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พืน้ที่ 59.00 ตารางกโิลเมตร

ประชากรทั้งหมด 12,600 คน
ชาย 6,265 คน
หญิง 6,335 คน

องค์การบริหารส่วนต าบลนาพู่

อ าเภอ เพญ็    จังหวดัอุดรธานี

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

267 หมู่ที่ 1  ซอยนาพู่  ถนนระหว่างอุดรธานีและหนองคาย  ต าบล นาพู่

  อ าเภอ เพญ็  จังหวดัอุดรธานี  41150

ข้อมูล ณ วนัที่ 2 สิงหาคม 2567
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อ ำเภอเพ็ญ  จังหวดัอุดรธำนี

ส่วนที่ 1

ค ำแถลงประกอบงบประมำณรำยจ่ำย

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

ของ

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำพู่
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จ ำนวน
จ ำนวน
จ ำนวน
จ ำนวน
จ ำนวน
จ ำนวน
จ ำนวน
จ ำนวน

ค ำแถลงงบประมำณ
ประกอบงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

ท่ำนประธำนสภำฯ และสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำพู่

           บดัน้ี ถึงเวลำท่ีผูบ้ริหำรทอ้งถ่ินขององคก์ำรบริหำรส่วนต ำบลนำพู่ จะไดเ้สนอร่ำงขอ้บญัญติังบประมำณรำยจ่ำย
ประจ ำปีต่อสภำองคก์ำรบริหำรส่วนต ำบลนำพู่อีกคร้ังหน่ึง ฉะนั้น ในโอกำสน้ี ผูบ้ริหำรทอ้งถ่ินองคก์ำรบริหำรส่วน
ต ำบลนำพู่ จึงขอช้ีแจงใหท้่ำนประธำนและสมำชิกทุกท่ำนไดท้รำบถึงสถำนะกำรคลงั ตลอดจนหลกักำรและ
แนวนโยบำยกำรด ำเนินกำร ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ดงัต่อไปน้ี

1. สถำนะกำรคลัง
1.1 งบประมำณรำยจ่ำยทัว่ไป

ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ณ วนัท่ี 30 มิถุนำยน พ.ศ. 2567 องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินมีสถำนะ
กำรเงิน ดงัน้ี
1.1.1 เงินฝำกธนำคำร จ ำนวน 64,363,148.85 บำท
1.1.2 เงินสะสม จ ำนวน 153,534,685.79 บำท
1.1.3 เงินทุนส ำรองเงินสะสม จ ำนวน 0.00 บำท
1.1.4 รำยกำรกนัเงินไวแ้บบก่อหน้ีผูกพนัและยงัไม่ไดเ้บิกจ่ำย จ  ำนวน 1 โครงกำร รวม 3,318,016.00 
1.1.5 รำยกำรกนัเงินไวโ้ดยยงัไม่ไดก่้อหน้ีผูกพนั จ  ำนวน 0 โครงกำร รวม 0.00 บำท

1.2 เงินกูค้งคำ้ง จ  ำนวน 0.00 บำท
2. กำรบริหำรงบประมำณในปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

2.1 รำยรับจริง จ  ำนวน 78,302,493.96 บำท ประกอบดว้ย
หมวดภำษีอำกร 637,399.93 บำท
หมวดค่ำธรรมเนียม ค่ำปรับ และใบอนุญำต 661,400.10 บำท
หมวดรำยไดจ้ำกทรัพยสิ์น 383,920.83 บำท
หมวดรำยไดจ้ำกสำธำรณูปโภค และกิจกำรพำณิชย์ 1,857,018.00 บำท
หมวดรำยไดเ้บ็ดเตล็ด 184,422.74 บำท
หมวดรำยไดจ้ำกทุน 0.00 บำท
หมวดภำษีจดัสรร 33,448,465.36 บำท
หมวดเงินอุดหนุน 41,129,867.00 บำท

2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบำลใหโ้ดยระบุวตัถุประสงค ์จ  ำนวน 42,402,836.66 บำท

2.3 รำยจ่ำยจริง จ  ำนวน 69,644,367.28 บำท ประกอบดว้ย
งบกลำง จ ำนวน 20,364,949.26 บำท
งบบุคลำกร จ ำนวน 18,935,517.90 บำท
งบด ำเนินงำน จ ำนวน 18,190,741.33 บำท
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งบลงทุน จ ำนวน 8,401,015.45 บำท
งบเงินอุดหนุน จ ำนวน 3,752,143.34 บำท
งบรำยจ่ำยอ่ืน จ ำนวน 0.00 บำท

2.7 รำยจ่ำยท่ีจ่ำยจำกเงินกู ้จ  ำนวน 0.00 บำท

2.4 รำยจ่ำยท่ีจ่ำยจำกเงินอุดหนุนท่ีรัฐบำลใหโ้ดยระบุวตัถุประสงค ์จ  ำนวน 20,511,576.66 บำท
2.5 มีกำรจ่ำยเงินสะสมเพ่ือด ำเนินกำรตำมอ ำนำจหนำ้ท่ี จ  ำนวน 0.00 บำท
2.6 รำยจ่ำยท่ีจ่ำยจำกเงินทุนส ำรองเงินสะสม จ ำนวน 0.00 บำท
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รายรับจริง

ปี  2566

637,399.93

661,400.10

383,920.83

1,857,018.00

184,422.74

3,724,161.60

33,448,465.36

33,448,465.36

41,129,867.00

41,129,867.00

78,302,493.96รวม 75,000,000.00 78,000,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

รายได้ที่รัฐบาลเกบ็แล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

รายได้จัดเกบ็เอง

หมวดเงินอุดหนุน 39,230,000.00 41,129,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น

39,230,000.00 41,129,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเกบ็แล้วจัดสรรให้

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

31,590,500.00 33,445,300.00

หมวดภาษีจดัสรร 31,590,500.00 33,445,300.00

หมวดรายไดเ้บ็ดเตลด็ 90,000.00 50,000.00

รวมรายได้จัดเกบ็เอง 4,179,500.00 3,425,700.00

หมวดรายไดจ้ากทรัพยสิ์น 350,000.00 374,000.00

หมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภค และ
กิจการพาณิชย์

2,300,000.00 1,857,000.00

หมวดภาษีอากร 650,000.00 615,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต

789,500.00 529,700.00

รายรับ
ประมาณการ

ปี 2567

ประมาณการ

ปี 2568

1. รายรับ

ค าแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่
อ  าเภอเพญ็  จงัหวดัอุดรธานี
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รายจ่ายจริง

ปี 2566

ประมาณการ

ปี 2567

ประมาณการ

ปี 2568

งบกลาง 20,364,949.26 22,253,800.00 18,030,320.00
งบบุคลากร 18,935,517.90 24,583,467.00 28,007,100.00
งบด าเนินงาน 18,190,741.33 15,935,933.00 19,065,580.00
งบลงทุน 8,401,015.45 8,255,600.00 8,363,100.00
งบเงินอุดหนุน 3,752,143.34 3,971,200.00 4,533,900.00

69,644,367.28 75,000,000.00 78,000,000.00

รายจ่าย

จ่ายจากงบประมาณ

รวมจ่ายจากงบประมาณ

ค าแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

องค์การบริหารส่วนต าบลนาพู่
อ าเภอเพญ็  จังหวดัอุดรธานี

2. รายจ่าย
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อ ำเภอเพ็ญ  จังหวดัอุดรธำนี

ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ

เร่ือง
งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

ของ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำพู่
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บันทกึหลกัการและเหตุผล
ประกอบร่างขอ้บญัญติั งบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่
อ  าเภอเพญ็  จงัหวดัอุดรธานี

ด้าน รวม

ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 19,906,300

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,333,880

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 14,245,400

แผนงานสาธารณสุข 7,725,100

แผนงานสงัคมสงเคราะห์ 2,469,760

แผนงานเคหะและชุมชน 2,664,900

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 100,000

แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนนัทนาการ 645,000

ด้านการเศรษฐกจิ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,593,020

แผนงานการเกษตร 445,320

งบประมาณรายจ่ายทั้งส้ิน 78,000,000

แผนงานการพาณิชย์ 2,841,000

ด้านการด าเนินงานอ่ืน

แผนงานงบกลาง 18,030,320
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18,030,320

18,030,320

636,120 214,560

0 0
636,120 214,560
60,000 0
60,000 0

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

696,120 214,560

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่
อ  าเภอเพญ็  จงัหวดัอุดรธานี

แผนงานงบกลาง

งาน
งบกลาง รวมงบ

งบกลาง 18,030,320

    งบกลาง 18,030,320

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

งาน งานบริหารทัว่ไป งานวางแผน

สถิติและ

วชิาการ

งานบริหารงาน

คลงั

งานควบคุม

ภายในและการ

ตรวจสอบภายใน

รวม
งบ

งบบุคลากร 7,779,240 2,852,880 11,482,800

    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 3,487,680 0 3,487,680
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,291,560 2,852,880 7,995,120
งบด าเนินงาน 4,808,100 1,987,000 6,855,100

    ค่าตอบแทน 2,131,100 435,000 2,626,100
    ค่าใชส้อย 1,422,000 1,422,000 2,844,000
    ค่าวสัดุ 660,000 100,000 760,000
    ค่าสาธารณูปโภค 595,000 30,000 625,000
งบลงทุน 1,390,100 158,300 1,548,400

    ค่าครุภณัฑ์ 1,390,100 158,300 1,548,400
งบเงนิอุดหนุน 20,000 0 20,000

    เงินอุดหนุน 20,000 0 20,000
รวม 13,997,440 4,998,180 19,906,300
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   งบ

0 701,880

0 701,880
319,000 501,000

90,000 92,000
49,000 229,000

180,000 180,000
111,000 111,000

111,000 111,000
20,000 20,000

20,000 20,000
450,000 1,333,880

5,905,920

5,905,920
4,457,880

38,300
2,619,380
1,748,200

52,000
125,400

125,400
3,311,000

3,311,000

13,800,200

0 3,311,000

รวม 445,200 14,245,400

งบเงนิอุดหนุน

    เงินอุดหนุน 0 3,311,000

งบลงทุน 0 125,400

    ค่าครุภณัฑ์ 0 125,400

    ค่าวสัดุ 0 1,748,200
    ค่าสาธารณูปโภค 0 52,000

    ค่าตอบแทน 36,000 74,300
    ค่าใชส้อย 0 2,619,380

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 409,200 6,315,120
งบด ำเนินงำน 36,000 4,493,880

แผนงำนกำรศึกษำ

งำนบริหำรทัว่ไป

เกี่ยวกบักำรศึกษำ

งำนระดบัก่อนวยั

เรียนและ

ประถมศึกษำ

รวมงำน

งบบุคลำกร 409,200 6,315,120
งบ

    เงินอุดหนุน 0 0
รวม 833,880 50,000

    ค่าใชส้อย 0 0
งบลงทุน 0 0

132,000 50,000

    ค่าตอบแทน 2,000 0
    ค่าวสัดุ 130,000 50,000

งบด ำเนินงำน

รวมงำน

งบบุคลำกร 701,880 0

แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน

งำนบริหำรทัว่ไป

เกี่ยวกบักำรรักษำ

ควำมสงบภำยใน

งำนป้องกนัและ

บรรเทำสำธำรณ

ภัย

งำนจรำจร

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 701,880 0

งบเงนิอุดหนุน

    ค่าครุภณัฑ์ 0
0

0
0
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0
0

1,445,000

0
1,445,000

0
0
0
0

340,000

340,000
1,785,000

0
0

260,000

0
260,000

0
0
0

40,000

40,000
300,000รวม 2,169,760 2,469,760

งบลงทุน 76,000 76,000

    เงินอุดหนุน 0 40,000

    ค่าครุภณัฑ์

    ค่าใชส้อย 208,000 468,000
    ค่าวสัดุ 50,000 50,000

งบเงนิอุดหนุน

76,000

งบด ำเนินงำน 348,000 608,000

    ค่าตอบแทน 90,000 90,000

0
76,000

งบบุคลำกร 1,745,760 1,745,760

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,745,760 1,745,760

แผนงำนสังคมสงเครำะห์

งำนบริหำรทัว่ไป

เกี่ยวกบัสังคม

สงเครำะห์

งำนสวสัดกิำรสังคม

และสังคมสงเครำะห์

รวมงำน

งบ

    เงินอุดหนุน 0 340,000
รวม 5,940,100 7,725,100

งบเงนิอุดหนุน 0 340,000

งบลงทุน 200,000 200,000

    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 200,000 200,000

    ค่าวสัดุ 150,000 150,000
    ค่าสาธารณูปโภค 50,000 50,000

    ค่าตอบแทน 432,000 432,000
    ค่าใชส้อย 402,000 1,847,000

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,706,100 4,706,100
งบด ำเนินงำน 1,034,000 2,479,000

40,000

แผนงำนสำธำรณสุข

งำนบริหำรทัว่ไป

เกี่ยวกบัสำธำรณสุข

งำนบริกำร

สำธำรณสุขและงำน

สำธำรณสุขอ่ืน

รวมงำน

งบ
งบบุคลำกร 4,706,100 4,706,100
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0
0
0
0
0

692,900

692,900
692,900

100,000

100,000
100,000

310,000

310,000
110,000

110,000
420,000

งบด ำเนินงำน 100,000

    ค่าใชส้อย 100,000
รวม 100,000

รวม 1,972,000 2,664,900

แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแขง็ของชุมชน

งำนส่งเสริมและ

สนับสนุนควำม

เข้มแขง็ชุมชน

รวมงำน

งบ

งบเงนิอุดหนุน 0 692,900

    เงินอุดหนุน 0 692,900

    ค่าครุภณัฑ์ 925,000 925,000

    ค่าวสัดุ 705,000 705,000
งบลงทุน 925,000 925,000

งบด ำเนินงำน 1,047,000 1,047,000

    ค่าใชส้อย 342,000 342,000

แผนงำนเคหะและชุมชน

งำนบริหำรทัว่ไป

เกี่ยวกบัเคหะและ

ชุมชน

งำนไฟฟ้ำ

และประปำ

รวมงำน

งบ

รวม 225,000 645,000

งบเงนิอุดหนุน 0 110,000

    เงินอุดหนุน 0 110,000

งบด ำเนินงำน 225,000 535,000

    ค่าใชส้อย 225,000 535,000

แผนงำนกำรศำสนำ วฒันธรรม และนันทนำกำร

งำนกฬีำและ

นันทนำกำร

งำนศำสนำ

วฒันธรรม

ท้องถิน่

รวมงำน

งบ
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1,941,000

1,941,000
0
0
0

4,811,300

4,811,300
6,752,300

0
0

80,000

80,000
80,000

งบ

2,275,000

175,000
1,100,000
1,000,000
566,000

566,000
2,841,000

งบด ำเนินงำน 2,275,000

รวม 2,841,000

    ค่าสาธารณูปโภค 1,000,000
งบลงทุน 566,000

    ค่าครุภณัฑ์ 566,000

    ค่าใชส้อย 175,000
    ค่าวสัดุ 1,100,000

งบด ำเนินงำน 10,000

แผนงำนกำรพำณิชย์

งำน งำนกจิกำรประปำ รวม

90,000

งบ

รวม 365,320 445,320

    ค่าใชส้อย 10,000 90,000

งบบุคลำกร 355,320 355,320

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 355,320 355,320

แผนงำนกำรเกษตร

งำน
งำนส่งเสริมกำรเกษตร

งำนส่ิงแวดล้อมและ

ทรัพยำกรธรรมชำติ
รวม

    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0 4,811,300
รวม 840,720

    ค่าตอบแทน 51,600 51,600

7,593,020

    ค่าใชส้อย 30,000 30,000
งบลงทุน 0 4,811,300

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 759,120 2,700,120
งบด ำเนินงำน 81,600 81,600

แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ

งำน งำนบริหำรทัว่ไปเกี่ยวกบั

อุตสำหกรรมและกำรโยธำ
งำนก่อสร้ำง รวม

งบบุคลำกร 759,120 2,700,120
งบ
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ปี 2566 ปี 2567

518,907.93 500,000.00 0.00 %
118,492.00 150,000.00 -23.33 %
637,399.93 650,000.00

1,193.10 2,500.00 -56.00 %
0.00 0.00 0.00 %

343,985.00 500,000.00 -32.00 %
5,000.00 0.00 0.00 %

151,750.00 130,000.00 15.38 %
1,040.00 1,200.00 -16.67 %

0.00 0.00 0.00 %
65,280.00 60,000.00 -91.67 %

1,000.00 800.00 -37.50 %     ค่าปรับอ่ืน ๆ 500.00 500.00

     ค่าธรรมเนียมการสมคัรรับเลือกตั้งสมาชิกสภาทอ้งถ่ินหรือผูบ้ริหาร 56,000.00 0.00
     ค่าปรับการผิดสญัญา 0.00 5,000.00

     ค่าธรรมเนียมการแพทย์ 116,400.00 150,000.00
     ค่าธรรมเนียมเก่ียวกบัทะเบียนพาณิชย์ 1,130.00 1,000.00

     ค่าธรรมเนียมเกบ็และขนมูลฝอย 498,760.00 340,000.00
     ค่าธรรมเนียมเกบ็ขนอุจจาระหรือส่ิงปฏิกลู 0.00 0.00

     ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 1,319.20 1,100.00
     ค่าธรรมเนียมก าจดัขยะมูลฝอย 25,345.00 0.00

รวมหมวดภาษีอากร 679,560.26 615,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

     ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง 517,657.26 500,000.00
     ภาษีป้าย 161,903.00 115,000.00

ปี 2565 ยอดต่าง ปี 2568
หมวดภาษีอากร

 
รายรับจริง ประมาณการ

รายงานประมาณการรายรับ
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่
อ  าเภอเพญ็  จงัหวดัอุดรธานี
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ปี 2566 ปี 2567
0.00 1,000.00 -100.00 %

10,400.00 1,000.00 900.00 %

0.00 1,000.00 -50.00 %

70,750.00 70,000.00 -100.00 %
11,002.00 17,000.00 -37.65 %

0.00 5,000.00 120.00 %
661,400.10 789,500.00

104,666.00 100,000.00 4.00 %
279,254.83 250,000.00 8.00 %
383,920.83 350,000.00

1,857,018.00 2,300,000.00 -19.26 %
0.00 0.00 0.00 %

1,857,018.00 2,300,000.00

134,000.00 50,000.00 -100.00 %

ปี 2565 ยอดต่าง ปี 2568

หมวดรายได้เบ็ดเตลด็

     ค่าขายเอกสารการจดัซ้ือจดัจา้ง 12,000.00 0.00

     รายไดจ้ากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชยห์รือกิจการอ่ืน ๆ 267,107.00 0.00
รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกจิการพาณิชย์ 2,974,016.00 1,857,000.00

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกจิการพาณิชย์

     รายไดจ้ากประปา 2,706,909.00 1,857,000.00

     ดอกเบ้ีย 180,444.59 270,000.00
รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 287,417.59 374,000.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

     ค่าเช่าหรือบริการ 106,973.00 104,000.00

     ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ 0.00 11,000.00
รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 785,345.20 529,700.00

     ค่าใบอนุญาตจ าหน่ายสินคา้ในท่ีหรือทางสาธารณะ 70,000.00 0.00
     ค่าใบอนุญาตเก่ียวกบัการควบคุมอาคาร 15,891.00 10,600.00

     ค่าใบอนุญาตประกอบการคา้ส าหรับกิจการท่ีเป็นอนัตรายต่อสุขภาพ 0.00 10,000.00
     ค่าใบอนุญาตจดัตั้งสถานท่ีจ าหน่ายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร
ในครัว หรือพ้ืนท่ีใด ซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร

0.00 500.00

     ค่าใบอนุญาตรับท าการก าจดัส่ิงปฏิกลูหรือมูลฝอย 0.00 0.00

รายรับจริง ประมาณการ
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ปี 2566 ปี 2567
50,422.74 40,000.00 25.00 %

184,422.74 90,000.00

786,651.00 650,000.00 20.92 %
14,113,093.02 12,000,000.00 17.61 %

7,724,225.14 7,000,000.00 10.34 %
212,683.88 200,000.00 6.00 %

7,658,725.88 9,000,000.00 -14.91 %
88,353.76 80,000.00 10.00 %

498,247.68 450,000.00 10.67 %
2,358,585.00 2,200,000.00 7.18 %

7,900.00 10,000.00 -22.00 %
0.00 500.00 0.00 %

33,448,465.36 31,590,500.00

41,129,867.00 39,230,000.00 4.84 %
41,129,867.00 39,230,000.00

78,302,493.96 75,000,000.00

ปี 2565 ยอดต่าง ปี 2568
รายรับจริง ประมาณการ

รวมหมวดเงนิอุดหนุน 40,430,870.00 41,129,000.00

รวมทุกหมวด 77,844,254.17 78,000,000.00

หมวดเงนิอุดหนุน

     เงินอุดหนุนทัว่ไป 40,430,870.00 41,129,000.00

     ภาษีจดัสรรอ่ืน ๆ 0.00 500.00
รวมหมวดภาษีจัดสรร 32,648,038.85 33,445,300.00

     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 2,001,023.00 2,358,000.00
     ค่าธรรมเนียมและค่าใชน้ ้าบาดาล 0.00 7,800.00

     ค่าภาคหลวงแร่ 87,162.55 88,000.00
     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 365,647.41 498,000.00

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 171,643.38 212,000.00
     ภาษีสรรพสามิต 9,214,345.76 7,658,000.00

     ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 13,932,601.13 14,113,000.00
     ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายไดฯ้ 6,097,703.86 7,724,000.00

หมวดภาษีจัดสรร

     ภาษีรถยนต์ 777,911.76 786,000.00

     รายไดเ้บ็ดเตลด็อ่ืน ๆ 27,006.27 50,000.00
รวมหมวดรายได้เบ็ดเตลด็ 39,006.27 50,000.00
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รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนค่ำปรับอ่ืน ๆ 500 บำท
ประมำณกำรไวน้อ้ยกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดน้อ้ยกว่ำปีท่ีผำ่นมำ

ประมำณกำรไวม้ำกกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดม้ำกกว่ำปีท่ีผำ่นมำ
ค่ำปรับกำรผิดสญัญำ 5,000 บำท
ประมำณกำรไวน้อ้ยกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดน้อ้ยกว่ำปีท่ีผำ่นมำ

ค่ำธรรมเนียมกำรแพทย์ 150,000 บำท
ประมำณกำรไวม้ำกกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดม้ำกกว่ำปีท่ีผำ่นมำ
ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกบัทะเบียนพำณิชย์ 1,000 บำท

ประมำณกำรไวน้อ้ยกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดน้อ้ยกว่ำปีท่ีผำ่นมำ
ค่ำธรรมเนียมเกบ็และขนมูลฝอย 340,000 บำท
ประมำณกำรไวน้อ้ยกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดน้อ้ยกว่ำปีท่ีผำ่นมำ

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 529,700 บาท
ค่ำธรรมเนียมใบอนุญำตกำรขำยสุรำ 1,100 บำท

ประมำณกำรไวเ้ท่ำกบัปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดเ้ท่ำกบัปีท่ีผำ่นมำ
ภำษีป้ำย 115,000 บำท
ประมำณกำรไวน้อ้ยกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดน้อ้ยกว่ำปีท่ีผำ่นมำ

รายได้จัดเกบ็เอง
หมวดภาษีอากร 615,000 บาท

ภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 500,000 บำท

ประมาณการรายรับรวมทั้งส้ิน 78,000,000   บาท  แยกเป็น

รายงานรายละเอยีดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป
ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2568
องคก์ำรบริหำรส่วนต ำบลนำพู่
อ  ำเภอเพญ็  จงัหวดัอุดรธำนี
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

รวม
จ ำนวนภำษีรถยนต์ 786,000 บำท

ประมำณกำรไวม้ำกกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดม้ำกกว่ำปีท่ีผำ่นมำ

ประมำณกำรไวม้ำกกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดม้ำกกว่ำปีท่ีผำ่นมำ

รายได้ที่รัฐบาลเกบ็แล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร 33,445,300 บาท

ประมำณกำรไวม้ำกกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดม้ำกกว่ำปีท่ีผำ่นมำ

หมวดรายได้เบ็ดเตลด็ 50,000 บาท
รำยไดเ้บ็ดเตลด็อ่ืน ๆ 50,000 บำท

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกจิการพาณิชย์ 1,857,000 บาท
รำยไดจ้ำกประปำ 1,857,000 บำท

ประมำณกำรไวม้ำกกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดม้ำกกว่ำปีท่ีผำ่นมำ
ดอกเบ้ีย 270,000 บำท
ประมำณกำรไวม้ำกกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดม้ำกกว่ำปีท่ีผำ่นมำ

ประมำณกำรไวม้ำกกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดม้ำกกว่ำปีท่ีผำ่นมำ

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 374,000 บาท
ค่ำเช่ำหรือบริกำร 104,000 บำท

ค่ำใบอนุญำตเก่ียวกบักำรควบคุมอำคำร 10,600 บำท
ประมำณกำรไวน้อ้ยกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดน้อ้ยกว่ำปีท่ีผำ่นมำ
ค่ำใบอนุญำตอ่ืน ๆ 11,000 บำท

ประมำณกำรไวม้ำกกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดม้ำกกว่ำปีท่ีผำ่นมำ

ค่ำใบอนุญำตจดัตั้งสถำนท่ีจ ำหน่ำยอำหำรหรือสถำนท่ีสะสม 500 บำท
ประมำณกำรไวน้อ้ยกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดน้อ้ยกว่ำปีท่ีผำ่นมำ

ค่ำใบอนุญำตประกอบกำรคำ้ส ำหรับกิจกำรท่ีเป็นอนัตรำยต่อ 10,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

ประมำณกำรไวม้ำกกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดม้ำกกว่ำปีท่ีผำ่นมำ

หมวดเงนิอุดหนุน 41,129,000 บาท
เงินอุดหนุนทัว่ไป 41,129,000 บำท

ภำษีจดัสรรอ่ืน ๆ 500 บำท
ประมำณกำรไวเ้ท่ำกบัปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดเ้ท่ำกบัปีท่ีผำ่นมำ

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ประมำณกำรไวม้ำกกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดม้ำกกว่ำปีท่ีผำ่นมำ
ค่ำธรรมเนียมและค่ำใชน้ ้ำบำดำล 7,800 บำท
ประมำณกำรไวน้อ้ยกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดน้อ้ยกว่ำปีท่ีผำ่นมำ

ค่ำภำคหลวงปิโตรเลียม 498,000 บำท
ประมำณกำรไวม้ำกกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดม้ำกกว่ำปีท่ีผำ่นมำ
ค่ำธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตำมประมวลกฎหมำย 2,358,000 บำท

ประมำณกำรไวน้อ้ยกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดน้อ้ยกว่ำปีท่ีผำ่นมำ
ค่ำภำคหลวงแร่ 88,000 บำท
ประมำณกำรไวม้ำกกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดม้ำกกว่ำปีท่ีผำ่นมำ

ภำษีธุรกิจเฉพำะ 212,000 บำท
ประมำณกำรไวม้ำกกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดม้ำกกว่ำปีท่ีผำ่นมำ
ภำษีสรรพสำมิต 7,658,000 บำท

ประมำณกำรไวม้ำกกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดม้ำกกว่ำปีท่ีผำ่นมำ

ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. จดัสรรรำยไดฯ้ 7,724,000 บำท
ประมำณกำรไวม้ำกกว่ำปีงบประมำณท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกคำดว่ำ
จะจดัเกบ็ไดม้ำกกว่ำปีท่ีผำ่นมำ

ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. ก ำหนดแผนฯ 14,113,000 บำท
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ปี 2566 ปี 2567

259,486 385,000 0.52 %

6,782.26 10,000 100 %

200,000 200,000 -100 %

14,152,600 14,932,400 -23.81 %

4,332,800 4,500,000 0.75 %

96,000 150,000 0 %

328,781 300,000 0 %

0 5,000 0 %

5,000 0 0 %

261,000 270,000 0 %

0 0 100 %เงินสมทบกองทุนสวสัดิการชุมชน 0 250,000

ค่าบ ารุงสมาคมองคก์ารบริหารส่วนต าบลแห่งประเทศไทย 0 0

เงินสมทบกองทุนระบบหลกัประกนัสุขภาพระดบัทอ้งถ่ิน 260,000 270,000

รายจ่ายตามขอ้ผกูพนั

ค่าบ ารุงสมาคมองคก์ารบริหารส่วนต าบลแห่งประเทศไทย 0 5,000

เบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์ 105,500 150,000

เงินส ารองจ่าย 69,029 300,000

เบ้ียยงัชีพผูสู้งอายุ 13,542,000 11,377,300

เบ้ียยงัชีพความพิการ 4,306,000 4,533,600

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 11,800 20,000

เงินสนบัสนุนงบประมาณรายจ่ายกิจการโครงการอ่ืน ๆ 200,000 0

งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกนัสงัคม 201,289 387,000

งบกลาง

งบกลาง

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

แผนงานงบกลาง

รายจ่ายจริง ประมาณการ

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่
อ  าเภอเพญ็    จงัหวดัอุดรธานี
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ปี 2566 ปี 2567

0 0 0 %

722,500 715,400 3.08 %

20,364,949.26 21,467,800

20,364,949.26 21,467,800

20,364,949.26 21,467,800

20,364,949.26 21,467,800

532,080 0 0 %

0 725,760 0 %

45,600 180,000 0 %

45,600 180,000 0 %

90,720 120,960 0 %

1,704,840 2,280,960 0 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

1,418,254.08 2,280,960

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 35,983.54 180,000

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคก์ารบริหาร
ส่วนต าบล

66,820.64 120,960

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 0 725,760

ค่าตอบแทนประจ าต  าแหน่งนายก/รองนายก 35,983.54 180,000

เงนิเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 418,546.84 0

งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร

รวมแผนงานงบกลาง 21,425,618 18,030,320

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รวมงบกลาง 21,425,618 18,030,320

รวมงบกลาง 21,425,618 18,030,320

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน (ก.บ.ท.) 730,000 737,420

รวมงบกลาง 21,425,618 18,030,320

เงินอุดหนุนส าหรับสนบัสนุนการพฒันาคุณภาพการให้บริการดา้น
สาธารณสุขของสถานีอนามยัถ่ายโอนให้แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

2,000,000 0
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ปี 2566 ปี 2567

2,418,840 3,487,680

1,679,820 1,736,860 30.06 %

84,000 84,000 0 %

168,000 168,000 0 %

339,540 369,480 5.39 %

1,026,240 1,052,927 25.29 %

48,000 48,460 48.58 %

3,345,600 3,459,727

5,764,440 6,947,407

9,000 0 0 %

0 1,800,000 8.31 %

135,800 225,100 -50.42 %

29,450 70,000 0 %

174,250 2,095,100

0 1,747,000 -40.64 %

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 0 1,037,000

รวมค่าตอบแทน 1,095,776 2,131,100

ค่าใช้สอย

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนกังาน/ลูกจา้งประจ า 56,000 70,000

เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ 0 1,949,500

ค่าเช่าบา้น 141,600 111,600

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติัราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 898,176 0

รวมงบบุคลากร 4,680,513.64 7,779,240

งบด าเนินงาน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนกังานจา้ง 34,600 72,000

รวมเงนิเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,704,925 4,291,560

ค่าจา้งลูกจา้งประจ า 320,640 389,400

ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง 712,040 1,319,160

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 84,000 84,000

เงินประจ าต  าแหน่ง 161,112 168,000

เงนิเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 1,392,533 2,259,000

รวมเงนิเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,975,588.64 3,487,680

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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ปี 2566 ปี 2567

1,755,369.18 0 0 %

0 25,000 0 %

75,755 0 0 %

0 80,000 -37.5 %

0 10,000 0 %

0 40,000 0 %

0 30,000 0 %

16,053.32 0 0 %

0 30,000 -33.33 %

0 0 0 %

0 320,000 -37.5 %

0 0 0 %

289,140 0 0 %

0 0 100 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการอบรมให้ความรู้ดา้นกฎหมายแก่คณะผูบ้ริหาร สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน
 ขา้ราชการ/พนกังาน และประชาชน ต าบลนาพู่

0 10,000

โครงการอบรมพฒันาบุคลากรดา้นการปฏิบติังานและส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565

68,660 0

โครงการอบรมและศึกษาดูงานปลูกจิตส านึกตามรอยเทา้พ่ออนัเน่ืองมาจาก
พระราชด าริตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2566

0 0

โครงการจดัการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล และนายก
องคก์ารบริหารส่วนต าบล

300,342.9 0

โครงการศึกษาดูงานเพ่ิมศกัยภาพคณะผูบ้ริหาร สภาชิกสภาฯ บุคลากร 
อบต.นาพู่ และผูน้ าชุมชน

0 200,000

ค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ 63,284.12 0

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 20,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ 0 30,000

ค่าใชจ่้ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 0 10,000

ค่าใชจ่้ายในการประชุมราชการ 0 40,000

รายจ่ายเก่ียวกบัการรับรองและพิธีการ 57,700 0

ค่ารับรอง 0 50,000

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 973,423.5 0

ค่าประกนัภยัรถยนต์ 0 25,000
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ปี 2566 ปี 2567

153,527.37 122,000 -100 %

2,289,844.87 2,404,000

148,993.15 160,000 -62.5 %

0 0 100 %

49,942 40,000 25 %

0 0 100 %

870,494.31 856,000 -41.59 %

39,950 45,000 -33.33 %

1,109,379.46 1,101,000

698,879.47 588,000 -14.97 %

1,995.44 4,000 25 %

102,238.5 90,000 0 %

0 23,000 -100 %

803,113.41 705,000

4,376,587.74 6,305,100

8,000 0 0 %

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

ครุภณัฑส์ านกังาน

ครุภณัฑส์ านกังาน 0 0

งบลงทุน

ค่าครุภณัฑ์

รวมค่าสาธารณูปโภค 594,944.55 595,000

รวมงบด าเนินงาน 4,408,524.55 4,808,100

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 96,174.02 90,000

ค่าเช่าพ้ืนท่ีเวบ็ไซต ์และค่าธรรมเนียมท่ีเก่ียวขอ้ง 0 0

ค่าไฟฟ้า 498,615.73 500,000

ค่าบริการโทรศพัท์ 154.8 5,000

รวมค่าวสัดุ 1,073,103.1 660,000

ค่าสาธารณูปโภค

วสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 788,493.2 500,000

วสัดุคอมพิวเตอร์ 39,810 30,000

วสัดุงานบา้นงานครัว 42,776 50,000

วสัดุยานพาหนะและขนส่ง 0 10,000

วสัดุส านกังาน 192,310 60,000

วสัดุไฟฟ้าและวิทยุ 9,713.9 10,000

รวมค่าใช้สอย 1,644,700.9 1,422,000

ค่าวสัดุ

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 181,290.38 0

รายจ่ายจริง ประมาณการ
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0 99,600 -100 %

18,000 10,000 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 11,600 -100 %

0 7,000 -100 %

8,000 10,000 -100 %

0 45,000 400 %

0 0 100 %

0 8,750 -100 %

0 232,130 -13.84 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 0 %

22,000 0 0 %

0 24,000 -100 %

0 24,000 -100 %

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โนต้บุก๊ 0 0

ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์หรืออิเลก็ทรอนิกส์ 0 0

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 0 0

ครุภณัฑง์านบา้นงานครัว 53,000 0

ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์หรืออิเลก็ทรอนิกส์

จดัซ้ือจอแสดงภาพ LED 0 500,000

ครุภณัฑง์านบา้นงานครัว

ครุภณัฑโ์ฆษณาและเผยแพร่

จดัซ้ือกลอ้งถ่ายภาพระบบดิจิตอล 0 90,000

ครุภณัฑไ์ฟฟ้าและวิทยุ

ชุดเคร่ืองเสียง 0 200,000

จดัซ้ือโตะ๊ระดบัผูบ้ริหาร 0 100,000

จดัซ้ือโตะ๊สมปอง 0 0

จดัซ้ือโตะ๊ท างานระดบัปฏิบติัการ 0 0

จดัซ้ือโตะ๊พบัสแตนเลส 0 225,000

จดัซ้ือโซฟาไม้ 0 0

จดัซ้ือโตะ๊กลาง 0 0

จดัซ้ือเกา้อ้ีระดบัผูบ้ริหาร 0 50,000

จดัซ้ือชุดเคาน์เตอร์บริการประชาชน 0 10,000

เคร่ืองปรับอากาศ 0 0

จดัซ้ือเกา้อ้ีระดบัปฏิบติัการ 0 0
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0 24,000 -100 %

4,000 0 100 %

0 0 100 %

10,000 26,000 669.23 %

70,000 522,080

70,000 522,080

0 0 100 %

20,000 20,000 -100 %

20,000 20,000

20,000 20,000

10,231,027.74 13,794,587

0 355,320 22.63 %

180,000 189,000 6.03 %

180,000 544,320

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง 30,000 200,400

รวมเงนิเดือน (ฝ่ายประจ า) 30,000 636,120

เงนิเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 0 435,720

งานวางแผนสถิติและวชิาการ

งบบุคลากร

รวมงบเงนิอุดหนุน 20,000 20,000

รวมงานบริหารทั่วไป 9,201,928.19 13,997,440

อุดหนุนองคก์ารบริหารส่วนต าบลเพญ็ 20,000 0

รวมเงนิอุดหนุน 20,000 20,000

เงินอุดหนุนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

อุดหนุนโครงการจดังานรัฐพิธี ราชพิธี และงานวนัส าคญัของชาติ 0 20,000

งบเงนิอุดหนุน

เงนิอุดหนุน

รวมค่าครุภณัฑ์ 92,890 1,390,100

รวมงบลงทุน 92,890 1,390,100

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 39,890 200,000

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์ 0 4,100

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ ์เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบท่ี 1 0 11,000

จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 0 0
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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180,000 544,320

0 0 100 %

0 0

0 0

180,000 544,320

824,601.61 801,280 82.6 %

25,731.29 11,780 511.21 %

42,000 42,000 0 %

366,060 386,000 7.81 %

451,200 547,880 45.94 %

42,840 27,920 114.9 %

1,752,432.9 1,816,860

1,752,432.9 1,816,860

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติัราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

รวมเงนิเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,389,255 2,852,880

รวมงบบุคลากร 1,389,255 2,852,880

ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง 310,290 799,560

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนกังานจา้ง 7,140 60,000

เงินประจ าต  าแหน่ง 42,000 42,000

ค่าจา้งลูกจา้งประจ า 346,020 416,160

เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 676,590 1,463,160

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 7,215 72,000

งบบุคลากร

เงนิเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมงานวางแผนสถิติและวชิาการ 30,000 696,120

งานบริหารงานคลงั

รวมค่าตอบแทน 0 60,000

รวมงบด าเนินงาน 0 60,000

ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบา้น 0 60,000

รวมงบบุคลากร 30,000 636,120

งบด าเนินงาน
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0 50,000 700 %

0 50,000 -90 %

0 1,000 900 %

6,500 9,000 122.22 %

6,500 110,000

0 263,000 -38.4 %

0 0 0 %

265,300 0 0 %

27,680 0 0 %

0 20,000 50 %

0 20,000 50 %

0 0 100 %

7,420 0 0 %

0 5,000 -100 %

0 0 0 %

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการจดัเกบ็ภาษีเคล่ือนท่ีประจ าปี  2567 0 0

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการบนัทึกบญัชีคในระบบคอมพิวเตอร์
(e-laas)เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบติังาน

31,340 0

โครงการจดัเกบ็ภาษีเคล่ือนท่ี 0 10,000

โครงการจดัเกบ็ภาษีเคล่ือนท่ีประจ าปี  2566 0 0

ค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ 0 30,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 30,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ 19,737 0

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 223,840 0

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 0 0

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 0 162,000

รวมค่าตอบแทน 3,260 435,000

ค่าใช้สอย

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนกังาน/ลูกจา้งประจ า 3,260 20,000

ค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 0 5,000

ค่าเช่าบา้น 0 10,000

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งตามกฎหมายว่าดว้ย
การจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครัฐ

0 400,000

รายจ่ายจริง ประมาณการ
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0 20,000 50 %

19,950 0 0 %

0 880 3,309.09 %

38,489 33,000 3,324.24 %

358,839 361,880

89,452 91,000 -45.05 %

49,410 32,120 55.67 %

138,862 123,120

25,559 20,000 50 %

25,559 20,000

529,760 615,000

0 12,000 -33.33 %

0 0 0 %

0 0 0 %

6,000 0 0 %

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ

จดัซ้ือเกา้อ้ีระดบัปฏิบติัการ 7,180 0

จดัซ้ือเกา้อ้ีระดบัปฏิบติัการ จ  านวน 2 ตวั 0 0

เกา้อ้ีระดบัปฏิบติัการ 0 8,000

จดัซ้ือเกา้อ้ีผูบ้ริหารระดบัตน้ 9,990 0

ค่าครุภณัฑ์

ครุภณัฑส์ านกังาน

รวมงบด าเนินงาน 431,881 1,987,000

งบลงทุน

ค่าบริการไปรษณีย์ 9,228 30,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 9,228 30,000

รวมค่าวสัดุ 104,491 100,000

ค่าสาธารณูปโภค

วสัดุส านกังาน 63,802 50,000

วสัดุคอมพิวเตอร์ 40,689 50,000

รวมค่าใช้สอย 314,902 1,422,000

ค่าวสัดุ

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิ์น 0 30,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 39,985 1,130,000

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการบนัทึกบญัชีในระบบคอมพิวเตอร์ 0 30,000

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการบนัทึกบญัชีในระบบคอมพิวเตอร์
(e-laas)เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบติังาน

0 0
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0 0 100 %

0 0 0 %

0 4,000 -100 %

8,000 0 0 %

0 0 100 %

8,500 0 0 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 48,000 -100 %

0 8,000 100 %

0 17,100 0 %

44,000 0 0 %

4,000 0 0 %

22,000 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

5,700 0 0 %

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ

จดัซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า  ขนาด 1  kVA    จ านวน 1  เคร่ือง 0 0

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพแ์บบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Printer) 
จ านวน 2 เคร่ือง

8,600 0

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพเ์ลเซอร์ หรือ LED ขาวด า (18 หนา้/นาที) จ านวน 2 เคร่ือง 5,200 0

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์ 0 0

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพช์นิด  Dot  Matrix Printer  แบบแคร่สั้น จ  านวน 1  เคร่ือง 0 0

เคร่ืองส ารองไฟฟ้า  ขนาด 1  kVA 0 17,100

จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ประมวลผล แบบท่ี 1 0 0

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โนต้บุก๊ 0 0

เคร่ืองพิมพ ์Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank
 Printer)

0 16,000

ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์หรืออิเลก็ทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 0 24,000

ครุภณัฑง์านบา้นงานครัว

จดัซ้ือเตาอบไมโครเวฟ 0 7,600

จดัซ้ือโตะ๊ท างานระดบัปฏิบติัการ 7,980 16,000

ตูเ้อกสารแบบบานเล่ือนกระจก ตูเ้หลก็ 4 ฟุต จ  านวน 2 หลงั 0 0

จดัซ้ือโตะ๊ท างานระดบัปฎิบติัการ 0 0

จดัซ้ือโตะ๊ท างานระดบัปฎิบติัการ  จ  านวน 2 ตวั 0 0

จดัซ้ือตูเ้หลก็ แบบ 2 บาน 0 39,600

จดัซ้ือโตะ๊ท างานผูบ้ริหารระดบัตน้ 19,990 0
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0 0 0 %

0 30,000 0 %

98,200 119,100

98,200 119,100

2,380,392.9 2,550,960

0 203,280 5.55 %

0 203,280

0 203,280

0 203,280

12,791,420.64 17,093,147

479,220 502,680 7.4 %

0 4,000 3,350 %

0 420 5,614.29 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง 0 138,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนกังานจา้ง 0 24,000

เงนิเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 453,540 539,880

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัการรักษาความสงบภายใน

งบบุคลากร

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 11,121,824.19 19,906,300

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

รวมงบบุคลากร 0 214,560

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 214,560

เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 0 214,560

รวมเงนิเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 214,560

งบบุคลากร

เงนิเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมงานบริหารงานคลงั 1,889,896 4,998,180

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

รวมค่าครุภณัฑ์ 68,760 158,300

รวมงบลงทุน 68,760 158,300

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 9,820 0

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 0 30,000

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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479,220 507,100

479,220 507,100

0 0 100 %

0 0

0 0 0 %

0 0

0 0 100 %

24,350 16,200 640.74 %

24,350 16,200

24,350 16,200

8,400 0 0 %

22,000 0 0 %

4,000 0 0 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์ 0 0

ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์หรืออิเลก็ทรอนิกส์

จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 0 0

ครุภณัฑส์ านกังาน

จดัซ้ือเคร่ืองโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี 0 0

งบลงทุน

ค่าครุภณัฑ์

รวมค่าวสัดุ 6,900 130,000

รวมงบด าเนินงาน 13,700 132,000

วสัดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 10,000

วสัดุเคร่ืองแต่งกาย 6,900 120,000

รวมค่าใช้สอย 6,800 0

ค่าวสัดุ

ค่าใช้สอย

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 6,800 0

ค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 0 2,000

รวมค่าตอบแทน 0 2,000

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

รวมเงนิเดือน (ฝ่ายประจ า) 453,540 701,880

รวมงบบุคลากร 453,540 701,880
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34,400 0

34,400 0

537,970 523,300

61,600 0 0 %

0 67,200 33.93 %

61,600 67,200

0 5,000 -100 %

4,700 0 0 %

5,000 0 0 %

0 0 100 %

0 1,000 -100 %

0 3,000 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 0 100,000

โครงการรณรงคแ์ละป้องกนัอุบติัเหตุทางถนน 0 30,000

ค่าใชจ่้ายตามโครงการฝึกอบรมเพ่ิมศกัยภาพอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพล
เรือน (อปพร.)

0 0

ค่าใชจ่้ายตามโครงการฝึกอบรมให้ความรู้การป้องกนัและช่วยเหลือคนจมน ้า 0 0

ค่าใชจ่้ายตามโครงการป้องกนัและลดอุบติัเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
สงกรานต์

0 0

ค่าใชจ่้ายตามโครงการฝึกอบรมการป้องกนัและระงบัอคัคีภยั 0 50,000

ค่าใชจ่้ายตามโครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 0 0

ค่าใชจ่้ายตามโครงการป้องกนัและลดอุบติัเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ 0 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าป่วยการอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน 0 90,000

รวมค่าตอบแทน 123,000 90,000

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติัราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 123,000 0

งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั

งบด าเนินงาน

รวมงบลงทุน 0 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัการรักษาความสงบภายใน 467,240 833,880

รวมค่าครุภณัฑ์ 0 0

รายจ่ายจริง ประมาณการ
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9,700 9,000

53,400 27,300 79.49 %

53,400 27,300

124,700 103,500

0 0 100 %

0 13,000 -100 %

0 0 100 %

0 13,000

0 0 0 %

0 0

0 13,000

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ

งบเงนิอุดหนุน

เงนิอุดหนุน

รวมค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 99,830 0

รวมงบลงทุน 99,830 111,000

ค่าติดตั้งระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ซ่ึงเป็นการติดตั้งคร้ังแรกในอาคารหรือสถานท่ี
ราชการพร้อมการก่อสร้าง หรือภายหลงัการก่อสร้าง

โครงการจดัซ้ือและติดตั้งเสาอากาศวิทยส่ืุอสาร 99,830 0

รวมค่าครุภณัฑ์ 0 111,000

ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง

เคร่ืองเป่าลม 0 0

จดัซ้ือเล่ือยโซ่ยนต์ 0 15,000

จดัซ้ือเคร่ืองรับส่งวิทยุ 0 96,000

ครุภณัฑโ์รงงาน

ค่าครุภณัฑ์

ครุภณัฑไ์ฟฟ้าและวิทยุ

รวมงบด าเนินงาน 157,100 319,000

งบลงทุน

วสัดุเคร่ืองดบัเพลิง 34,100 49,000

รวมค่าวสัดุ 34,100 49,000

รวมค่าใช้สอย 0 180,000

ค่าวสัดุ
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0 0 100 %

0 0

0 0

124,700 116,500

44,000 85,000 -41.18 %

44,000 85,000

44,000 85,000

44,000 85,000

706,670 724,800

125,880 201,480 8.4 %

126,350 90,000 112 %

252,230 291,480

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง 206,400 190,800

รวมเงนิเดือน (ฝ่ายประจ า) 206,400 409,200

เงนิเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 0 218,400

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัการศึกษา

งบบุคลากร

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 743,970 1,333,880

แผนงานการศึกษา

รวมงบด าเนินงาน 19,800 50,000

รวมงานจราจร 19,800 50,000

วสัดุจราจร 19,800 50,000

รวมค่าวสัดุ 19,800 50,000

งบด าเนินงาน

ค่าวสัดุ

รวมงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 256,930 450,000

งานจราจร

รวมเงนิอุดหนุน 0 20,000

รวมงบเงนิอุดหนุน 0 20,000

เงินอุดหนุนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

อุดหนุนโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพศูนยป์ฏิบติัการร่วมในการช่วยเหลือ 
ประชาชนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

0 20,000
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252,230 291,480

0 0 100 %

0 0

0 0

0 24,000 -100 %

0 48,000 -100 %

4,000 0 0 %

0 8,200 -100 %

4,000 80,200

4,000 80,200

256,230 371,680

3,328,260 3,541,840 7.4 %

69,999 67,200 0 %

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 0 67,200

เงนิเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 3,133,860 3,804,000

งานระดับก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

รวมงบลงทุน 0 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัการศึกษา 206,400 445,200

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพแ์บบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ์ 0 0

รวมค่าครุภณัฑ์ 0 0

จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 0 0

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์ 0 0

ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์หรืออิเลก็ทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุก๊ 0 0

งบลงทุน

ค่าครุภณัฑ์

รวมค่าตอบแทน 0 36,000

รวมงบด าเนินงาน 0 36,000

ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบา้น 0 36,000

รวมงบบุคลากร 206,400 409,200

งบด าเนินงาน
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274,748 445,200 0 %

988,056 1,014,160 49.63 %

48,000 47,000 53.19 %

4,709,063 5,115,400

4,709,063 5,115,400

30,050 50,300 -23.86 %

30,050 50,300

25,430 0 0 %

13,616 20,000 0 %

0 72,000 -58.33 %

50,000 50,000 0 %

6,999.5 0 0 %

17,000 17,000 0 %

0 45,500 0 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ

โครงการสนนัสนุนค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษาส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 
(ศพด.)ค่าเคร่ืองแบบนกัเรียน

31,800 45,500

โครงการเด็กปฐมวยัมีวินยั ขบัข่ีปลอดภยั สวมใส่หมวกนิรภยั 0 0

โครงการพฒันาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคป์ฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 0 17,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 30,000

โครงการจดังานวนัเด็กแห่งชาติ 0 50,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ 32,132 20,000

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 28,500 0

รวมค่าตอบแทน 21,590 38,300

ค่าใช้สอย

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนกังาน/ลูกจา้งประจ า 21,590 38,300

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

รวมเงนิเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,325,630 5,905,920

รวมงบบุคลากร 4,325,630 5,905,920

ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง 1,027,170 1,517,520

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนกังานจา้ง 38,600 72,000

เงินวิทยฐานะ 126,000 445,200
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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1,521,153 1,954,220 -2.99 %

0 28,000 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

30,740 0 0 %

0 40,600 0 %

46,428 64,960 5.6 %

34,450 0 0 %

350,268 394,740 7.41 %

21,200 0 0 %

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษาส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็
(ศพด.)ค่าหนงัสือเรียน

0 0

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษาส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 
(ศพด.)ค่าเคร่ืองแบบนกัเรียน

0 0

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษาส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 
(ศพด.)ค่าจดัการเรียนการสอน (รายหวั)

372,300 423,980

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษาส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 
(ศพด.) ค่าอุปกรณ์การเรียน

0 40,600

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษาส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 
(ศพด.)ค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน

45,580 68,600

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษาส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 
(ศพด.) ค่าอุปกรณ์การเรียน

21,200 0

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษาส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 
(ศพด.) ค่าอุปกรณ์การเรียน

0 0

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษาส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 
(ศพด.) ค่าหนงัสือเรียน

0 28,000

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษาส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 
(ศพด.) ค่าหนงัสือเรียน

21,200 0

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายการบริหารสถานศึกษา เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร
กลางวนัศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็

1,103,046 1,895,700

รายจ่ายจริง ประมาณการ
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2,117,284.5 2,687,020

13,044 14,000 0 %

1,616,918.53 1,656,713 4.68 %

1,629,962.53 1,670,713

107,174.4 65,000 -53.85 %

1,200 2,000 0 %

0 0 100 %

108,374.4 67,000

3,885,671.43 4,475,033

0 0 0 %

0 0 100 %

0 0

149,999 0 0 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

โครงการปรับปรุงศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 149,996 0

รวมค่าครุภณัฑ์ 93,360 125,400

ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง

ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์หรืออิเลก็ทรอนิกส์

จดัซ้ือกลอ้งวงจรปิด 0 125,400

ครุภณัฑส์ านกังาน

ครุภณัฑส์ านกังาน 93,360 0

งบลงทุน

ค่าครุภณัฑ์

รวมค่าสาธารณูปโภค 34,582.12 52,000

รวมงบด าเนินงาน 3,277,644.38 4,457,880

ค่าน ้าประปา ค่าน ้าบาดาล 0 2,000

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 0 20,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 34,582.12 30,000

วสัดุงานบา้นงานครัว 1,565,714.26 1,734,200

รวมค่าวสัดุ 1,565,714.26 1,748,200

ค่าวสัดุ

วสัดุส านกังาน 0 14,000

รวมค่าใช้สอย 1,655,758 2,619,380

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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149,999 0

149,999 0

2,846,250 3,019,800 9.64 %

2,846,250 3,019,800

2,846,250 3,019,800

11,590,983.43 12,610,233

11,847,213.43 12,981,913

1,316,460 1,512,180 74.94 %

8,280 8,280 289.86 %

18,000 18,000 0 %

1,894,360 1,644,255 15.7 %

75,420 64,783 66.71 %

3,312,520 3,247,498

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนกังานจา้ง 89,040 108,000

รวมเงนิเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,987,688 4,706,100

เงินประจ าต  าแหน่ง 7,452 18,000

ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง 2,105,040 1,902,360

เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 777,876 2,645,460

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 8,280 32,280

งบบุคลากร

เงนิเดือน (ฝ่ายประจ า)

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข

รวมงานระดับก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 10,431,730.38 13,800,200

รวมแผนงานการศึกษา 10,638,130.38 14,245,400

รวมเงนิอุดหนุน 2,585,100 3,311,000

รวมงบเงนิอุดหนุน 2,585,100 3,311,000

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนโรงเรียนในสงักดัส านกังานคณะกรรมการ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
(สพฐ)ส าหรับสนบัสนุนโครงการอาหารกลางวนัเด็กนกัเรียน

2,585,100 3,311,000

งบเงนิอุดหนุน

เงนิอุดหนุน

รวมค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 149,996 0

รวมงบลงทุน 243,356 125,400
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3,312,520 3,247,498

453,000 0 0 %

0 333,215 -48.38 %

0 100,000 20 %

112,000 120,000 0 %

11,700 28,000 -28.57 %

576,700 581,215

615,400 639,000 -46.48 %

0 0 0 %

0 0 100 %

0 0 100 %

10,174.8 31,500 -4.76 %

0 33,500 -70.15 %

0 0 100 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 10,000

โครงการสนบัสนุนการขบัเคล่ือนธรรมนูญสุขภาพต าบล 0 10,000

ค่าใชจ่้ายในการก าจดัขยะติดเช้ือ 975 5,000

ค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ 17,933 30,000

ค่ารับรอง 0 5,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 618,900 342,000

รายจ่ายเก่ียวกบัการรับรองและพิธีการ 9,999 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนกังาน/ลูกจา้งประจ า 5,600 20,000

รวมค่าตอบแทน 643,300 432,000

ค่าเช่าบา้น 64,000 120,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติังานดา้นการรักษาความเจ็บป่วยนอกเวลาราชการและ
ในวนัหยดุราชการ

0 172,000

ค่าป่วยการอาสาสมคัรบริบาลทอ้งถ่ิน 0 120,000

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติัราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 573,700 0

รวมงบบุคลากร 2,987,688 4,706,100

งบด าเนินงาน



44

ปี 2566 ปี 2567

0 8,500 -100 %

117,680 109,160 -100 %

743,254.8 821,660

0 18,965 58.19 %

104,716.7 58,462 2.63 %

0 17,000 -100 %

100,718.6 38,000 57.89 %

205,435.3 132,427

112,823.94 60,000 -16.67 %

112,823.94 60,000

1,638,214.04 1,595,302

0 0 100 %

0 0

0 0

4,950,734.04 4,842,800

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

รวมงบลงทุน 0 200,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข 4,668,410.99 5,940,100

ค่าปรับปรุง ซ่อมแซม อาคาร ส านกังาน 0 200,000

รวมค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 0 200,000

ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง

ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

รวมงบด าเนินงาน 1,680,722.99 1,034,000

งบลงทุน

ค่าไฟฟ้า 146,587.99 50,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 146,587.99 50,000

รวมค่าวสัดุ 134,628 150,000

ค่าสาธารณูปโภค

วสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 0 0

วสัดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 60,000

วสัดุส านกังาน 13,619 30,000

วสัดุงานบา้นงานครัว 121,009 60,000

รวมค่าใช้สอย 756,207 402,000

ค่าวสัดุ

โครงการหน่วยบริการสาธารณสุขเคล่ือนท่ี 0 0

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 108,400 0
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0 1,300,000 0 %

1,300,000 0 0 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 10,000 -100 %

21,700 8,000 50 %

0 10,000 -100 %

22,659.96 0 100 %

0 0 100 %

6,100 0 0 %

0 13,800 -100 %

0 0 0 %

0 0 100 %

2,516 0 0 %

14,450 0 0 %

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการมหกรรมอาหารปลอดภยั 0 0

โครงการรักษาส่ิงแวดลอ้ม 0 0

โครงการพฒันาการแพทยฉุ์กเฉินประจ าต  าบล 648,000 0

โครงการพฒันาตลาดให้มีมาตรฐานตามแนวทางประชารัฐ 0 5,000

โครงการเฝ้าระวงัคุณภาพน ้าประปาต าบลนาพู่ 0 0

โครงการเฝ้าระวงัคุณภาพน ้าประปาต าบลนาพู่ 0 0

โครงการป้องกนัน ้าเสียในชุมชน 0 5,000

โครงการเผา้ระวงัคุณภาพน ้าประปาต าบลนาพู่ 0 11,000

โครงการท าความสะอาดสถานท่ีสาธารณะอาสมคัรทอ้งถ่ินถ่ินรักษโ์ลก 0 12,000

โครงการป้องกนั คดักรอง ฟ้ืนฟูทางสงัคมในเร่ืองยาเสพติด 0 0

โครงการท าความสะอาดลา้งตลาดนาพู่ 0 10,000

โครงการท าความสะอาดลา้งตลาดนาพู่ทุกเดือน 0 0

โครงการจดัการคุณภาพอากาศ (PM 2.5) 0 5,000

โครงการตั้งจุดสกดัป้องกนัโรคไขห้วดันกและป้องกนัโรคอุบติัใหม่ 0 5,000

โครงการเงินอุดหนุนส าหรับสนบัสนุนการพฒันาคุณภาพการให้บริการ
ดา้นสาธารณสุขของสถานีอนามยัท่ีถ่ายโอน

0 1,300,000

โครงการเงินอุดหนุนส าหรับสนบัสนุนการพฒันาคุณภาพการให้บริการ
ดา้นสาธารณสุขของสถานีอนามยัท่ีถ่ายโอน

0 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

งบด าเนินงาน

รายจ่ายจริง ประมาณการ
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11,000 34,000 -50 %

0 1,000 400 %

37,598 49,040 42.74 %

1,416,023.96 1,425,840

1,416,023.96 1,425,840

340,000 0 0 %

0 20,000 0 %

0 20,000 0 %

0 20,000 0 %

0 20,000 0 %

0 20,000 0 %

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
บา้นดอนแดง หมู่ท่ี 10

0 20,000

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
บา้นดอนยาง หมู่ท่ี 13

0 20,000

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
บา้นดงมะไฟ หมู่ท่ี 9

0 20,000

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
บา้นดงสว่าง หมู่ท่ี 16

0 20,000

เงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริดา้น
สาธารณสุข

340,000 0

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
บา้นก่ิว หมู่ท่ี 7

0 20,000

เงนิอุดหนุน

เงินอุดหนุนองคก์รประชาชน

รวมงบด าเนินงาน 707,973 1,445,000

งบเงนิอุดหนุน

โครงการสตัวป์ลอดโรค คนปลอดภยั จากโรคพิษสุนขับา้ 59,973 70,000

รวมค่าใช้สอย 707,973 1,445,000

โครงการส่งเสริมการจดัการขยะตน้ทาง 0 17,000

โครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก เพ่ือลดภาวะคลอดก่อนก าหนด 0 5,000
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0 20,000 0 %

0 20,000 0 %

0 20,000 0 %

0 20,000 0 %

0 20,000 0 %

0 20,000 0 %

0 20,000 0 %

0 20,000 0 %

0 20,000 0 %

0 20,000 0 %

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
บา้นหลวง หมู่ท่ี 5

0 20,000

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
บา้นหวัสวย หมู่ท่ี 2

0 20,000

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
บา้นศรีบุญเรือง หมู่ท่ี 6

0 20,000

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
บา้นหลวง หมู่ท่ี 14

0 20,000

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
บา้นโพธ์ิตาก หมู่ท่ี 15

0 20,000

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
บา้นม่วง หมู่ท่ี 11

0 20,000

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
บา้นนาพู่ หมู่ท่ี 12

0 20,000

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
บา้นป่ากา้ว หมู่ท่ี 4

0 20,000

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
บา้นดอนหมากแกว้ หมู่ท่ี 8

0 20,000

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
บา้นนาพู่ หมู่ท่ี 1

0 20,000
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0 20,000 0 %

0 20,000 0 %

340,000 340,000

340,000 340,000

1,756,023.96 1,765,840

6,706,758 6,608,640

257,280 920 81,304.35 %

28,000 1,000 4,100 %

346,020 376,080 5.3 %

284,280 527,160 6.01 %

300 0 0 %

915,880 905,160

915,880 905,160

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ค่าตอบแทน

รวมงบบุคลากร 1,218,451 1,745,760

งบด าเนินงาน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนกังานจา้ง 7,560 0

รวมเงนิเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,218,451 1,745,760

ค่าจา้งลูกจา้งประจ า 326,760 396,000

ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง 476,071 558,840

เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 366,060 748,920

เงินประจ าต  าแหน่ง 42,000 42,000

งบบุคลากร

เงนิเดือน (ฝ่ายประจ า)

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัสังคมสงเคราะห์

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 1,047,973 1,785,000

รวมแผนงานสาธารณสุข 5,716,383.99 7,725,100

รวมเงนิอุดหนุน 340,000 340,000

รวมงบเงนิอุดหนุน 340,000 340,000

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
บา้นเหล่าพฒันา หมู่ท่ี 17

0 20,000

เงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ 
หนองนกเขียน หมู่ท่ี 3

0 20,000
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0 5,000 1,100 %

0 16,000 87.5 %

0 21,000

371,300 285,000 -37.54 %

29,550 30,000 0 %

0 10,000 -100 %

0 0 0 %

28,410 30,000 -100 %

429,260 355,000

29,149 40,000 -25 %

18,557 15,000 -100 %

19,803 30,000 -33.33 %

67,509 85,000

496,769 461,000

รายจ่ายจริง ประมาณการ

งบลงทุน

ค่าครุภณัฑ์

รวมค่าวสัดุ 79,839 50,000

รวมงบด าเนินงาน 457,520 348,000

วสัดุงานบา้นงานครัว 10,000 0

วสัดุคอมพิวเตอร์ 19,840 20,000

ค่าวสัดุ

วสัดุส านกังาน 49,999 30,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 4,391 0

รวมค่าใช้สอย 369,981 208,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0

โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบติังานให้แก่พนกังานเจา้หนา้ท่ี 39,250 0

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ 9,960 30,000

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 316,380 178,000

รวมค่าตอบแทน 7,700 90,000

ค่าใช้สอย

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนกังาน/ลูกจา้งประจ า 7,700 30,000

ค่าเช่าบา้น 0 60,000
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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0 0 100 %

0 10,000 -100 %

49,800 0 0 %

0 20,000 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 24,000 -100 %

39,000 100,000 -80 %

88,800 154,000

88,800 154,000

1,501,449 1,520,160

20,000 0 0 %

0 5,000 100 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

ค่าใชจ่้ายตามโครงการ  ขบัเคล่ือนการจดัท าหรือทบทวนแผนชุมชน  สู่การ
พฒันาทอ้งถ่ิน และจงัหวดัแบบบูรณาการ

0 0

ค่าใชจ่้ายตามโครงการถ่ายทอดภูมิปัญญาผูสู้งอายสูุ่ลูกหลาน 0 10,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบด าเนินงาน

รวมงบลงทุน 115,490 76,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัสังคมสงเคราะห์ 1,791,461 2,169,760

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 18,890 20,000

รวมค่าครุภณัฑ์ 115,490 76,000

จดัซ้ือคอมพิวเตอร์โนต้บุก๊ 0 0

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์

ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์หรืออิเลก็ทรอนิกส์

จดัช้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 0 48,000

จดัซ้ือโตะ๊ท างานผูบ้ริหารระดบัตน้ 0 0

โตะ๊ท างานระดบัปฏิบติัการ 0 4,000

จดัซ้ือเกา้อ้ีผูบ้ริหาร 0 0

จดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ 96,600 0

ครุภณัฑส์ านกังาน

เกา้อ้ีระดบัปฏิบติัการ 0 4,000
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0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

19,787 0 100 %

20,000 0 100 %

0 5,000 -100 %

20,000 5,000 -100 %

0 5,000 -100 %

0 0 100 %

0 5,000 -100 %

0 40,000 -100 %

19,900 0 0 %

0 5,000 -100 %

0 5,000 -100 %

0 5,000 300 %

0 0 0 %

0 0 100 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการสานรักสามวยัสานสมัพนัธ์ในครอบครัวต าบลนาพู่ 0 40,000

โครงการส่งเสริมอาชีพผูสู้งอายแุละบุคคลในครอบครัว 0 20,000

โครงการสร้างเครือข่ายคุม้ครองเด็ก และเยาวชนระดบัต าบล 1,625 0

โครงการส่งเสริมทกัษะภาษาและภาวะผูน้ าในเด็กและเยาวชนต าบลนาพู่ 0 0

โครงการส่งเสริมอาชีพในต าบลนาพู่ 0 0

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมและพฒันาอาชีพกลุ่มสตรีต าบลนาพู่ 0 0

โครงการพฒันาศกัยภาพพลงัสตรีต าบลนาพุู่ 0 0

โครงการจดัท าและทบทวนแผนชุมชน 0 20,000

โครงการถ่ายทอดภูมิปัญญาผูสู้งอายสูุ่ลูกหลาน 0 0

โครงการขบัเคล่ือนชมรมผูสู้งอายตุ  าบลนาพู่ 0 0

โครงการขบัเคล่ือนสภาเด็ก และเยาวชนต าบลนาพู่ 5,000 0

ค่าใชจ่้ายตามโครงการอบรมเพ่ือพฒันาศกัยภาพภาวะผูน้ าแก่เด็กและ
เยาวชนต าบลนาพู่

0 20,000

โครงการขบัเคล่ือนการจดัท าหรือทบทวนแผนชุมชน สู่การพฒันาทอ้งถ่ิน 
และจงัหวดัแบบบูรณาการ

0 0

ค่าใชจ่้ายตามโครงการส่งเสริมอาชีพในต าบลนาพู่ 0 20,000

ค่าใชจ่้ายตามโครงการอบรมเชิงปฏิบติัการพ้ืนท่ีสร้างสรรคส์ าหรับเด็กและ
เยาวชนต าบลนาพู่

0 20,000

ค่าใชจ่้ายตามโครงการฝึกอบรมส่งเสริมและพฒันาอาชีพกลุ่มสตรีต าบลนาพู่ 0 50,000

ค่าใชจ่้ายตามโครงการพฒันาคุณภาพชีวิตผูสู้งอายเุพ่ือเพ่ิมศกัยภาพให้กบั
สงัคมผูสู้งอายุ

0 20,000
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0 0 0 %

0 5,000 -100 %

0 0 100 %

0 5,000 -100 %

0 0 100 %

99,687 90,000

99,687 90,000

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0

0 0

99,687 90,000

1,601,136 1,610,160

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,828,086 2,469,760

แผนงานเคหะและชุมชน

รวมงบเงนิอุดหนุน 0 40,000

รวมงานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 36,625 300,000

โครงการอุดหนุนกลุ่มอาชีพเกษตรเสริมไอโอดีน 0 20,000

รวมเงนิอุดหนุน 0 40,000

เงินอุดหนุนองคก์รประชาชน

โครงการสร้างโอกาส สานฝัน ป้ันอาชีพ  เด็กและเยาวชนต าบลนาพู่ 0 20,000

งบเงนิอุดหนุน

เงนิอุดหนุน

รวมค่าใช้สอย 36,625 260,000

รวมงบด าเนินงาน 36,625 260,000

โครงการอบรมเพ่ือพฒันาศกัยภาพภาวะผูน้ าแก่เด็กและเยาวชนต าบลนาพู่ 0 0

โครงการอบรมเพ่ือเพ่ิมศกัยภาพชมรมผูสู้งอายตุ  าบลนาพู่ 0 20,000

โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการพ้ืนท่ีสร้างสรรคส์ าหรับเด็กและเยาวชนต าบล
นาพู่

0 0

โครงการอบรมป้องกนัและแกไ้ขปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคล
ในครอบครัว

0 20,000

โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการแกไ้ขปัญหาการอ่านไม่ออก เขียนไม่ไดข้อง
เด็กนกัเรียนในเขตพ้ืนท่ีต าบลนาพู่

30,000 0

รายจ่ายจริง ประมาณการ
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535,498 874,000 -60.87 %

227,190 120,000 -100 %

762,688 994,000

72,366 17,000 135.29 %

118,997.35 398,000 -49.75 %

373,774.93 330,000 21.21 %

30,295 10,000 550 %

595,433.28 755,000

1,358,121.28 1,749,000

0 43,000 -100 %

0 0 0 %

0 0 0 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ

จดัซ้ือเคร่ืองตดัคอนกรีต 42,000 0

ครุภณัฑไ์ฟฟ้าและวิทยุ

จดัซ้ือเกา้อ้ีท  างานของพนกังาน 10,000 0

ครุภณัฑก่์อสร้าง

ครุภณัฑส์ านกังาน

เคร่ืองปรับอากาศ 0 0

งบลงทุน

ค่าครุภณัฑ์

รวมค่าวสัดุ 425,908.27 705,000

รวมงบด าเนินงาน 1,263,234.7 1,047,000

วสัดุก่อสร้าง 248,986.37 400,000

วสัดุคอมพิวเตอร์ 18,300 65,000

วสัดุส านกังาน 29,444 40,000

วสัดุไฟฟ้าและวิทยุ 129,177.9 200,000

รวมค่าใช้สอย 837,326.43 342,000

ค่าวสัดุ

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 746,153.83 342,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 91,172.6 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

งบด าเนินงาน

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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0 0 100 %

58,000 0 0 %

2,798,000 0 0 %

0 1,000,000 -100 %

50,200 0 0 %

97,700 0 0 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

10,000 0 0 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

30,000 0 0 %

0 50,000 500 %

3,043,900 1,093,000

3,043,900 1,093,000

4,402,021.28 2,842,000

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน 1,315,234.7 1,972,000

รวมค่าครุภณัฑ์ 52,000 925,000

รวมงบลงทุน 52,000 925,000

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 0 300,000

เคร่ืองส ารองไฟ 0 15,000

จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 0 0

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 0 64,000

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โนต้บุก๊ 0 33,000

จดัซ้ือลอ้วดัระยะทางดิจิตอล 0 0

ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์หรืออิเลก็ทรอนิกส์

จดัซ้ือ ไมส้ตา๊ฟ  ขนาดยาว   10  เมตร 0 5,000

จดัซ้ือไมส้ตา๊ฟ  ขนาดยาว   4  เมตร 0 3,000

ครุภณัฑส์ ารวจ

จดัซ้ือ เทปวดัระยะทาง  ยาว   50  เมตร 0 5,000

จดัซ้ือไฟฟ้าส่องสว่างแบบโซล่าเซลลพ์ร้อมติดตั้ง  บา้นป่ากา้ว  หมู่ท่ี  4 0 0

จดัซ้ือไฟฟ้าส่องสว่างแบบโซล่าเซลลพ์ร้อมติดตั้งบา้นเหล่าพฒันาหมู่ท่ี  17 0 0

จดัซ้ือไฟฟ้าโซล่าเซลล ์ พลงังานแสงอาทิตยพ์ร้อมติดตั้ง  จ  านวน  12  จุด 0 0

จดัซ้ือไฟฟ้าโซล่าเซลลพ์ลงังานแสงอาทิตยพ์ร้อมติดตั้ง 0 0

จดัซ้ือครุภณัฑชุ์ดโคมไฟโซล่าเซลล์ 0 500,000

จดัซ้ือเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้า  ขนาด  5  กิโลวตัต์ 0 0
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92,592.45 0 0 %

99,564 0 0 %

192,156.45 0

192,156.45 0

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 100 %

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตาม  โครงการขยายเขตไฟฟ้าโดยการปักเสา
พาดสาย ภายในหมู่บา้น  บา้นดอนแดง หมู่ท่ี  10

0 100,000

เงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตามโครงการขยายไฟฟ้าในต าบลนาพู่ 
บา้นนาพู่  หมู่ท่ี  1

92,100.28 0

เงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตามโครงการขยายไฟฟ้าในต าบลนาพู่ 
บา้นป่ากา้ว หมู่ท่ี 4

147,578.04 0

เงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตามโครงการขยายไฟฟ้าในต าบลนาพู่ 
บา้นก่ิว หมู่ท่ี 7

294,580.23 0

เงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตามโครงการขยายไฟฟ้าในต าบลนาพู่ 
บา้นดอนหมากแกว้ หมู่ท่ี 8

247,932.3 0

เงนิอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

รวมงบลงทุน 97,999.53 0

งบเงนิอุดหนุน

โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง 97,999.53 0

รวมค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 97,999.53 0

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค

โครงการขยายเขตประปา  ภายในหมู่บา้นใน  อบต.นาพู่ 0 0

งบลงทุน

ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง

งานไฟฟ้าและประปา

รายจ่ายจริง ประมาณการ
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0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 100,000 -100 %

0 170,000 -100 %

0 50,000 -100 %

0 151,400 -38.38 %

0 60,000 -100 %

99,684.62 0 0 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าพร้อมติดตั้ง
ระบบไฟฟ้าแสงสว่าง  ภายในหมู่บา้น  บา้นนาพู่  หมู่ท่ี  12

0 0

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตาม  โครงการขยายเขตไฟฟ้าปักเสาพาด
สายพร้อมติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง  ภายในหมู่บา้น  บา้นหลวง  หมู่ท่ี  5

0 93,300

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าปักเสาพาดสาย  
เส้นทางบา้นนาพู่  -  บา้นศรีบุญเรือง

0 0

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตาม  โครงการขยายเขตไฟฟ้าปักเสาพาดสาย
 ภายในหมู่บา้น บา้นโพธ์ิตาก  หมู่ท่ี  15

0 0

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตาม  โครงการขยายเขตไฟฟ้าปักเสาพาด
สายพร้อมติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง  ภายในหมู่บา้น   บา้นดอนหมากแกว้   หมู่
ท่ี  8

0 0

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตาม  โครงการขยายเขตไฟฟ้าโดยการปักเสา
พาดสาย ภายในหมู่บา้น  บา้นหลวง  หมู่ท่ี  14

0 45,000

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตาม  โครงการขยายเขตไฟฟ้าปักเสาพาดสาย 
 ภายในหมู่บา้น บา้นป่ากา้ว  หมู่ท่ี  4

0 0

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตาม  โครงการขยายเขตไฟฟ้าโดยการปักเสา
พาดสาย ภายในหมู่บา้น  บา้นนาพู่  หมู่ท่ี  1

0 100,000

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตาม  โครงการขยายเขตไฟฟ้าโดยการปักเสา
พาดสาย ภายในหมู่บา้น  บา้นม่วง หมู่ท่ี  11

0 254,600

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตาม  โครงการขยายเขตไฟฟ้าโดยการปักเสา
พาดสาย ภายในหมู่บา้น  บา้นดอนยาง หมู่ท่ี  13

0 100,000
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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142,065.55 0 0 %

186,487.45 0 0 %

72,091.18 0 0 %

45,564.54 0 0 %

545,893.34 531,400

545,893.34 531,400

738,049.79 531,400

5,140,071.07 3,373,400

37,380 30,000 0 %

0 6,000 -100 %

70,000 70,000 0 %

107,380 106,000

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตและสุขภาวะท่ีดีในชุมชน 40,000 70,000

รวมค่าใช้สอย 40,000 100,000

ค่าใชจ่้ายตามโครงการ อบต.พบประชาชน 0 30,000

โครงการตามหนงัสือสัง่การและนโยบายรัฐบาลก าหนด 0 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบด าเนินงาน

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 2,195,425.08 2,664,900

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

รวมงบเงนิอุดหนุน 782,190.85 692,900

รวมงานไฟฟ้าและประปา 880,190.38 692,900

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าพร้อมติดตั้ง
ระบบไฟฟ้าแสงสว่างภายในหมู่บา้น บา้นหวัสวย  หมู่ท่ี  2

0 0

รวมเงนิอุดหนุน 782,190.85 692,900

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าพร้อมติดตั้ง
ระบบไฟฟ้าแสงสว่าง  ภายในหมู่บา้น บา้นศรีบุญเรือง  หมู่ท่ี  6

0 0

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าพร้อมติดตั้ง
ระบบไฟฟ้าแสงสว่าง  ภายในหมู่บา้น บา้นหลวง  หมู่ท่ี  14

0 0

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าพร้อมติดตั้ง
ระบบไฟฟ้าแสงสว่าง  ภายในหมู่บา้น  บา้นหลวง  หมู่ท่ี  5

0 0

รายจ่ายจริง ประมาณการ
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107,380 106,000

107,380 106,000

107,380 106,000

0 0 100 %

246,000 0 0 %

0 0 0 %

0 367,000 -100 %

0 20,000 0 %

0 0 0 %

0 2,000 150 %

246,000 389,000

246,000 389,000

246,000 389,000

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ค่าใช้สอย

งานศาสนาวฒันธรรมท้องถิ่น

งบด าเนินงาน

รวมงบด าเนินงาน 102,524 225,000

รวมงานกฬีาและนันทนาการ 102,524 225,000

โครงการส่งเสริมสุขภาพดว้ยการออกก าลงักายองคก์ารบริหารส่วนต าบล 0 5,000

รวมค่าใช้สอย 102,524 225,000

โครงการแข่งขนักีฬาและนนัทนาการผูสู้งอายุ 0 20,000

โครงการแข่งขนักีฬาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อ.เพญ็ 45,000 0

ค่าใชจ่้ายในโครงการแข่งขนักีฬาและนนัทนาการผูสู้งอายุ 20,000 0

โครงการแข่งขนักีฬา อบต.เกมส์ ประจ าปี 0 0

ค่าใชจ่้ายในโครงการแข่งขนักีฬา อบต.เกมส์ 37,524 200,000

ค่าใชจ่้ายในโครงการแข่งขนักีฬา อบต.เกมส์ ประจ าปี พ.ศ.2566 0 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

งานกฬีาและนันทนาการ

งบด าเนินงาน

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 40,000 100,000

แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ

รวมงบด าเนินงาน 40,000 100,000

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 40,000 100,000
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50,000 0 0 %

10,000 0 0 %

0 115,000 -100 %

0 130,000 -84.62 %

0 0 100 %

169,300 0 0 %

0 0 100 %

0 0 0 %

450 0 0 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 10,000 -100 %

229,750 255,000

229,750 255,000

0 50,000 0 %

0 0 100 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ

สนบัสนุนโครงการเดินทางไกลอยูค่่ายพกัแรม (ลูกเสือ - เนตรนารี) 0 50,000

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

สนบัสนุนโครงการแข่งขนักีฬานกัเรียนกลุ่มโรงเรียนเพญ็ 3 0 50,000

งบเงนิอุดหนุน

เงนิอุดหนุน

รวมค่าใช้สอย 700 310,000

รวมงบด าเนินงาน 700 310,000

โครงการสู่ขวญับา้นสู่ขวญัเมือง 0 10,000

โครงการแห่เทียนพรรษาในช่วงเทศกาลเขา้พรรษา ประจ าปีงบประมาณ 0 0

โครงการถวายเทียนพรรษาในช่วงเทศกาลเขา้พรรษา ประจ าปีงบประมาณ 0 0

โครงการประเพณีบุญบั้งไฟต าบลนาพู่ 0 120,000

โครงการถวายเทียนพรรษาในช่วงเทศกาลเขา้พรรษา 0 10,000

โครงการถวายเทียนพรรษาในช่วงเทศกาลเขา้พรรษา ประจ าปีงบประมาณ 700 0

โครงการจดังานประเพณีอ าเภอเพญ็ 0 150,000

โครงการจดังานประเพณีอ าเภอเพญ็ 116 ปี ของดี 12 ทอ้งถ่ิน 0 0

โครงการจดังานประเพณี "อ าเภอเพญ็ 117 ปี ของดี 12 ต าบล" 0 0

โครงการจดังานประเพณีทอ้งถ่ินสืบสานวฒันธรรมประเพณีลอยกระทง 0 20,000

ค่าใชจ่้ายในโครงการประเพณีบุญบั้งไฟต าบลนาพู่ 0 0

ค่าใชจ่้ายในโครงการสู่ขวญับา้นสู่ขวญัเมือง 0 0

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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0 10,000 0 %

0 60,000

0 60,000

229,750 315,000

475,750 704,000

479,340 502,680 7.4 %

42,000 42,000 0 %

159,120 167,160 6.03 %

300 0 0 %

680,760 711,840

680,760 711,840

169,600 0 0 %

9,780 0 0 %

47,300 51,600 0 %

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

ค่าเช่าบา้น 51,600 51,600

ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติัราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 0 0

ค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 0 0

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

รวมเงนิเดือน (ฝ่ายประจ า) 660,300 759,120

รวมงบบุคลากร 660,300 759,120

ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง 152,800 177,240

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนกังานจา้ง 6,620 0

เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 458,880 539,880

เงินประจ าต  าแหน่ง 42,000 42,000

งบบุคลากร

เงนิเดือน (ฝ่ายประจ า)

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา

รวมงานศาสนาวฒันธรรมท้องถิ่น 700 420,000

รวมแผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ 103,224 645,000

รวมเงนิอุดหนุน 0 110,000

รวมงบเงนิอุดหนุน 0 110,000

สนบัสนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอเพญ็ตามโครงการจดักิจกรรมอ าเภอเพญ็
ในงานทุ่งศรีเมืองจงัหวดัอุดรธานี

0 10,000

รายจ่ายจริง ประมาณการ
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226,680 51,600

0 5,000 100 %

0 35,000 -42.86 %

0 50,000 -100 %

0 90,000

226,680 141,600

907,440 853,440

228,000 245,280 249.95 %

0 0 100 %

639,552 486,840 95.27 %

21,420 14,940 462.25 %

888,972 747,060

888,972 747,060

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ

รวมงบบุคลากร 733,910 1,941,000

งบลงทุน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนกังานจา้ง 6,930 84,000

รวมเงนิเดือน (ฝ่ายประจ า) 733,910 1,941,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 0 48,000

ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง 512,360 950,640

เงนิเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 214,620 858,360

งานก่อสร้าง

งบบุคลากร

รวมงบด าเนินงาน 56,270 81,600

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา 716,570 840,720

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0

รวมค่าใช้สอย 4,670 30,000

ค่าเดินทางไปราชการ 4,670 10,000

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 20,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

รวมค่าตอบแทน 51,600 51,600

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 0 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 1,327,500 -100 %

0 500,000 -100 %

0 300,000 -100 %

0 105,000 -100 %

99,978 0 0 %

0 235,255 -100 %

199,976 0 0 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นดงมะไฟ  หมู่ท่ี 9 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นก่ิว หมู่ท่ี 7 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นดงมะไฟ   หมู่ท่ี  9 0 0

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็   บา้นนาพู่    หมู่ท่ี  12 0 0

ปรับปรุงต่อเติมห้องประชุมพระองคต้ื์อ องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่ 0 0

ปรับปรุงต่อเติมห้องป้องกนั องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่ 0 0

โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค ์ บา้นศรีบุญเรือง  หมู่ท่ี  6 0 250,000

ต่อเติมอาคารส านกังาน อบต.นาพู่ 0 0

โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค ์ บา้นดงมะไฟ  หมู่ท่ี  9 0 250,000

โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค ์ บา้นดอนหมากแกว้  หมู่ท่ี  8 0 250,000

โครงการก่อสร้างร้ัว อบต.นาพู่ 479,884 0

โครงการก่อสร้างลานสถานฌาปณกิจ   บา้นหวัสวย  หมู่ท่ี  2 0 162,500

โครงการก่อสร้างท่อระบายน ้าคอนกรีตเสริมเหลก็ บา้นหลวง  หมู่ท่ี  5 0 206,700

โครงการก่อสร้างท่อระบายน ้าคอนกรีตเสริมเหลก็ บา้นหลวงหมู่ท่ี  14 0 209,500

โครงการก่อสร้างท่อระบายน ้าคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นก่ิว  หมู่ท่ี  7 0 300,000

โครงการก่อสร้างท่อระบายน ้าคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นนาพู่ หมู่ท่ี  12 0 325,000

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นหลวง    หมู่ท่ี  14 0 23,200

โครงการก่อสร้างท่อระบายน ้าคอนกรีตเสริมเหลก็   บา้นโพธ์ิตาก  หมู่ท่ี  15 0 371,500

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นดงสว่าง  หมู่ท่ี  16 0 250,000

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นหนองนกเขียน หมู่ท่ี  3 0 300,000
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0 0 0 %

0 188,126 -100 %

162,664 0 0 %

0 70,283 -100 %

99,993 0 0 %

0 117,745 -100 %

0 0 0 %

199,970 0 0 %

0 0 0 %

0 250,000 -100 %

0 250,000 -100 %

199,981 0 0 %

0 92,827 -100 %

447,822 0 0 %

0 0 0 %

102,245 0 0 %

0 0 0 %

199,991 0 0 %

199,987 0 0 %

231,544 0 0 %

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ บา้นโพธ์ิตาก หมู่ท่ี 15 - บา้นเม่น 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ บา้นดอนยาง หมู่ท่ี 13 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ บา้นป่ากา้วดอนแดง ถึงป่าชา้ 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ บา้นดงสว่าง หมู่ท่ี 16 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ บา้นดงสว่าง หมู่ท่ี 16 157,102 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  ภายในหมู่บา้น  บา้นนาพู่  
หมู่ท่ี  12

0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ บา้นดงมะไฟ หมู่ท่ี  9 249,645 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นหนองนกเขียน หมู่ท่ี 3 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นหลวง   หมู่ท่ี  5 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นศรีบุญเรือง หมู่ท่ี  6 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นหนองนกเขียน  หมู่ท่ี  3 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นม่วง  หมู่ท่ี 11 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นศรีบุญเรือง  หมู่ท่ี  6 199,930 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นโพธ์ิตาก  หมู่ท่ี  15 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นม่วง  หมู่ท่ี  11 232,969 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นนาพู่  หมู่ท่ี  1 149,448 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นนาพู่  หมู่ท่ี 12 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นดอนหมากแกว้  หมู่ท่ี  8 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นดอนหมากแกว้  หมู่ท่ี 8 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บา้นดอนยาง  หมู่ท่ี  13 249,345 0

รายจ่ายจริง ประมาณการ
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0 0 0 %

123,804 0 0 %

0 0 0 %

100,256 0 0 %

24,711 0 0 %

499,861 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

100,400 0 0 %

0 0 0 %

50,000 0 0 %

0 0 0 %

39,300 0 0 %

0 0 0 %

47,400 0 0 %

0 166,000 -100 %

0 80,000 -100 %

0 0 0 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ

โครงการก่อสร้างท่อระบายน ้าพร้อมบ่อพกั  บา้นโพธ์ิตาก   หมู่ท่ี  15 0 0

โครงการก่อสร้างท่อระบายน ้าพร้อมบ่อพกั  บา้นโพธ์ิตาก  หมู่ท่ี  15 129,431 0

โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง บา้นหวัสวย หมู่ท่ี 2 0 0

โครงการก่อสร้างท่อระบายน ้าพร้อมบ่อพกั  บา้นดงสว่าง   หมู่ท่ี  16 0 0

โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง  บา้นโพธ์ิตาก  หมู่ท่ี 15 0 0

โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง บา้นดงสว่าง หมู่ท่ี  16 126,698 0

โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง  บา้นป่ากา้ว  หมู่ท่ี 4 0 0

โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง  บา้นโพธ์ิตาก  หมู่ท่ี  15 124,297 0

โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง  บา้นดอนแดง  หมู่ท่ี 10 0 0

โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง  บา้นป่ากา้ว  หมู่ท่ี  4 100,366 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็บา้นดงสว่าง หมู่ท่ี  16 232,737 0

โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง  บา้นดอนแดง  หมู่ท่ี  10 199,534 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ หนองนกเขียนบา้นม่วง เช่ือม
สถานีรถไฟนาพู่

0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ทางพาดรถไฟบา้นนาพู่ 216,423 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ บา้นเหล่าพฒันา หมู่ท่ี 17 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ ภายในหมู่บา้น บา้นนาพู่ 
หมู่ท่ี 12 (ขา้งร้าน อ.พาณิชย)์

0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ บา้นหลวง หมูท่ี 14 0 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ บา้นเหล่าพฒันา หมู่ท่ี 17 248,858 0

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ บา้นหนองนกเขียน หมู่ท่ี 3 248,967 0
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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51,799 0 0 %

100,000 0 0 %

156,224 0 0 %

0 250,000 -100 %

0 47,600 -100 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 143,500 -100 %

0 50,000 -100 %

0 84,000 -100 %

0 244,841 -100 %

100,000 0 0 %

50,000 0 0 %

37,000 0 0 %

102,500 0 0 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการจา้งปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่ บา้นดอนหมากแกว้  
หมู่ท่ี 8

0 0

โครงการจา้งปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่ บา้นหวัสวย  หมู่ท่ี 2 0 0

โครงการจา้งปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรังภายในบา้นก่ิว  หมู่ท่ี  7 0 0

โครงการจา้งปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่ บา้นดงมะไฟ หมู่ท่ี 9 0 0

โครงการจา้งถมหลุมลูกรัง  พร้อมปรับเกล่ีย  ภายในหมู่บา้น บา้นดงสว่าง   
หมู่ท่ี  16

0 0

โครงการจา้งปรับปรุง/ซ่อมแซม  ถนนลูกรัง ภายในหมู่บา้น 
บา้นม่วง หมู่ท่ี  11

0 0

โครงการจา้งถมหลุมลูกรัง  พร้อมปรับเกล่ีย  ภายในหมู่บา้น  บา้นดอนแดง  
 หมู่ท่ี  10

0 0

โครงการจา้งถมหลุมลูกรัง  พร้อมปรับเกล่ีย  ภายในหมู่บา้น  บา้นนาพู่   
หมู่ท่ี   1

0 0

โครงการขยายเขตไฟส่องสว่าง บา้นศรีบุญเรือง หมู่ท่ี 6 47,599.77 0

โครงการขดุลอกอ่างเกบ็น ้าบา้นดอนแดงเพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีกกัเกบ็น ้า 439,956 0

โครงการก่อสร้างห้องน ้า บา้นก่ิว หมู่ท่ี 7 0 0

โครงการขนยา้ยดินพร้อมปรับเกล่ียแต่ง 300,000 0

โครงการก่อสร้างท่อระบายน ้าพร้อมบ่อพกับา้นโพธ์ิตาก  หมู่ท่ี 15 0 0

โครงการก่อสร้างศาลาเอนกประสงค ์  บา้นหวัสวย   หมู่ท่ี  2 0 0

โครงการก่อสร้างท่อระบายน ้าพร้อมบ่อพกั  บา้นหลวง  หมู่ท่ี  5 0 0

โครงการก่อสร้างท่อระบายน ้าพร้อมบ่อพกับา้นนาพู่  หมู่ท่ี 1 0 0
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ปี 2566 ปี 2567

3,000 0 0 %

0 106,500 -100 %

0 0 0 %

0 150,000 -100 %

83,800 0 0 %

0 236,927 -100 %

0 105,400 -100 %

0 231,782 -100 %

0 182,400 -100 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

88,050 0 0 %

0 250,000 -100 %

98,421 0 0 %

0 100,000 0 %

0 0 0 %

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงถนน 99,902.5 0

ค่าจา้งปรับปรุงปรับบ่อขยะ ภายในต าบลนาพู่ เช่น ขดุตดั ข้ึนรูป คนัทาง 
กลบ ปรับเกล่ีย

0 0

ค่าบ ารุงรักษาปรับปรุงบ่อขยะ 0 100,000

โครงการเสริมผิวแอสฟัลตค์อนกรีตบา้นเหล่าพฒันา หมู่ท่ี 17 0 0

ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

โครงการเสริมผิวแอสฟัลตค์อนกรีต  บา้นหวัสวย  หมู่ท่ี  2 327,914 0

โครงการเสริมผิวแอสฟัลตค์อนกรีต บา้นนาพู่ หมู่ท่ี 1 0 0

โครงการเสริมผิวแอสฟัลตค์อนกรีต  บา้นหลวง  หมู่ท่ี  14 287,940 0

โครงการเสริมผิวแอสฟัลตค์อนกรีต  บา้นหลวง  หมู่ท่ี  5 260,806 0

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมศาลาอเนกประสงค ์บา้นก่ิว หมู่ท่ี 7 0 0

โครงการเสริมผิวแอสฟัลตค์อนกรีต  บา้นนาพู่  หมู่ท่ี  12 301,985 0

โครงการจา้งเสริมผิวแอสฟัลตค์อนกรีต  บา้นนาพู่   หมู่ท่ี  1 0 0

โครงการจา้งเสริมผิวแอสฟัลตค์อนกรีต  บา้นหลวง หมู่ท่ี  14 0 0

โครงการจา้งเสริมผิวแอสฟัลตค์อนกรีต   บา้นดงสว่าง  หมู่ท่ี 16 0 0

โครงการจา้งเสริมผิวแอสฟัลตค์อนกรีต  บา้นดอนยาง   หมู่ท่ี  13 0 0

โครงการจา้งปรับปรุงบ่อขยะ บา้นศรีบุญเรือง หมู่ 6 เช่น ขดุ ตดั - ข้ึนรูป
คนัทาง กลบ ปรับ เกล่ีย

100,000 0

โครงการจา้งปรับรุงถนนลูกรัง    บา้นป่ากา้ว  หมู่ท่ี  4 0 0

โครงการจา้งปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่บา้นดงสว่าง หมู่ท่ี 16 0 0

โครงการจา้งปรับปรุงถนนลูกรัง    บา้นดอนแดง   หมู่ท่ี  10 0 0
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ปี 2566 ปี 2567

99,955 0 0 %

0 0 0 %

179,500 0 0 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 5,000 0 %

4,280,132 5,870,686

4,280,132 5,870,686

5,169,104 6,617,746

6,076,544 7,471,186

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

เงนิเดือน (ฝ่ายประจ า)

งานส่งเสริมการเกษตร

งบบุคลากร

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,062,217.27 7,593,020

แผนงานการเกษตร

รวมงบลงทุน 5,611,737.27 4,811,300

รวมงานก่อสร้าง 6,345,647.27 6,752,300

ค่าชดเชยสญัญาแบบปรับราคาได ้(ค่า K) 0 5,000

รวมค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 5,611,737.27 4,811,300

โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลทติ์กคอนกรีต   บา้นป่ากา้ว หมู่ท่ี  4 0 300,000

โครงการปรับปรุงหลงัคาอาคารส านกังาน  ภายในองคก์ารบริหารส่วน 
ต าบลนาพู่

0 500,000

โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง   บา้นม่วง  หมู่ท่ี  11 0 95,400

โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง   บา้นเหล่าพฒันา  หมู่ท่ี  17 0 250,000

โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง   บา้นดอนยาง  หมู่ท่ี  13 0 175,000

โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง   บา้นนาพู่  หมู่ท่ี  1 0 100,000

โครงการปรับปรุง/ต่อเติมอาคารอเนกประสงค ์  บา้นหวัสวย หมู่ท่ี  2 0 187,500

โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง   บา้นดอนแดง  หมู่ท่ี  10 0 200,000

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 100,000 0

ค่าปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรังภายในต าบลนาพู่ 0 0

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0 0

รายจ่ายจริง ประมาณการ
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ปี 2566 ปี 2567

0 8,220 4,222.63 %

0 8,220

0 8,220

0 0 100 %

0 0

0 0 0 %

0 0

0 0

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0

0 0

0 8,220

รายจ่ายจริง ประมาณการ

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 1,402,385 365,320

งานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

รวมค่าครุภณัฑ์ 1,398,000 0

รวมงบลงทุน 1,398,000 0

จดัซ้ือเคร่ืองตดัหญา้ไหล่ทาง 550,000 0

จดัซ้ือรถแทรคเตอร์ 848,000 0

ค่าครุภณัฑ์

ครุภณัฑก์ารเกษตร

รวมงบด าเนินงาน 4,385 10,000

งบลงทุน

วสัดุการเกษตร 4,385 0

รวมค่าวสัดุ 4,385 0

รวมค่าใช้สอย 0 10,000

ค่าวสัดุ

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการส่งเสริมการท าปุ๋ ยหมกัอินทรียชี์วภาพ 0 10,000

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รวมเงนิเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 355,320

รวมงบบุคลากร 0 355,320

เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 0 355,320
ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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ปี 2566 ปี 2567

74,605 0 0 %

0 0 0 %

0 60,000 -16.67 %

5,000 10,000 0 %

0 10,000 -100 %

0 0 0 %

0 0 100 %

0 10,000 0 %

79,605 90,000

79,605 90,000

79,605 90,000

79,605 98,220

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ

งานกจิการประปา

งบด าเนินงาน

รวมแผนงานการเกษตร 1,478,052.5 445,320

แผนงานการพาณชิย์

รวมงบด าเนินงาน 75,667.5 80,000

รวมงานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 75,667.5 80,000

โครงการอนุรักษพ์นัธุกรรมพืช 0 10,000

รวมค่าใช้สอย 75,667.5 80,000

โครงการปลูกหญา้แฝกเฉลิมพระเกียรติดว้ยการ "ห่มดิน บ่มน ้าตามแนว
พระราชด าริ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565"

4,610 0

โครงการปลูกหญา้แฝกเฉลิมพระเกียรติดว้ยการ "ห่มดินบ่มน ้าตามแนว
พระราชด าริ"

0 10,000

โครงการทอ้งถ่ินไทยรวมใจภกัด์ิ รักษพ้ื์นท่ีสีเขียว 5,675 10,000

โครงการปลูกหญา้แฝกเฉลิมพระเกียรติดว้ยการ "ห่มดิน บ่มน ้าตามแนว
พระราชด าริ " ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

0 0

โครงการคลองสวยน ้าใส ใส่ใจส่ิงแวดลอ้ม 65,382.5 0

โครงการคลองสวยน ้าใส ใส่ใจส่ิงแวดลอ้ม 0 50,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการคลองสวยน ้าใส ใส่ใจส่ิงแวดลอ้ม 0 0

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย
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ปี 2566 ปี 2567

0 325,000 -46.15 %

324,000 0 0 %

417,173.18 88,000 -100 %

741,173.18 413,000

0 0 100 %

1,228,600 1,100,000 -45.45 %

1,228,600 1,100,000

1,337,668.7 1,120,084 -10.72 %

1,337,668.7 1,120,084

3,307,441.88 2,633,084

439,428 127,650 343.4 %

439,428 127,650

439,428 127,650

3,746,869.88 2,760,734

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
รายจ่ายจริง ประมาณการ

รวมงานกจิการประปา 3,417,386.93 2,841,000

รวมค่าครุภณัฑ์ 99,777.5 566,000

รวมงบลงทุน 99,777.5 566,000

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 99,777.5 566,000

งบลงทุน

ค่าครุภณัฑ์

รวมค่าสาธารณูปโภค 1,085,841.97 1,000,000

รวมงบด าเนินงาน 3,317,609.43 2,275,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 1,085,841.97 1,000,000

วสัดุอ่ืน 1,249,180 600,000

รวมค่าวสัดุ 1,249,180 1,100,000

ค่าวสัดุ

วสัดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 500,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 658,587.46 0

รวมค่าใช้สอย 982,587.46 175,000

ค่าจา้งเหมาบริการต่างๆ 0 175,000

ค่าจา้งเหมาบริการต่างๆ 324,000 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ
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ปี 2566 ปี 2567

3,746,869.88 2,760,734

69,644,367.28 75,000,000

รายจ่ายจริง ประมาณการ

รวมทุกแผนงาน 65,770,318.34 78,000,000

รวมแผนงานการพาณชิย์ 3,417,386.93 2,841,000

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568
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รวม
รวม

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกนัสงัคม ของพนกังานจา้ง ลูกจา้งขององคก์ารบริหารส่วน
ต าบลนาพู่ โดยค านวณในอตัราร้อยละ 5 ของค่าจา้งของพนกังานจา้ง  ตั้งไว ้387,000 บาท 
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 
    หน่วยด าเนินการกองคลงั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัประกนัสงัคม พ.ศ. 2533 และแกไ้ขเพ่ิมเติมถึง(ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2558
- หนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวนัท่ี 10 กรกฎาคม 2557
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1620     ลงวนัท่ี 22 เมษายน 2562

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพ่ือให้ความคุม้ครองพนกังานจา้ง กรณีประสบอนัตราย 
เจ็บป่วย ถึงแก่ความตาย หรือสูญหายเน่ืองจากการท างานให้แก่องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่โดยจ่ายเงิน
สมทบเขา้กองทุนเงินทดแทน 1 คร้ังต่อปี ค านวณในอตัราร้อยละ 0.2 ของค่าจา้งพนกังานจา้งโดยประมาณ
ทั้งปี  ตั้งไว ้20,000 บาท
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 
    หน่วยด าเนินการกองคลงั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และแกไ้ขเพ่ิมเติม(ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2561
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095     ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- หนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 26 ลงวนัท่ี 18 มีนาคม 2562
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวนัท่ี 30 กนัยายน 2563

2. เงนิสมทบกองทุนเงนิทดแทน 20,000 บำท

1. เงนิสมทบกองทุนประกนัสังคม 387,000 บำท

งบกลำง 18,030,320 บำท

หมวดงบกลำง 18,030,320 บำท

ประมำณกำรรำยจ่ำยรวมทั้งส้ิน 78,000,000 บำท แยกเป็น

แผนงำนงบกลำง

งำนงบกลำง 18,030,320 บำท

รำยงำนรำยละเอยีดประมำณกำรรำยจ่ำยงบประมำณรำยจ่ำยทัว่ไป
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่
อ  าเภอเพญ็   จงัหวดัอุดรธานี
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบ้ียยงัชีพผูสู้งอายรุองรับการจดัสวสัดิการให้แก่ผูสู้งอาย ุท่ีมีอาย ุ60 ปีบริบูรณ์ข้ึนไป 
ท่ีมีคุณสมบติัครบถว้น ท่ีไดข้ึ้นทะเบียนขอรับเบ้ียยงัชีพไวก้บัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
ตั้งไว ้11,377,300 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสงัคม อบต.นาพู ่ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยหลกัเกณฑก์ารจ่ายเบ้ีย  ยงัชีพผูสู้งอายขุององคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2566 
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 2901 
  ลงวนัท่ี 11 กรกฎาคม 2566

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบ้ียยงัชีพความพิการให้แก่ผูพิ้การท่ีมีสิทธิตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนด ท่ีไดแ้สดงความจ านง
โดยการขอข้ึนทะเบียนเพ่ือรับเงินเบ้ียความพิการไวก้บัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ตั้งไว ้4,533,600 บาท  
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสงัคม อบต.นาพู ่ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยหลกัเกณฑก์ารจ่ายเบ้ียความพิการให้คนพิการขององคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2553 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติมถึง(ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2562
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 2901 
  ลงวนัท่ี 11 กรกฎาคม 2566

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยงัชีพผูป่้วยเอดส์ ให้แก่ผูป่้วยเอดส์  ท่ีแพทยไ์ดรั้บรองและท าการ
วินิจฉยัแลว้ และรายไดไ้ม่เพียงพอต่อ การยงัชีพหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผูอุ้ปการะดูแล ไม่สามารถประกอบ
อาชีพเล้ียงตนเองได ้ผูป่้วยเอดส์ท่ีมีสิทธิจะไดรั้บเบ้ียยงัชีพ ตั้งไว ้150,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 
   หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสงัคม อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยงัชีพขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 2901 
  ลงวนัท่ี 11 กรกฎาคม 2566

5. เบีย้ยงัชีพผู้ป่วยเอดส์ 150,000 บำท

4. เบีย้ยงัชีพควำมพกิำร 4,533,600 บำท

3. เบีย้ยงัชีพผู้สูงอำยุ 11,377,300 บำท
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จ ำนวน
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เพ่ือจ่ายเป็นรายจ่ายในการป้องกนัและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนท่ีเกิดจากสาธารณภยัต่างๆ
เช่น การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอุทกภยั น ้าป่าไหลหลาก แผน่ดินโคลนถล่ม ภยัแลง้ ภยั หนาว อคัคีภยั 
ไฟป่า โรคระบาดเฉียบพลนั และอ่ืนๆ ตามอ านาจหนา้ท่ีท่ีระเบียบฯ กฎหมายก าหนดไว ้ตั้งไว ้300,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต. นาพู ่
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั พ.ศ. 2550
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยวิธีการงบประมาณขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
  พ.ศ. 2563 ขอ้ 19
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยค่าใชจ่้ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหนา้ท่ีของ
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2566
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.4/ว 5911 ลงวนัท่ี 5 กรกฎาคม 2566

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงสมาคมองคก์ารบริหารส่วนต าบลแห่งประเทศไทย ตั้งไว ้5,000 บาท
- ตั้งจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง  
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั  อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยการตั้งงบประมาณขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
  เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ.2561 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามหนงัสือ สมาคมองคก์ารบริหารส่วนต าบลแห่งประเทศไทย ท่ี ส.อบต.285/2567 
  ลงวนัท่ี 17 กรกฎาคม 2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน (ก.บ.ท.) เพ่ือเป็น
หลกัประกนัในการจ่ายสิทธิประโยชน์ขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ินท่ีพน้หรือออกจากราชการและมีสิทธิไดรั้บ
เงินบ าเหน็จบ านาญ ตั้งไว ้  737,420  บาท
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏตามแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 
    หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังานกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน  ท่ี มท 0808.5/ว 22 
   ลงวนัท่ี 23 พฤศจิกายน 2564

7.2 เงนิสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 737,420 บำท

7. รำยจ่ำยตำมข้อผูกพนั

7.1 ค่ำบ ำรุงสมำคมองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแห่งประเทศไทย 5,000 บำท

6. เงนิส ำรองจ่ำย 300,000 บำท
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จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบหลกัประกนัสุขภาพองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ตั้งไว ้270,000 บาท
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏตามแผนงานงบกลาง งานงบกล่ง 
   หน่วยด าเนินการ กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการตั้งงบประมาณขององคก์รปกครองส่วน
    ทอ้งถ่ิน เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ.2561 
- ประกาศคณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ เร่ือง หลกัเกณฑเ์พ่ือสนบัสนุนให้องคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ินด าเนินงานและบริหารจดัการระบบหลกัประกนัสุขภาพในระดบัทอ้งถ่ินหรือพ้ืนท่ีพ.ศ.2561 
และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวสัดิการชุมชนต าบลนาพู ่เป็นการสร้างหลกัประกนัความมัน่คงของชุมชน
ฐานรากและเสริมสร้างความเขม้แขง็ของชุมชนในการพฒันาสู่คุณภาพชีวิตท่ีดีดว้ยหลกัการประชาชน
ออมหน่ึงส่วน องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินสมทบ หน่ึงส่วน และรัฐบาลหน่ึงส่วน 
ตั้งไว ้250,000 บาท
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏตามแผนงานงบกลาง งานงบกลาง
   หน่วยด าเนินการส านกัปลดั อบต.นาพู
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการตั้งงบประมาณขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินเพ่ือ
สมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2565
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4295 ลงวนัท่ี   3 สิงหาคม 2560
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 560 ลงวนัท่ี   27 กมุภาพนัธ์ 2561
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0891.4/ว 2502  ลงวนัท่ี 20 สิงหาคม 2553

7.4 เงนิสมทบกองทุนสวสัดิกำรชุมชน 250,000 บำท

7.3 เงนิสมทบกองทุนระบบหลกัประกนัสุขภำพระดับท้องถิ่น 270,000 บำท
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รวม

รวม

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป

งำนบริหำรทั่วไป 13,997,440 บำท

งบบุคลำกร 7,779,240 บำท

2. ประเภทค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งนำยก/รองนำยก 180,000 บำท

หมวดเงินเดือน (ฝ่ำยกำรเมือง) 3,487,680 บำท

1. ประเภทค่ำตอบแทนรำยเดือนนำยก/รองนำยกองค์กรปกครองส่วน

    ท้องถิ่น

725,760 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในประเภทค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ตั้งไว ้ 725,760  บาท ดงัน้ี
   1. นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 อตัรา อตัราเดือนละ 28,800  บาท /12 เดือน
   2. รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 อตัรา อตัราเดือนละ 15,840 บาท /12 เดือน
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ  ส านกัปลดั อบต.นาพู ่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินค่าตอบแทนนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
  รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองคก์าร
  บริหารส่วน ต าบล สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล
   และเลขานุการสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554  และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต  าแหน่งนายก/รองนายก องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ตั้งไว ้180,000  
บาท ดงัน้ี    
  1. นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล อตัราเดือนละ 6,000 บาท/12 เดือน            
  2. รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คน อตัราเดือนละ 4,500 บาท/คน/12 เดือน 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินค่าตอบแทนนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
  รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองคก์าร
   บริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล
   และเลขานุการ สภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลพ.ศ. 2554 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม 
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จ ำนวน

จ ำนวน
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4. ประเภทค่ำตอบแทนรำยเดือนเลขำนุกำรนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 120,960 บำท

3. ประเภทค่ำตอบแทนพิเศษนำยก/รองนำยก 180,000 บำท

5. ประเภทค่ำตอบแทนประธำนสภำ/รองประธำนสภำ/สมำชิกสภำ/

   เลขำนุกำรสภำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

2,280,960 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ตั้งไว ้180,000 บาท 
ดงัน้ี    
  1. นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล อตัราเดือนละ 6,000 บาท/12 เดือน    
  2. รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คน อตัราเดือนละ 4,500 บาท/คน/12 เดือน    
 - ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ  ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินค่าตอบแทนนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
  รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองคก์าร
   บริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล
   และเลขานุการ สภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลพ.ศ. 2554 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ตั้งไว ้120,960 บาท ดงัน้ี  
   - ค่าตอบแทนเลขานุการนายก จ านวน 1 อตัรา อตัราเดือน 10,080 บาท/12 เดือน 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป
   หน่วยด าเนินการ  ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินค่าตอบแทนนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
  รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองคก์าร
   บริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล
   และเลขานุการ สภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลพ.ศ. 2554 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนใหแ้ก่ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา และเลขานุการสภา   
ทอ้งถ่ิน ตั้งไว ้  2,280,960    บาท ดงัน้ี         
  1. ต าแหน่ง ประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 อตัรา 
      อตัราเดือนละ 15,840 บาท /12 เดือน 
  2. ต าแหน่ง รองประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 อตัรา 
      อตัราเดือนละ12,960 บาท/12เดือน 
  3. ต าแหน่ง เลขานุการสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 อตัรา 
      อตัราเดือนละ 10,080 บาท /12 เดือน 
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รวม
จ ำนวน
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หมวดเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 4,291,560 บำท

2. ประเภทเงินเพิ่มต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 84,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประเภทเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของขา้ราชการหรือพนกังานส่วนต าบล เป็นเงินเพ่ิมตามคุณวฒิุ
การศึกษาเงินค่าตอบแทนพิเศษและค่าครองชีพชัว่คราวใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล  จ านวน  1 อตัรา  ตั้ง
ไว ้84,000 บาท  ดงัน้ี   
  1. ต าแหน่ง ปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล(นกับริหารทอ้งถ่ิน) 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินงานส านกั ปลดั อบต.นาพู ่

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ใหแ้ก่ขา้ราชการหรือพนกังานส่วนต าบล
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ จ านวน 6 อตัรา ตั้งไว ้2,259,000 บาท ดงัน้ี      
   1.  ต าแหน่ง ปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลระดบักลาง(นกับริหารงานทอ้งถ่ิน) 
   2.  ต าแหน่ง รองปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลระดบัตน้(นกับริหารงานทอ้งถ่ิน) 
   3. ต าแหน่ง หวัหนา้ส านกัปลดัระดบัตน้ (นกับริหารงานทัว่ไป) 
   4. ต าแหน่ง เจา้พนกังานธุรการ 
   5. ต าแหน่ง นิติกร 
   6. ต าแหน่ง นกัทรัพยากรบุคคล 
 - ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
 เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

  4. ต าแหน่ง สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล 15 อตัรา อตัราเดือนละ 10,080 บาท/12 เดือน   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
   หน่วยด าเนินการ  ส านกัปลดั อบต.นาพู ่  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินค่าตอบแทนนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
  รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองคก์าร
   บริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล
   และเลขานุการ สภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลพ.ศ. 2554 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม 

1. ประเภทเงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 2,259,000 บำท
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3. ประเภทเงินประจ ำต ำแหน่ง 168,000 บำท

4. ประเภทค่ำจ้ำงลูกจ้ำงประจ ำ 389,400 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต  าแหน่ง รายเดือนใหแ้ก่พนกังานองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่ผูมี้สิทธิ
 จ านวน  3 อตัรา ตั้งไว ้168,000 บาท  ดงัน้ี
    1. ต าแหน่ง ปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล (นกับริหารงานทอ้งถ่ิน) 
    2. ต าแหน่ง รองปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล (นกับริหารงานทอ้งถ่ิน) 
    3. ต าแหน่ง หวัหนา้ส านกัปลดั (นกับริหารงานทัว่ไป) 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินงานส านกั ปลดั อบต.นาพู ่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542- เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
  มหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ใหแ้ก่ลูกจา้งประจ า (ส านกัปลดั) องคก์าร
บริหารส่วนต าบลนาพู ่ จ านวน  1 อตัรา ตั้งไว ้389,400  บาท  ดงัน้ี  
  1.  ต าแหน่ง นกัทรัพยากรบุคคล 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ ส านกั ปลดั อบต.นาพู ่ 
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559

- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
  เร่ือง ซกัซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ่้ายดา้นการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่
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5. ประเภทค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 1,319,160 บำท

6. ประเภทเงินเพิ่มต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 72,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
จ านวน  9  อตัรา  ตั้งไว ้ 1,319,160  บาท    ดงัน้ี
1. พนกังานจา้งตามภารกิจ(ส านกัปลดั) จ านวน 5 อตัรา ดงัน้ี
  1.1 ต าแหน่ง ผูช่้วยนกัประชาสัมพนัธ ์(คุณวฒิุ) จ านวน 1 อตัรา
  1.2 ต าแหน่ง ผูช่้วยนกัจดัการงานทัว่ไป (คุณวฒิุ) จ านวน 1 อตัรา  
  1.3 ต าแหน่ง ผูช่้วยเจา้พนกังานธุรการ (คุณวฒิุ) จ านวน 2 อตัรา
  1.4 ต าแหน่ง พนกังานขบัรถยนต ์ (ทกัษะ)  จ านวน 1 อตัรา
2. พนกังานจา้งทัว่ไป (ส านกัปลดั) จ านวน 4 อตัรา  ดงัน้ี
   2.1 ต าแหน่ง พนกังานขบัรถยนต ์ จ านวน 3 อตัรา
   2.2 ต าแหน่ง คนงานทัว่ไป จ านวน 1 อตัรา
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินงานส านกั ปลดั อบต.นาพู ่  
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชัว่คราว ใหก้บัพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป
    จ านวน  5 อตัรา  ตั้งไว ้ 72,000  บาท   ดงัน้ี     
 1.พนกังานจา้งตามภารกิจ (ส านกัปลดั) จ านวน 1 อตัรา ดงัน้ี
      1.1 ต าแหน่ง พนกังานขบัรถยนต ์  (ทกัษะ) 
 2.พนกังานจา้งทัว่ไป (ส านกัปลดั) จ านวน 4 อตัรา  ดงัน้ี
      2.1 ต าแหน่ง พนกังานขบัรถยนต ์ จ านวน 3 อตัรา
      2.2 ต าแหน่ง คนงานทัว่ไป จ านวน 1 อตัรา

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
  เร่ือง ซกัซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ่้ายดา้นการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน
- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566  
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่
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รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

4,808,100 บำท
หมวดค่ำตอบแทน 2,131,100 บำท

2. ประเภทค่ำเช่ำบ้ำน 111,600 บำท

1.1 เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณพีิเศษ 1,949,500 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ  ใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล ลูกจา้งประจ า 
พนกังานจา้ง ตามระเบียบฯ  และหนงัสือสัง่การก าหนดใหส้ามารถจ่ายค่าตอบแทนได ้
ตั้งไว ้1,949,500บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ  ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ 
อนัมีลกัษณะเป็นเงินรางวลัประจ าปีแก่พนกังานส่วนทอ้งถ่ินใหเ้ป็นรายจ่ายอ่ืนขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ.2557

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นส าหรับพนกังานส่วนต าบล หรือผูมี้สิทธิเบิกค่าเช่าบา้นไดต้ามระเบียบ
หรือหนงัสือสัง่การท่ีก าหนด ตั้งไว ้111,600 บาท  
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าเช่าบา้นของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 
  และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม  
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567

1. ประเภทค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป
  หน่วยด าเนินงาน ส านกั ปลดั อบต.นาพู ่   
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
  เร่ือง ซกัซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ่้ายดา้นการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่

งบด ำเนินงำน
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จ ำนวน

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

3.1 เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 70,000 บำท
3. ประเภทเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

1.1 ค่ำประกันภัยรถยนต์ 25,000 บำท

หมวดค่ำใช้สอย 1,422,000 บำท
1. ประเภทรำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน พนกังานส่วนต าบล/ลูกจา้งประจ า  หรือผูมี้สิทธิ
เบิกค่าเล่าเรียนบุตรไดต้ามระเบียบหรือหนงัสือสัง่การก าหนด ตั้งไว ้70,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป  
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู ่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยเงินสวสัดิการเก่ียวกบัการศึกษาบุตรขององคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2563
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียประกนัทั้งภาคบงัคบัและภาคสมคัรใจ รถราชการ ไดแ้ก่ รถยนตส่์วนกลาง รถพยาบาล 
รถยนตฉุ์กเฉิน ฯลฯ ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ตามกฎหมายวา่ดว้ยคุม้ครองผูป้ระสบภยัจากรถ 
ตั้งไว ้25,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู ่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการจดัท าประกนัภยัทรัพยสิ์นขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน ตั้งไว ้1,037,000 บาท ดงัน้ี
   1. ค่าโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ค่าโฆษณา ประชาสัมพนัธ ์เผยแพร่ข่าวสารทางสถานีวิทยกุระจายเสียง
โทรทศัน ์ ส่ือส่ิงพิมพต่์างๆ ค่าลา้งอดัภาพ ค่าธรรมเนียม  ค่าเขา้ปกหนงัสือ ค่าเยบ็เล่ม  ค่าจา้งเหมาท่ีมี
ลกัษณะการจา้งท าเพ่ือใหไ้ดม้าซ่ึงป้ายประชาสัมพนัธ ์ป้ายช่ือส านกังาน หรือป้ายอ่ืน  ๆท่ีไม่มีลกัษณะ
เป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดตั้งเคร่ืองรับสัญญาณต่าง ๆ  ค่าใชจ่้ายเพ่ือใหไ้ดม้าซ่ึงบริการอ่ืน  ๆฯลฯ  
ตั้งไว ้100,000 บาท
   2. ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร ปริมาณการถ่ายขั้นต ่า 15,000 แผ่น  ตั้งไว ้60,000 บาท      
   3. ค่าจา้งด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของผูรั้บบริการ และการรายงานผลความพึงพอใจของ
ผูรั้บบริการท่ีมีต่อการใหบ้ริการขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ ตั้งไว ้10,000 บาท      
  4. ค่าจา้งปรับปรับปรุงโดเมน website ออกแบบ จดัท าฐานขอ้มูล ค่าเช่าพ้ืนท่ีบริการ ค่าบ ารุงระบบ 
ตั้งไว ้25,000 บาท            

1.2 รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 1,037,000 บำท
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2.2 ค่ำใช้จ่ำยในพิธีทำงศำสนำ/รัฐพิธี 10,000 บำท

2. ประเภทรำยจ่ำยเกี่ยวกับกำรรับรองและพิธีกำร
2.1 ค่ำใช้จ่ำยในกำรประชุมรำชกำร 40,000 บำท

2.3 ค่ำรับรอง 50,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายพิธีการหรือวนัส าคญัต่าง  ๆ/รัฐพิธี ในการจดัพิธีการทางศาสนารัฐพิธี และกิจกรรมวนั
ส าคญัทางราชการต่าง  ๆเช่นการถวายเคร่ืองสักการะการจุดเทียนชยัถวายพระพร วสัดุอุปกรณ์ในการ
ตกแต่งสถานท่ี การประดบัธงประดบัไฟต่างๆ และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้ง ฯลฯ 
ตั้งไว ้10,000 บาท
 - ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองในการตอ้นรับบุคคลหรือคณะบุคคล ท่ีมานิเทศงาน ตรวจงาน เยีย่มชม หรือทศัน
ศึกษาดูงาน และเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงร่วมตอ้นรับบุคคลหรือคณะบุคคล เช่น ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืมค่า
ของขวญัของฝาก  ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวกบัรายจ่ายเพ่ือใหไ้ดม้าซ่ึงบริการตามระเบียกฎหมาย รวมทั้ง
ค่าบริการต่างๆและค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวกบัการรับรอง ฯลฯ ตั้งไว ้50,000 บาท

เพ่ือเป็นค่าเล้ียงรับรองในการประชุมสภาทอ้งถ่ินและคณะกรรมการต่าง  ๆเช่น ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม
ต่างๆ เคร่ืองใชใ้นการเล้ียงรับรองและค่าบริการในการประชุมสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่การ
ประชุมคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการหรือคณะกรรมการอ่ืนท่ีไดรั้บการแต่งตั้งตามระเบียบ 
กฎหมาย หรือหนงัสือสัง่การ ฯลฯ ตั้งไว ้40,000 บาท  
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป  งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562

    5. ค่าจา้งออกแบบ ค่าจา้งเหมาแรงงาน ค่าจา้งเหมาบริการอ่ืน  ๆ เช่น จา้งฉีดพน่สารเคมี  ค่าจา้งท า
ความสะอาด ส านกังานและบริการอ่ืน ฯลฯ ตั้งไว ้ 842,000  บาท
 - ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั  อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562          
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3.1 ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดนิทำงไปรำชกำร 30,000 บำท

3.3 โครงกำรศึกษำดูงำนเพิ่มศักยภำพคณะผู้บริหำร สภำชิกสภำฯ

     บุคลำกร อบต.นำพู่ และผู้น ำชุมชน

200,000 บำท

3.2 ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 20,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอกราชอาณาจกัร ใหแ้ก่เจา้หนา้ท่ีท่ี
ไดรั้บอนุมติัใหเ้ดินทางไปราชการ เช่นค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกั ฯลฯ ตั้งไว ้30,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป  งานบริหารทัว่ไป 
   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ี
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่ไม่ไดเ้ป็นหน่วยงานจดัฝึกอบรม
เอง และมีความจ าเป็นตอ้งส่งเจา้หนา้ท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่เขา้ร่วมการฝึกอบรมกบัหน่วยงาน
อ่ืน ตั้งไว ้20,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป  งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึกอบรม
ของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557  

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการศึกษาดูงานเพ่ิมศกัยภาพคณะผูบ้ริหาร สภาชิกสภาฯ บุคลากร อบต.นาพู ่
และผูน้ าชุมชน เช่นค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัสถานท่ี ค่าตอบแทน วิทยากร และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ  
ตั้งไว ้200,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป  งานบริหารทัว่ไป 
   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึกอบรม
ของเจา้หนา้ท่ี ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557  

3. ประเภทรำยจ่ำยเกี่ยวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไ่ม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป  งานบริหารทัว่ไป  
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
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จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

10,000 บำท

หมวดค่ำวสัดุ 660,000 บำท
1. ประเภทวสัดุส ำนักงำน 60,000 บำท

2. ประเภทวสัดุไฟฟ้ำและวทิยุ 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุเคร่ืองใชส้ านกังานท่ีใชใ้นการปฏิบติังานขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่
เช่นกระดาษ ปากกา ดินสอยางลบ กระดาษไข หมึก แบบพิมพต่์างๆ และวสัดุส านกังานอ่ืนๆท่ีจ าเป็น
ตอ้งใชใ้นการปฏิบติังานฯลฯ ตั้งไว ้60,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการส านกัปลดัอบต.นาพู่
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ไฟฟ้าและวิทย ุเช่น ไมโครโฟน ถ่าน ปลัก๊ไฟ ขาตั้งไมโครโฟน ฯลฯ
ตั้งไว ้10,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  งานบริหารทัว่ไป 
   หน่วยด าเนินการส านกัปลดั อบต.นาพู่

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการอบรมใหค้วามรู้ดา้นกฎหมายแก่คณะผูบ้ริหาร สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน 
ขา้ราชการ/พนกังาน และประชาชน ต าบลนาพู ่เช่น ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัสถานท่ี ค่าตอบแทนวิทยากร และ
ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ตั้งไว ้10,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป  งานบริหารทัว่ไป  
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึกอบรม
   ของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557  
-  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่ง
   เสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 124 ล าดบัท่ี 4

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 130 ล าดบัท่ี 2

3.4 โครงกำรอบรมให้ควำมรู้ด้ำนกฎหมำยแก่คณะผู้บริหำร สมำชิก

     สภำท้องถิ่น ข้ำรำชกำร/พนักงำน และประชำชน ต ำบลนำพู่
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

3. ประเภทวสัดุงำนบ้ำนงำนครัว 50,000 บำท

5. ประเภทวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 500,000 บำท

4. ประเภทวสัดุยำนพำหนะและขนส่ง 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุงานบา้นงานครัวของส านกังาน เช่น ไมก้วาด ไมถู้พ้ืน  ผงซกัฟอก สบู่ น ้ายาลา้ง
จาน น ้ายาถูพ้ืน แปรง ถว้ยชาม แกว้ ถาดใส่อาหาร กระติกน ้าร้อน และวสัดุงานบา้นงานครัวอ่ืน  ๆ
ท่ีจ  าเป็นตอ้งใช ้ฯลฯ ตั้งไว ้50,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู ่
 - หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ฟิลมก์รองแสง น ้ามนัเบรก ท่ีปัดน ้าฝน ไฟหนา้ ยาง
รถยนต ์ฯลฯตั้งไว ้10,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซ้ือจดัจา้ง และการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
 - หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น แก๊สหุงตม้ น ้ามนัเช้ือเพลิง น ้ามนัเคร่ือง น ้ามนัเกียร์ ฯลฯ 
ตั้งไว ้500,000  บาท   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู ่ 
 - หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 ท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ท่ีใชง้านกบัคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ ์แผ่นบนัทึกขอ้มูล โปรแกรม
ส าเร็จรูปต่างๆ เมาส์ เมนบอร์ด และวสัดุอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชง้านเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  
 ตั้งไว ้30,000 บาท 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซ้ือจดัจา้ง และการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
 - หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564

6. ประเภทวสัดุคอมพิวเตอร์ 30,000 บำท
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รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

1. ประเภทค่ำไฟฟ้ำ 500,000 บำท
หมวดค่ำสำธำรณูปโภค 595,000 บำท

3. ประเภทค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 90,000 บำท

2. ประเภทค่ำบริกำรโทรศัพท์ 5,000 บำท

- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซ้ือจดัจา้ง และการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
 - หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับอาคารส านกังานองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ฯลฯ ตั้งไว ้500,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไปงานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศพัทส์ านกังาน โทรสาร (Fax)  ค่าโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี และค่าใชจ่้ายเพ่ือใหไ้ดใ้ชบ้ริการ
ดงักล่าว และรวมถึงค่าใชจ่้ายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกบัการใชบ้ริการ เช่น  ค่าเช่าเคร่ือง ค่าบ ารุงรักษาสาย ฯลฯ ตั้ง
ไว ้5,000  บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป  
    หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564     

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัการใชร้ะบบอินเทอร์เน็ต (Internet) การ์ด และค่าส่ือสารอ่ืนๆ เช่นค่าเคเบิ้ล
ทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นตน้ และใหห้มายความรวมถึงค่าใชจ่้ายเพ่ือใหไ้ดใ้ชบ้ริการดงักล่าว 
และค่าใชจ่้ายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกบัการใชบ้ริการ ฯลฯ ตั้งไว ้90,000 บาท      
 - ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
    หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 



88

รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

บำท

1.1 จัดซ้ือเก้ำอีร้ะดบัผู้บริหำร 50,000 บำท

งบลงทุน 1,390,100 บำท
หมวดค่ำครุภัณฑ์ 1,390,100

1.3 จัดซ้ือโต๊ะพับสแตนเลส 225,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัซ้ือเกา้อ้ีส านกังานระดบัผูบ้ริหารจ านวน 5 ตวั ตั้งไว ้50,000 บาท
(เน่ืองจากไม่มีราคาตั้งไวใ้นบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ ์พ.ศ.2566  จึงจ าเป็นตอ้งใชร้าคาท่ีจดัหาราคา
ตามทอ้งถ่ินโดยประหยดั)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป  
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
 - หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1989 ลงวนัท่ี  22 มิถุนายน 2552
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7508 ลงวนัท่ี 7 ตุลาคม 2565 
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 30 ล าดบัท่ี 3

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัซ้ือชุดเคาน์เตอร์ เพ่ือใชใ้นงานประชาสัมพนัธ์และบริการประชาชน ผูม้า
ติดต่อราชการ จ านวน 1 ชุด  ตั้งไว ้10,000 บาท
(เน่ืองจากไม่มีราคาตั้งไวใ้นบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ ์พ.ศ.2566  จึงจ าเป็นตอ้งใชร้าคาท่ีจดัหาราคา
ตามทอ้งถ่ินโดยประหยดั) 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป  
   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู ่
- เป็นไปตามหนงัสือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
 - หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1989 ลงวนัท่ี  22 มิถุนายน 2552
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7508 ลงวนัท่ี 7 ตุลาคม 2565
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 31 ล าดบัท่ี 2 

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัซ้ือโตะ๊พบัสแตนเลส  ขนาด กวา้ง 75 ซม. สูง 75 ซม. ยาว 180 ซม. 
หนา้ปัดเงาหนา 1.2 น้ิว หนา้โตะ๊หนา 0.6 ม.ม.  จ านวน 50 ตวัๆละ 4,500 บาท ตั้งไว ้225,000 บาท
(เน่ืองจากไม่มีราคาตั้งไวใ้นบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ ์พ.ศ.2566  จึงจ าเป็นตอ้งใชร้าคาท่ีจดัหาราคา
ตามทอ้งถ่ินโดยประหยดั)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู ่ 
- เป็นไปตามหนงัสือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564

1.2 จัดซ้ือชุดเคำน์เตอร์บริกำรประชำชน 10,000 บำท

1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

1.4 จัดซ้ือโต๊ะระดบัผู้บริหำร 100,000 บำท

2.1 ชุดเคร่ืองเสียง 200,000 บำท
2. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวทิยุ

3. ประเภทครุภัณฑ์โฆษณำและเผยแพร่
3.1 จัดซ้ือกล้องถ่ำยภำพระบบดจิิตอล 90,000 บำท

 - หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1989 ลงวนัท่ี  22 มิถุนายน 2552
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7508 ลงวนัท่ี 7 ตุลาคม 2565 
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 31 ล าดบัท่ี 3

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัซ้ือโตะ๊ระดบัผูบ้ริหาร จ านวน 5 ชุด ตั้งไว ้100,000 บาท
(เน่ืองจากไม่มีราคาตั้งไวใ้นบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ ์พ.ศ.2566  จึงจ าเป็นตอ้งใชร้าคาท่ีจดัหาราคา
ตามทอ้งถ่ินโดยประหยดั)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป   
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู ่  
- เป็นไปตามหนงัสือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
 - หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1989 ลงวนัท่ี  22 มิถุนายน 2552
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7508 ลงวนัท่ี 7 ตุลาคม 2565
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 31 ล าดบัท่ี 1

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือชุดเคร่ืองเสียง พร้อมติดตั้ง พร้อมอุปกรณ์  จ านวน 2 ชุด ตั้งไว ้ 200,000  บาท
- (เน่ืองจากไม่มีราคาตั้งไวใ้นบญัชีมาตรฐานครุภณัฑ ์พ.ศ. 2565 จึงจ าเป็นตอ้งใชร้าคาท่ีจดัหาราคาตาม
ทอ้งถ่ินโดยประหยดั)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายไดป้รากฏใน แผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ ส านกั ปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 31 ล าดบัท่ี 7

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือกลอ้งถ่ายภาพน่ิงระบบดิจิตอลแบบ mirrorless พร้อมอุปกรณ์ ตั้งไว ้ 90,000 บาท
- (เน่ืองจากไม่มีราคาตั้งไวใ้นบญัชีมาตรฐานครุภณัฑ ์พ.ศ. 2565 จึงจ าเป็นตอ้งใชร้าคาท่ีจดัหาราคาตาม
ทอ้งถ่ินโดยประหยดั)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายไดป้รากฏใน แผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป
  หน่วยด าเนินการ ส านกั ปลดั อบต.นาพู่
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 31 ล าดบัท่ี 6
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

4,100 บำท
4. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

3.2 จัดซ้ือจอแสดงภำพ LED 500,000 บำท

5. ประเภทค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์
5.1 ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์ 200,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑต่์าง  ๆส าหรับครุภณัฑท่ี์อยูใ่นความรับผิดชอบของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ ใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกติ ตั้งไว ้200,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือจอแสดงภาพ LED  พร้อมติดตั้ง   ตั้งไว ้ 500,000  บาท
ขนาด 2.40 ? 5.12 เมตร ชนิด Indoor ติดตั้งภายในอาคาร จอแสดงภาพ LED full color display 
ใชแ้บบภายในอาคาร มีขนาด Pixel pich ไม่เกิน 3.07 mm LED Lamp ชนิด SMD , ค่า Refresh Ratc 
1920 - 3840 Hz มีค่า Contrast Ratio 4000:1 
- (เน่ืองจากไม่มีราคาตั้งไวใ้นบญัชีมาตรฐานครุภณัฑ ์พ.ศ. 2565 จึงจ าเป็นตอ้งใชร้าคาท่ีจดัหาราคาตาม
ทอ้งถ่ินโดยประหยดั)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายไดป้รากฏใน แผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ ส านกั ปลดั อบต.นาพู่
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 31 ล าดบัท่ี 5

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองพิมพ ์ แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Printer) จ านวน 1 
เคร่ือง ตั้งไว ้4,100 บาท  
- เป็นไปตาม (เกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพ้ืนฐานการจดัหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบบั
เดือนมีนาคม 2566 ประกาศ ณ วนัท่ี 13 มีนาคม 2566)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทัว่ไปงานบริหารทัว่ไป หน่วยด าเนินการ ส านกั 
ปลดั อบต.นาพู่
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 31 ล าดบัท่ี 8

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือคร่ืองพิมพเ์ลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบท่ี 1 (20 หนา้/นาที) 
ราคาเคร่ืองละ 11,000 บาทจ านวน 1 เคร่ือง ตั้งไว ้11,000 บาท  เป็นไปตาม (เกณฑร์าคากลางและ
คุณลกัษณะพ้ืนฐานการจดัหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบบัเดือนมีนาคม 2566 ประกาศ ณ วนัท่ี 
13 มีนาคม 2566)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ ส านกั  ปลดั อบต.นาพู่
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 32 ล าดบัท่ี 9

4.2 จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบที ่1 11,000 บำท

4.1 จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์
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รวม
รวม

จ ำนวน

บำท
1. ประเภทเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งบเงินอุดหนุน 20,000 บำท

เพ่ืออุดหนุนท่ีท าการองกรปกครองอ าเภอเพญ็ตามโครงการจดังานรัฐพิธี ราชพิธี และงานวนัส าคญัของ
ชาติประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ตั้งไว ้20,000 บาท  
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- ตามหนงัสือท่ีวา่การอ าเภอเพญ็ ท่ี อด 0023.20/2069 ลงวนัท่ี 12 กรกฎาคม 2567   
- กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และแกไ้ขเพ่ิมเติม 
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 27 ล าดบัท่ี 2

- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- หนงัสือกรมปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 32 ล าดบัท่ี 10

1.1 อุดหนุนโครงกำรจัดงำนรัฐพิธี รำชพิธี และงำนวนัส ำคญัของชำติ 20,000 บำท

หมวดเงินอุดหนุน 20,000
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รวม

รวม

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ใหแ้ก่ขา้ราชการหรือพนกังานส่วนต าบล
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ จ านวน 1 อตัรา ตั้งไว ้435,720  บาท ดงัน้ี      
   1.  ต าแหน่ง นกัวิเคราะห์นโยบายและแผน
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
   หน่วยด าเนินการ  ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
จ านวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 200,400  บาท    ดงัน้ี
  1. ต าแหน่ง ผูช่้วยนกัวิเคราะห์นโยบายและแผน (คุณวฒิุ)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ
  หน่วยด าเนินการ  ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
  รายจ่ายท่ี  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

งำนวำงแผนสถิติและวชิำกำร 696,120 บำท

งบบุคลำกร 636,120 บำท

หมวดเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 636,120 บำท

1. ประเภทเงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 435,720 บำท

2. ประเภทค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 200,400 บำท
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รวม
รวม

จ ำนวน
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นส าหรับพนกังานส่วนต าบล หรือผูมี้สิทธิเบิกค่าเช่าบา้นไดต้ามระเบียบ
หรือหนงัสือสัง่การท่ีก าหนด ตั้งไว ้60,000 บาท  
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าเช่าบา้นของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 
  และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม  
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567

งบด ำเนินงำน 60,000 บำท
หมวดค่ำตอบแทน 60,000 บำท
1. ประเภทค่ำเช่ำบ้ำน 60,000 บำท
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปีใหแ้ก่ขา้ราชการ หรือพนกังานองคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลนาพู ่จ านวน 5 อตัรา ตั้งไว ้1,463,160 บาท ดงัน้ี
   1. ต าแหน่ง ผูอ้  านวการกองคลงั
   2. ต าแหน่ง นกัวิชาการเงินและบญัชี 
   3. ต าแหน่ง เจา้พนกังานพสัดุ 
   4. ต าแหน่ง เจา้พนกังานการเงินและบญัชี
   5. ต าแหน่ง เจา้พนกังานจดัเก็บรายได้
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารงานคลงั 
   หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย
   ท่ี อปท.อาจจ่ายไดพ้.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประเภทเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของขา้ราชการหรือพนกังานส่วนต าบล เป็นเงินเพ่ิมตามคุณวฒิุ
การศึกษาเงินค่าตอบแทนพิเศษและค่าครองชีพชัว่คราวใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล  จ านวน 3 อตัรา ตั้งไว ้
72,000 บาท ดงัน้ี
   1. ต าแหน่ง เจา้พนกังานพสัดุ 
   2. ต าแหน่ง เจา้พนกังานการเงินและบญัชี
   3. ต าแหน่ง เจา้พนกังานจดัเก็บรายได้
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารงานคลงั 
   หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี
อปท.อาจจ่ายไดพ้.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

2. ประเภทเงินเพิ่มต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 72,000 บำท

1. ประเภทเงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 1,463,160 บำท

งบบุคลำกร 2,852,880 บำท
หมวดเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 2,852,880 บำท

งำนบริหำรงำนคลงั 4,998,180 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต  าแหน่ง รายเดือนใหแ้ก่พนกังานองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่ผูมี้สิทธิ จ านวน  
1 อตัรา  ตั้งไว ้42,000 บาท ดงัน้ี
    1. ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการกองคลงั 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารงานคลงั 
   หน่วยด าเนินงาน กองคลงั อบต.นาพู ่       
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย
  ท่ี อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
  เร่ือง ซกัซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ่้ายดา้นการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองส่วน
  ทอ้งถ่ิน
- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ใหแ้ก่ลูกจา้งประจ า (กองคลงั) องคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลนาพู ่ จ านวน 1 อตัรา   ตั้งไว ้416,160 บาท  ดงัน้ี 
  1. ต าแหน่ง  นกัวิชาการจดัเก็บรายได ้ 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารงานคลงั 
  หน่วยด าเนินงาน กองคลงั อบต.นาพู ่       
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
อปท.อาจจ่ายไดพ้.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
จ านวน  5 อตัรา ตั้งไว ้799,560 บาท    ดงัน้ี
1. พนกังานจา้งตามภารกิจ (กองคลงั) จ านวน 4 อตัรา ดงัน้ี
    1.1 ต าแหน่ง ผูช่้วยนกัวิชาการเงินและบญัชี (คุณวฒิุ)
    1.2 ต าแหน่ง ผูช่้วยเจา้พนกังานจดัเก็บรายได ้ (คุณวฒิุ)

- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

5. ประเภทค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 799,560 บำท

4. ประเภทค่ำจ้ำงลูกจ้ำงประจ ำ 416,160 บำท

3. ประเภทเงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 บำท
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จ ำนวน
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชัว่คราว ใหก้บัพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป จ านวน  3 
อตัรา ตั้งไว ้60,000  บาท  ดงัน้ี
 1.พนกังานจา้งตามภารกิจ (กองคลงั) จ านวน 2 อตัรา ดงัน้ี
    1.1 ต าแหน่ง ผูช่้วยเจา้พนกังานจดัเก็บรายได ้ (คุณวฒิุ)
    1.3 ต าแหน่ง ผูช่้วยเจา้พนกังานพสัดุ  (คุณวฒิุ)
2. พนกังานจา้งทัว่ไป (กองคลงั) จ านวน 1 อตัรา  ดงัน้ี
    2.1 ต าแหน่ง พนกังานจดมาตรวดัน ้า (ทป)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหางานคลงั 
  หน่วยด าเนินงาน กองคลงั อบต.นาพู ่       
 - พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย
  ท่ี อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
  เร่ือง ซกัซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ่้ายดา้นการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองส่วน
  ทอ้งถ่ิน
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่

    1.3 ต าแหน่ง ผูช่้วยเจา้พนกังานพสัดุ  (คุณวฒิุ)
    1.4 ต าแหน่ง ผูช่้วยเจา้พนกังานธุรการ (คุณวฒิุ)
2. พนกังานจา้งทัว่ไป (กองคลงั) จ านวน 1 อตัรา  ดงัน้ี
    2.1 ต าแหน่ง พนกังานจดมาตรวดัน ้า (ทป)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารงานคลงั 
   หน่วยด าเนินงาน กองคลงั อบต.นาพู ่       
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่

6. ประเภทเงินเพิ่มต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 60,000 บำท
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รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

1. ประเภทค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นส าหรับพนกังานส่วนต าบล หรือผูมี้สิทธิเบิกค่าเช่าบา้นไดต้ามระเบียบหรือหนงัสือ
สัง่การท่ีก าหนด ตั้งไว ้10,000 บาท  
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไปไป งานบริหารงานคลงั 
  หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าเช่าบา้นของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2562 
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน พนกังานส่วนต าบล ลูกจา้งประจ า หรือผูมี้สิทธิ
เบิกค่าเล่าเรียนบุตรไดต้ามระเบียบหรือหนงัสือสัง่การก าหนด ตั้งไว ้20,000 บาท 

4.1 เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 20,000 บำท
4. ประเภทเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

3. ประเภทค่ำเช่ำบ้ำน 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนใหแ้ก่เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินท่ีปฏิบติังานนอกเวลาราชการในวนัท าการหรือใน
วนัหยดุราชการโดยไดรั้บอนุมติัจากผูบ้ริหารทอ้งถ่ินก่อนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 
ตั้งไว ้5,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไปไป งานบริหารงานคลงั 
   หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกจ่ายเงิน    ตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลา
ราชการขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2559

2. ประเภทค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 5,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผูป้ฏบติัราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ค่าตอบแทน
คณะกรรมการต่างๆ  เงินตอบแทนเจา้หนา้ท่ีในการเลือกตั้ง เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษ (เงิน
รางวลัประจ าปี) แก่พนกังานส่วนต าบล, ลูกจา้งประจ า และพนกังานจา้ง (กองคลงั) องคก์ารบริหารส่วน
ต าบลนาพู ่ตามหนงัสือสัง่การท่ีก าหนด  ตั้งไว ้ 400,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฎตามแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารงานคลงั 
  หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู ่ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ
อนัมีลกัษณะเป็นเงินรางวลัประจ าปีแก่พนกังานส่วนทอ้งถ่ินใหเ้ป็นรายจ่ายอ่ืนของ อปท. พ.ศ.2557

1.1 ค่ำตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมกำรทีไ่ด้รับแต่งตั้งตำมกฎหมำยว่ำ

ด้วยกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ

400,000 บำท

งบด ำเนินงำน 1,987,000 บำท
หมวดค่ำตอบแทน 435,000 บำท
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- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารงานคลงั 
  หน่วยด าเนินการกองคลงั อบต.นาพู ่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยเงินสวสัดิการเก่ียวกบัการศึกษาบุตรขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2563
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในดา้นอิเล็กทรอนิก  ค่าใชจ่้ายต่างๆ  ท่ีมีความจ าเป็น  รวมทั้งค่าจา้งเหมาบริการ
บุคคลภายนอก  ค่าจา้งท าของ  และค่าบริการจา้งเหมาอ่ืน  ๆฯลฯ ตั้งไว ้162,000บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  งานบริหารงานคลงั 
   หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู ่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

2. ประเภทรำยจ่ำยเกี่ยวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไ่ม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการและฝึกอบรมสัมมนา เช่นค่าอบรมสัมมนาหลกัสูตรหรือ
โครงการต่างๆ ตามระเบียบหรือหนงัสือสัง่การท่ีก าหนด พนกังานส่วนต าบลพนกังานจา้ง และลูกจา้ง 
ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่เช่นเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกั ค่าน ้ามนัเช้ือเพลิงส าหรับ
พาหนะ ค่าวสัดุอุปกรณ์ รวมถึงค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ซ่ึงมีสิทธิไดต้ามระเบียบวา่ดว้ยการเบิกจ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจา้หนา้ท่ี  หรือหนงัสือสัง่การเก่ียวกบัการ ฝึกอบรมสัมมนาท่ีก าหนด ฯลฯ ตั้งไว ้30,000  
บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  งานบริหารงานคลงั 
   หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู ่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน 
พ.ศ. 2555 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่ไม่ไดเ้ป็นหน่วยงานจดัฝึกอบรม
เอง และมีความจ าเป็นตอ้งส่งเจา้หนา้ท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่เขา้ร่วมการฝึกอบรมกบัหน่วยงาน
อ่ืน ตั้งไว ้30,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป  งานบริหารงานคลงั 
  หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู่
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรมและการเขา้รับการฝึกอบรมของ
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินพ.ศ.2557

2.3 ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 30,000 บำท

2.2 ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดนิทำงไปรำชกำร 30,000 บำท

1.1 รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 162,000 บำท

หมวดโค่ำใช้สอย 1,422,000 บำท
1. ประเภทรำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
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เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจดัเก็บรายได ้และการพฒันาองคค์วามรู้เก่ียวกบัการปฏิบติังานของอบต.นา
พู ่และเพ่ิมประสิทธิภาพการในการจดัเก็บภาษีใหค้รอบคลุมทุกพ้ืนท่ีและเป็นการใหบ้ริการแก่ประชาชน
ไดท้ัว่ถึง ตั้งไว ้10,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารงานคลงั 
  หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู ่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรมและการเขา้รับการฝึกอบรมของ
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2561  
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 123 ล าดบั  3   

เพ่ือพฒันาประสิทธิภาพการปฏิบติังานในระบบ (e-LAAS) ของ อบต.นาพู ่โดยจดัฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิม
ศกัยภาพและพฒันาบุคลากรใหมี้ประสิทธิภาพในการปฏิบติังานของ อปท. และเป็นการส่งเสริม
สนบัสนุนการด าเนินการจดัท าระบบบญัชีคอมพิวเตอร์(e-LAAS) ใหบ้รรลุผลสัมฤทธ์ิ
ตั้งไว ้30,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฎในแผนการบริหารทัว่ไป งานบริหารงานคลงั 
   หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู ่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึก
   อบรม  ของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ.2557
- ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 125 ล าดบั 7

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิ์น เช่น ค่าใชจ่้าย
เก่ียวกบัการใช ้และตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวสัดุ เคร่ืองเขียน และค่าอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหาร ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืนม ค่าท่ีพกัค่ายานพาหนะฯลฯ เป็นตน้ ตั้งไว ้30,000 บาท
 - ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฎในแผนการบริหารทัว่ไป งานบริหารงานคลงั 
   หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู ่
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึก
   อบรม ของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินพ.ศ.2557
-ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 124 ล าดบั 6

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพยสิ์นเพ่ือใหส้ามารถใชง้านไดป้กติ ท่ีไม่ใช่โครงสร้าง เช่น  เคร่ือง
ปร้ินเตอร์ เคร่ืองถ่ายเอกสาร  เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ และ ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซม
ทรัพยสิ์นอ่ืน ๆ ฯลฯ แยกดงัน้ี

3. ประเภทค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 1,130,000 บำท

2.6 โครงกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรแผนทีภ่ำษีและทะเบียนทรัพย์สิน 30,000 บำท

2.5 โครงกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรบันทึกบัญชีในระบบคอมพิวเตอร์ 30,000 บำท

2.4 โครงกำรจัดเก็บภำษีเคล่ือนที่ 10,000 บำท
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุเคร่ืองใชส้ านกังานท่ีใชใ้นการปฏิบติังานขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่
เช่นกระดาษ ปากกา ดินสอยางลบ กระดาษไข หมึก แบบพิมพต่์างๆ และวสัดุส านกังานอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นตอ้ง
ใชใ้นการปฏิบติังานฯลฯ ตั้งไว ้50,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป บริหารงานคลงั
  หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู ่  
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ท่ีใชง้านกบัคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ ์แผ่นบนัทึกขอ้มูล โปรแกรม
ส าเร็จรูปต่างๆ เมาส์ เมนบอร์ด และวสัดุอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชง้านเคร่ืองคอมพิวเตอร์ฯลฯ ตั้งไว ้
50,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  งานบริหารงานคลงั 
  หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู่

   1. ส านกัปลดั  ตั้งไว ้  310,000  บาท แยกดงัน้ี
       1.1 แผนงานบริหารทัว่ไป  ตั้งไว ้ 100,000 บาท
       1.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน   ตั้งไว ้  10,000 บาท
       1.3 แผนงานการศึกษา   ตั้งไว ้ 200,000  บาท
   2. กองคลงั    ตั้งไว ้     30,000 บาท
   3. กองช่าง    ตั้งไว ้    700,000  บาท แยกดงัน้ี
      3.1 แผนงานเคหะและชุมชน  ตั้งไว ้ 200,000 บาท
      3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  ตั้งไว ้200,000 บาท
      3.3 แผนงานการพาณิชย ์ ตั้งไว ้ 300,000 บาท
   4. กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม  ตั้งไว ้ 60,000  บาท
   5. กองสวสัดิการสังคม  ตั้งไว ้ 30,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป  อบต.นาพู ่
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562

2. ประเภทวสัดุคอมพิวเตอร์ 50,000 บำท

1. ประเภทวสัดุส ำนักงำน 50,000 บำท
หมวดค่ำวสัดุ 100,000 บำท
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รวม
จ ำนวน

รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินการ ค่าไปรษณีย ์โทรเลข ค่าธนาณติั ค่าจดัซ้ือดวงตราไปรษณียากร ค่า
พสัดุ ท่ีจะติดต่อขอ้ราชการ และบริการในราชการองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ 
ตั้งไว ้30,000 บาท
-ปรากฎในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารงานคลงั หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู ่ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการรับเงินการเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน
และการตรวจเงินขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2547 และท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 
2561

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัซ้ือเกา้อ้ีส านกังานระดบัปฏิบติัการ จ านวน 2 ตวั ตั้งไว ้8,000 บาท
(เน่ืองจากไม่มีราคาตั้งไวใ้นบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ ์พ.ศ.2566  จึงจ าเป็นตอ้งใชร้าคาท่ีจดัหาราคา
ตามทอ้งถ่ินโดยประหยดั)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  งานบริหารงานคลงั 
  หน่วยด าเนินการ กองคลงัอบต.นาพู ่ 
- เป็นไปตามหนงัสือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
 - หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1989 ลงวนัท่ี  22 มิถุนายน 2552
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7508 ลงวนัท่ี 7 ตุลาคม 2565 
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 32 ล าดบัท่ี 11

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือตูเ้หล็ก แบบ 2 บาน จ านวน 6 ตู ้ตั้งไว ้39,600 บาท เป็นไปตาม (บญัชีราคามาตรฐาน
ครุภณัฑ ์ฉบบัธนัวาคม 2566 ประกาศ ณ วนัท่ี 10 มกราคม 2567 หนา้ 13)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั 
   หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
 - หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1989 ลงวนัท่ี  22 มิถุนายน 2552
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7508 ลงวนัท่ี 7 ตุลาคม 2565 
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 32 ล าดบัท่ี 13

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซ้ือจดัจา้ง และการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564

1.2 จัดซ้ือตู้เหล็ก แบบ 2 บำน 39,600 บำท

1.1 เก้ำอีร้ะดบัปฏิบัติกำร 8,000 บำท

หมวดค่ำครุภัณฑ์ 158,300 บำท
1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน

งบลงทุน 158,300 บำท

หมวดค่ำสำธำรณูปโภค 30,000 บำท
1. ประเภทค่ำบริกำรไปรษณย์ี 30,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือเตาอบไมโครเวฟ จ านวน 1 เคร่ือง ตั้งไว ้7,600 บาท เป็นไปตาม (บญัชีราคา
มาตรฐานครุภณัฑ ์ฉบบัธนัวาคม 2566 ประกาศ ณ วนัท่ี 10 มกราคม 2567 หนา้ 13)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั 
   หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 33 ล าดบัท่ี 16

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัซ้ือโตะ๊ส านกังานระดบัปฏิบติัการ จ านวน 4 ตวั ตั้งไว ้16,000 บาท
(เน่ืองจากไม่มีราคาตั้งไวใ้นบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ ์พ.ศ.2566  จึงจ าเป็นตอ้งใชร้าคาท่ีจดัหาราคา
ตามทอ้งถ่ินโดยประหยดั)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  งานบริหารงานคลงั 
   หน่วยด าเนินการ กองคลงัอบต.นาพู ่ 
- เป็นไปตามหนงัสือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
 - หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1989 ลงวนัท่ี  22 มิถุนายน 2552
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7508 ลงวนัท่ี 7 ตุลาคม 2565 
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 32 ล าดบัท่ี 12

เพ่ือจดัซ้ือเคร่ืองพิมพ ์Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Printer) จ านวน 2 
เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 8,000 บาท ตั้งไว ้16,000 บาท  เป็นไปตาม (เกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะ
พ้ืนฐานการจดัหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบบัเดือนมีนาคม 2566 ประกาศ ณ วนัท่ี 13 มีนาคม 
2566)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 จ านวน 1 เคร่ือง ตั้งไว ้24,000 
บาท เป็นไปตาม (เกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพ้ืนฐานการจดัหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบบั
เดือนมีนาคม 2566 ประกาศ ณ วนัท่ี 13 มีนาคม 2566)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั 
   หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 32 ล าดบัท่ี 15

3.2 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 

      (Ink Tank Printer)

16,000 บำท

3.1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำนประมวลผล แบบที ่1 24,000 บำท
3. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

2. ประเภทครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว
2.1 จัดซ้ือเตำอบไมโครเวฟ 7,600 บำท

1.3 จัดซ้ือโต๊ะท ำงำนระดบัปฏิบัติกำร 16,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จดัซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า  ขนาด 1  kVA    จ านวน 3  เคร่ือง  ราคาเคร่ืองละ 5,700   บาท ตั้งไว ้17,100 
บาท (เกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพ้ืนฐานการจดัหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  ฉบบัเดือน 
มีนาคม  2566  ประกาศ ณ วนัท่ี 13  มีนาคม  2566)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฎในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  งานบริหารบริหารงานคลงั 
   หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2565
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 33 ล าดบัท่ี 17

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑต่์าง  ๆส าหรับครุภณัฑท่ี์อยูใ่นความรับผิดชอบของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ ใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกติ ตั้งไว ้30,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั 
   หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู่
- หนงัสือกรมปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 33 ล าดบัท่ี 18

- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั 
   หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 32 ล าดบัท่ี 14

4. ประเภทค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์
4.1 ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์ 30,000 บำท

3.3 เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ  ขนำด 1  kVA 17,100 บำท
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวน
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ใหแ้ก่ขา้ราชการหรือพนกังานส่วนต าบล
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ จ านวน 1 อตัรา ตั้งไว ้214,560  บาท ดงัน้ี      
   1. ต าแหน่ง นกัวิชาการตรวจสอบภายใน 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
   หน่วยด าเนินการ  ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย
   ท่ี อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

หมวดเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 214,560 บำท
1. ประเภทเงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 214,560 บำท

งำนควบคุมภำยในและกำรตรวจสอบภำยใน 214,560 บำท
งบบุคลำกร 214,560 บำท
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน

งำนบริหำรทัว่ไปเกี่ยวกับกำรรักษำควำมสงบภำยใน 833,880 บำท

เพ่ือจ่ายเงินเดือน/เงินปรับปรุงเงินเดือนใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล จ านวน 1 อตัราตั้งไว ้539,880 บาท 
 - ต าแหน่ง  เจา้พนกังานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั  
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  
  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัการรักษาความสงบภายใน หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย
  ท่ี อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน กจ.กท.และ ก.อบต.ท่ี มท 0808.8/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

งบบุคลำกร 701,880 บำท
เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 701,880 บำท
1. ประเภทหมวดเงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 539,880 บำท

2. ประเภทค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 138,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้ง จ านวน 1 อตัรา ตั้งไว ้138,000 บาท ดงัน้ี          
    - ต าแหน่ง ผูช่้วยเจา้พนกังานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั          
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน
  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัการรักษาความสงบภายใน หน่วยด าเนินงาน ส านกั ปลดั อบต.นาพู ่       
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย
ท่ี อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน กจ.กท.และ ก.อบต.ท่ี มท 0808.8/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

3. ประเภทเงินเพิ่มต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 24,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง  ๆของพนกังานจา้ง จ านวน 1 อตัรา ตั้งไว ้24,000 บาท ดงัน้ี 
- ต าแหน่ง ผูช่้วยเจา้พนกังานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั          
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
   งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัการรักษา  ความสงบภายใน หน่วยด าเนินงาน ส านกั ปลดั อบต.นาพู ่       
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย
  ท่ี อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559 
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- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน กจ.กท.และ ก.อบต.ท่ี มท 0808.8/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

งบด ำเนินงำน 132,000 บำท
หมวดค่ำตอบแทน 2,000 บำท
1. ประเภทค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 2,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนใหแ้ก่เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินท่ีปฏิบติังานนอกเวลาราชการในวนัท าการหรือใน
วนัหยดุราชการ โดยไดรั้บอนุมติัจากผูบ้ริหารทอ้งถ่ินก่อนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 
ตั้งไว ้2,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
   งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัการรักษา  ความสงบภายใน หน่วยด าเนินงาน ส านกั ปลดั อบต.นาพู ่       
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกจ่ายเงิน    ตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลา
ราชการขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2559

หมวดค่ำวสัดุ 130,000 บำท
1. ประเภทวสัดุไฟฟ้ำและวทิยุ 10,000 บำท

2. ประเภทวสัดุเคร่ืองแต่งกำย 120,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินการจดัซ้ือเสาอากาศเพ่ือเพ่ิมความเขม้ของสัญญาณในขณะเดียวกนัก็
ช่วยป้องกนัการสะทอ้นของคล่ืนท่ีมาจากดา้นหลงัดว้ยเน่ืองจากคล่ืนสะทอ้นเหล่าน้ีจะท าใหเ้กิดสัญญาณ
วิทยส่ืุอสารขดัขอ้ง ฯลฯ ตั้งไว ้ 10,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัการรักษาความสงบภายใน หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
  ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ินท่ี มท 0808.2/ว 1095   ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุเคร่ืองแต่งกาย เช่น  เคร่ืองแบบ/ชุดปฏิบติังาน เส้ือ กางเกง ถุงเทา้/ถุงมือ รองเทา้ เส้ือ
สะทอ้นแสง เส้ือชูชีพ ชุดดบัเพลิง รวมถึงชนิดกนัไฟ(ไม่รวมถงัออกซิเจน) วฒิุบตัร อปพร. บตัรประจ า  อป
พร.เขม็เคร่ืองหมาย อปพร. ชุดปฏิบติัหนา้ท่ีอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน ฯลฯ ตั้งไว ้120,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัการรักษาความสงบภายใน หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
  ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายค่าวสัดุเคร่ืองแต่งกายของเจา้หนา้ท่ี
  ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2560

งำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 450,000 บำท
งบด ำเนินงำน 319,000 บำท
หมวดค่ำตอบแทน 90,000 บำท
1. ประเภทค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง

1.1 ค่ำป่วยกำรอำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำยพลเรือน 90,000 บำท

หมวดค่ำใช้สอย 180,000 บำท

ค่าป่วยการอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน ชดเชยการงานหรือเวลาท่ีเสียไปใหแ้ก่อาสามคัรป้องกนัภยั
ฝ่ายพลเรือน กรณีไดรั้บค าสัง่ใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีงานการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั หรือรักษาความสงบ
เรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย ตั้งไว ้90,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายใหแ้ก่อาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2560
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0810.4/ว 179    ลงวนัท่ี 29 มกราคม 2564
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 7271   ลงวนัท่ี 26 ธนัวาคม 2560
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 1215 ลงวนัท่ี 18 มีนาคม 2567

1.1 โครงกำรฝึกอบรมกำรป้องกันและระงับอัคคภีัย 50,000 บำท
1. ประเภทรำยจ่ำยเกี่ยวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไ่ม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการฝึกอบรมการป้องกนัและระงบัอคัคีภยั เพ่ือใหป้ระชาชนในชุมชนไดรั้บ
ความรู้ และมีความสามารถรวมทั้งมีส่วนร่วมในการแกไ้ขสถานการณ์ฉุกเฉิน ซ่ึงจะช่วยลดความสูญเสียท่ี
อาจจะมีผลกระทบต่อชีวิตทรัพยสิ์นและส่ิงแวดลอ้ม ตั้งไว ้50,000 บาท  
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน    
  งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยกิจการอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน พ.ศ.2553
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3749 ลงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2564
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  หนา้ 119  ล าดบัท่ี 5   
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1.2 โครงกำรฝึกอบรมทบทวนอำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำยพลเรือน (อปพร.) 100,000 บำท

1.3 โครงกำรรณรงค์และป้องกันอุบัติเหตุทำงถนน 30,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน(อปพร.) 
เพ่ือฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการทบทวนใหก้บัอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน(อปพร.) เช่น ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบั
การใชแ้ละการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวสัดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใชบ้รรจุ
เอกสารส าหรับ ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และ
ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น ตั้งไว ้100,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน  
   งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั  หน่วยด าเนินงาน ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรมและการเขา้รับการฝึกอบรม
  ของ เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยกิจการอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 และ
แกไ้ขเพ่ิมเติม(ฉบบัท่ี 2)    พ.ศ. 2565
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกจ่ายค่าวสัดุเคร่ืองแต่งกายของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน 
  พ.ศ. 2560
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0810.4/ว 179    ลงวนัท่ี 29 มกราคม 2564
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2565-2570) หนา้ 121 ล าดบัท่ี 12

หมวดค่ำวสัดุ 49,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการรณรงคแ์ละป้องกนัอุบติัเหตุทางถนน ตั้งไว ้30,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน  
  งานป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือนและระงบัอคัคีภยั หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึกอบรม
  ของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3749 ลงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2564
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ 122 ล าดบัท่ี 14  

1. ประเภทวสัดุเคร่ืองดบัเพลิง 49,000 บำท
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัซ้ือวสัดุดบัเพลิง เช่น เติมวสัดุถงัดบัเพลิง สายส่งน ้าดบัเพลิง ไมต้บไฟ ฯลฯ
ตั้งไว ้49,000  บาท
 - ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน  
   งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั  หน่วยด าเนินงาน ส านกัปลดั อบต.นาพู่
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562
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เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัซ้ือเคร่ืองรับส่งวิทย ุระบบ VHF/FM ชนิดมือถือ 5 วตัต ์เพ่ือเพ่ิมประสิทธ์ิภาพ    
ในการติดต่อส่ือสาร และปฏิบติังานราชการงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั จ านวน 8 เคร่ือง  ตั้งไว ้
96,000 บาท ( ตามบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑส์ านกังบประมาณ ธนัวาคม 2566)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน  
    งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3749 ลงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2564

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัซ้ือเล่ือยโซ่ยนต ์จ านวน 1 เคร่ือง ส าหรับปฏิบติัภารกิจในงานป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภยั  ตั้งไว ้15,000 บาท (เน่ืองจากไม่มีราคาตั้งไวใ้นบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ ์พ.ศ.2566  
จึงจ าเป็นตอ้งใชร้าคาท่ีจดัหาราคาตามทอ้งถ่ินโดยประหยดั)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน    
   งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
   ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3749 ลงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2564

งบลงทุน 111,000 บำท
หมวดค่ำครุภัณฑ์ 111,000 บำท
1. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวทิยุ

1.1 จัดซ้ือเคร่ืองรับส่งวทิยุ 96,000 บำท

2. ประเภทครุภัณฑ์โรงงำน
2.1 จัดซ้ือเล่ือยโซ่ยนต์ 15,000 บำท

งบเงินอุดหนุน 20,000 บำท
หมวดเงินอุดหนุน 20,000 บำท
1. ประเภทเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1.1 อุดหนุนโครงกำรเพิ่มประสิทธิภำพศูนย์ปฏิบัติกำรร่วมในกำรช่วยเหลือ

 ประชำชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

20,000 บำท

อุดหนุนองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาบวัตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพศูนยป์ฏิบติัการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 ตั้งไว ้20,000 บาท  
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป 
   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
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- ตามหนงัสือท่ีวา่การอ าเภอเพญ็ ท่ี อด 0023.20/2698 ลงวนัท่ี 9 กรกฎาคม 2567  
- กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และแกไ้ขเพ่ิมเติม 
- ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนา้ท่ี 139 ล าดบัท่ี 1

งำนจรำจร 50,000 บำท
งบด ำเนินงำน 50,000 บำท
หมวดค่ำวสัดุ 50,000 บำท
1. ประเภทวสัดุจรำจร 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุจราจร เช่น  สัญญาณไฟกระพริบ กวยจราจร แผงกั้นจราจร ป้ายเตือน ฯลฯ 
ตั้งไว ้50,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานจราจร
   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095   ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 3892     ลงวนัท่ี 28 มิถุนายน 2562
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว 367 ลงวนัท่ี 7 กุมภาพนัธ์ 2565
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จ ำนวน1. ประเภทค่ำเช่ำบ้ำน 36,000 บำท

งบด ำเนินงำน 36,000 บำท
หมวดค่ำตอบแทน 36,000 บำท

หมวดเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 409,200 บำท
1. ประเภทเงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 218,400 บำท

แผนงำนกำรศึกษำ

งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกบักำรศึกษำ 445,200 บำท
งบบุคลำกร 409,200 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ใหแ้ก่ขา้ราชการหรือพนกังานส่วนต าบล
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ จ านวน 1 อตัรา ตั้งไว ้218,400 บาท ดงัน้ี    
     1. ต าแหน่ง นกัวิชาการศึกษา  
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัการศึกษา 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
จ านวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 190,800  บาท    ดงัน้ี
  1. ต าแหน่ง ผูช่้วยนกัวิชาการศึกษา (คุณวฒิุ)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัการศึกษา 
  หน่วยด าเนินงาน ส านกั ปลดั อบต.นาพู ่       
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นส าหรับพนกังานส่วนต าบล หรือผูมี้สิทธิเบิกค่าเช่าบา้นไดต้ามระเบียบ
หรือหนงัสือสัง่การท่ีก าหนด ตั้งไว ้36,000 บาท  

2. ประเภทค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 190,800 บำท
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1. ประเภทเงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 3,804,000 บำท

2. ประเภทเงินเพิ่มต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 67,200 บำท

งบบุคลำกร 5,905,920 บำท
หมวดเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 5,905,920 บำท

งำนระดับก่อนวยัเรียนและประถมศึกษำ 13,800,200 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบลองคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลนาพู ่ จ านวน  10  อตัรา   ตั้งไว ้ 3,804,000  บาท ดงัน้ี      
     1. ต าแหน่ง  ครู ช านาญการพิเศษ  จ านวน  1  อตัรา  
     2. ต าแหน่ง  ครู ช านาญการ         จ านวน  9  อตัรา
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย
  ท่ี อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประเภทเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนกังานส่วนต าบล เป็นเงินเพ่ิมตามคุณวฒิุการศึกษาเงิน
ค่าตอบแทนพิเศษและค่าครองชีพชัว่คราวใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ 
ตั้งไว ้ 67,200 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
  หน่วยด าเนินงาน ส านกั ปลดั อบต.นาพู ่       
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย
  ท่ี อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567

- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการศึกษางานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัการศึกษา 
  หน่วยด าเนินงาน ส านกั ปลดั อบต.นาพู ่    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าเช่าบา้นของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไ้ข
  เพ่ิมเติม
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567 



113

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน5. ประเภทเงินเพิ่มต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 72,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชัว่คราว ใหก้บัพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป  จ านวน  5  
อตัรา ตั้งไว ้ 72,000 บาท  ดงัน้ี      
   1. ต าแหน่ง พนกังานจา้งตามภารกิจ จ านวน  1  อตัรา 
   2. พนกังานจา้งทัว่ไป จ านวน 4 อตัรา 
-  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู ่       
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542

3. ประเภทเงินวทิยฐำนะ 445,200 บำท

4. ประเภทค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 1,517,520 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
จ านวน  10 อตัรา   ตั้งไว ้1,517,520 บาท   ดงัน้ี
 1. พนกังานจา้งตามภารกิจ จ านวน 6 อตัรา ดงัน้ี
     1.1 ต าแหน่ง  ผูช่้วยครูผูช่้วย (คุณวฒิุ) จ านวน 4 อตัรา
     1.2 ต าแหน่ง ผูดู้แลเด็ก (ทกัษะ) จ านวน 2 อตัรา
2. พนกังานจา้งทัว่ไป จ านวน 4 อตัรา  ดงัน้ี
     2.1 ต าแหน่ง ผูดู้แลเด็ก (ทัว่ไป)  จ านวน 1 อตัรา
     2.2 ต าแหน่ง คนงานทัว่ไป (ปฏิบติัหนา้ท่ีดูแลเด็กเล็ก) จ านวน 3 อตัรา
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู ่    
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย
  ท่ี อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวิทยฐานะพนกังานส่วนต าบล (เงินอุดหนุนส าหรับสนบัสนุนการถ่ายโอนบุคลากร)  
จ านวน 10 อตัรา ตั้งไว ้445,200 บาท ดงัน้ี
      1. ครู ช านาญการพิเศษ  จ านวน  1  อตัรา จ านวน 12 เดือน  เป็นเงิน  67,200  บาท
      2. ครู ช านาญการ จ านวน 9 อตัรา จ านวน 12 เดือน  เป็นเงิน 378,000  บาท      
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา
 หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
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จ ำนวน1.2 ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 30,000 บำท

1.1 เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน 38,300 บำท

หมวดค่ำใช้สอย 2,619,380 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร พนกังานส่วนต าบล หรือผูมี้สิทธิเบิกค่าเล่าเรียนบุตรไดต้าม
ระเบียบหรือหนงัสือสัง่การก าหนด ตั้งไว ้38,300 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
  หน่วยด าเนินการส านกั ปลดั อบต.นาพู ่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยเงินสวสัดิการเก่ียวกบัการศึกษาบุตรขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2563
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567

หมวดค่ำตอบแทน 38,300 บำท
1. ประเภทเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

งบด ำเนินงำน 4,457,880 บำท

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย
  ท่ี อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567

1. ประเภทรำยจ่ำยเกี่ยวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไ่ม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่ไม่ไดเ้ป็นหน่วยงานจดัฝึกอบรมเอง 
และมีความจ าเป็นตอ้งส่งเจา้หนา้ท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่เขา้ร่วมการฝึกอบรมกบัหน่วยงานอ่ืน ตั้ง
ไว ้ 30,000 บาท
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
 หน่วยด าเนินการส านกัปลดั อบต.นาพู่

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ  หรือไปอบรมสัมมนาของพนกังานส่วนต าบล  ส าหรับ
เป็นค่าเบ้ียเล้ียง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกั รวมถึงค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ซ่ึงมีสิทธิไดต้ามระเบียบวา่ดว้ยการ
เบิกจ่ายในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ี  หรือหนงัสือสัง่การเก่ียวกบัการฝึกอบรมสัมมนาท่ี
ก าหนด ตั้งไว ้20,000 บาท
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
 หน่วยด าเนินการส านกัปลดั อบต.นาพู ่       
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ี
ทอ้งถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4)  พ.ศ. 2561
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567

1.1 ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดนิทำงไปรำชกำร 20,000 บำท
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1.4 โครงกำรพัฒนำคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ปฐมวยัศูนย์พัฒนำเดก็เล็ก 17,000 บำท

1.5 โครงกำรสนันสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับศูนย์พัฒนำเดก็เล็ก

      (ศพด.)ค่ำเคร่ืองแบบนักเรียน

45,500 บำท

1.3 โครงกำรจัดงำนวนัเดก็แห่งชำติ 50,000 บำท

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึกอบรม 
   ของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557  
 - เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567

 เพ่ือจ่ายเป็นโครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย ในการจดัการศึกษาสับหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก (ศพด.) 
ค่าเคร่ืองแบบนกัเรียน (เด็กอาย ุ3-5 ปี)  ตั้งไว ้ 45,500  บาท ดงัน้ี
1. ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กท่ี อบต.นาพู ่(จดัตั้งเอง) จ านวน 5 ศูนย์
จ  านวนเด็ก 80  คนๆ ละ 325 บาท  ตั้งไว ้ 26,000  บาท  ดงัน้ี
    1.1 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นหลวงหวัสวย 
    1.2 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นป่ากา้วดอนแดง 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดักิจกรรมเผยแพร่กิจกรรมการพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคป์ฐมวยัของ
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก จ านวน 7 ศูนย ์ตั้งไว ้17,000 บาท ดงัน้ี
    1. ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นหลวงหวัสวย
    2. ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นป่ากา้วดอนแดง
    3. ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนศรีบุญเรือง
    4. ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นหนองนกเขียน
    5. ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นดงมะไฟ
    6. ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัจ าปา (บา้นนาพู)่
    7. ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัล าดวน (บา้นหลวง)  
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
 หน่วยด าเนินการส านกัปลดั อบต.นาพู ่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนา้ท่ี 71 ล าดบัท่ี 3

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการจดังานวนัเด็กแห่งชาติเป็นค่าด าเนินงานจดักิจกรรมต่างๆในวนัเด็ก
แห่งชาติ เช่นค่าจดัสถานท่ี ค่าอาหาร ค่าอาหารวา่ง ค่าเคร่ืองด่ืม และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ตามระเบียบ
ก าหนดใหส้ามารถเบิกจ่ายได ้ตั้งไว ้ 50,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
 หน่วยด าเนินการส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 70 ล าดบัท่ี 1
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จ ำนวน1.6 โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำอำหำร

      กลำงวนัศูนย์พัฒนำเดก็เล็ก

1,895,700 บำท

    1.3 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นศรีบุญเรือง 
    1.4 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นหนองนกเขียน 
    1.5 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นดงมะไฟ 
2. ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กท่ี อบต.นาพู ่(รับโอนจากกรมการศาสนา) จ านวน  2 ศูนย ์ 
จ านวนเด็ก 60 คนๆ ละ 325 บาท  ตั้งไว ้ 19,500 บาท  ดงัน้ี  
   2.1 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัจ าปา (บา้นนาพู)่
   2.2 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัล าดวน (บา้นหลวง)
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา  
หน่วยด าเนินการส านกัปลดั อบต.นาพู ่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 6912 ลงวนัท่ี 28 มิถุนายน 2567   
เร่ือง วิธีปฏิบติัในการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน กรณีเงินอุดหนุนทัว่ไปดา้นการบริหารจดัการศึกษา
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
-เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 71 ล าดบัท่ี 5 

1.  เงินอุดหนุนส าหรับสนบัสนุนอาหารกลางวนั  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายการ
บริหารสถานศึกษา ค่าอาหารกลางวนัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ตั้งไว ้ 1,895,700  บาท  ดงัน้ี  
 1.1 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่(จดัตั้งเอง) จ านวน  5  ศูนย ์
จ านวน 130  คนๆ ละ 36 บาท  จ านวน  245 วนั)  ตั้งไว ้ 1,146,000  บาท  ดงัน้ี 
       1.1.1  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นหลวงหวัสวย 
       1.1.2  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นป่ากา้วดอนแดง
       1.1.3   ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นศรีบุญเรือง
       1.1.4   ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นหนองนกเขียน  
       1.1.5   ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นดงมะไฟ 
1.2  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่(รับถ่ายโอนภารกิจจากกรมการศาสนา) 
จ านวน 2 ศูนย ์จ านวน 85 คนๆ ละ 36 บาท จ านวน 245 วนั) ตั้งไว ้749,700 บาท  ดงัน้ี
       1.2.1   ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัจ าปา  (บา้นนาพู)่
       1.2.2   ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัล าดวน (บา้นหลวง)
-  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู ่ 
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จ ำนวน

จ ำนวน

1.7 โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับศูนย์พัฒนำเดก็เล็ก

       (ศพด.) ค่ำหนังสือเรียน

28,000 บำท

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 6912 ลงวนัท่ี 28 มิถุนายน 2567   
เร่ือง วิธีปฏิบติัในการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน กรณีเงินอุดหนุนทัว่ไปดา้นการบริหารจดัการศึกษา
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 72 ล าดบัท่ี 6

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย ในการจดัการศึกษาส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก (ศพด.) 
  ค่าหนงัสือเรียน  (เด็กอาย ุ3-5 ปี) ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  ตั้งไว ้ 28,000  บาท ดงัน้ี                   
    1. ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กท่ี อบต.นาพู ่(จดัตั้งเอง) จ านวน 5 ศูนย์
         จ านวนเด็ก 80 คนๆ ละ 200 บาท  ตั้งไว ้ 16,000  บาท  ดงัน้ี
         1.1 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นหลวงหวัสวย 
         1.2 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นป่ากา้วดอนแดง  
         1.3 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นศรีบุญเรือง 
         1.4 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นหนองนกเขียน 
         1.5 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นดงมะไฟ  
  2. ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กท่ี อบต.นาพู ่(รับโอนจากกรมการศาสนา) 
      จ  านวน 2 ศูนย ์จ านวนเด็ก 60 คนๆ ละ 200 บาท  ตั้งไว ้ 12,000 บาท  ดงัน้ี  
         2.1 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัจ าปา (บา้นนาพู)่
         2.2 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัล าดวน (บา้นหลวง)
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา  
   หน่วยด าเนินการส านกัปลดั อบต.นาพู ่

เพ่ือจ่ายเป็นค่า โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย ในการจดัการศึกษาส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก (ศพด.)  
 ค่าอุปกรณ์การเรียน (เด็กอาย ุ3-5 ปี) ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ตั้งไว ้ 40,600  บาท ดงัน้ี  
    1. ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กท่ี อบต.นาพู ่(จดัตั้งเอง) จ านวน 5 ศูนย์
         จ  านวนเด็ก 80 คนๆ ละ 290 บาท ตั้งไว ้ 23,200  บาท  ดงัน้ี
         1.1 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นหลวงหวัสวย 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 6912 ลงวนัท่ี 28 มิถุนายน 2567   
เร่ือง วิธีปฏิบติัในการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน กรณีเงินอุดหนุนทัว่ไปดา้นการบริหารจดัการศึกษา
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 73 ล าดบัท่ี 10

1.8 โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับศูนย์พัฒนำเดก็เล็ก

       (ศพด.) ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน

40,600 บำท
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จ ำนวน1.9 โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับศูนย์พัฒนำเดก็เล็ก

      (ศพด.)ค่ำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน

68,600 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย ในการจดัการศึกษาส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก (ศพด.) 
  ค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน (เด็กอาย ุ3-5 ปี)  ตั้งไว ้68,600  บาท ดงัน้ี 
1. ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่(จดัตั้งเอง) จ านวน 5 ศูนย ์
    จ  านวนเด็ก 80 คนๆ ละ 490 บาท ตั้งไว ้39,200 บาท ดงัน้ี 
    1.1 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นหลวงหวัสวย 
    1.2 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นป่ากา้วดอนแดง  
    1.3 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นศรีบุญเรือง  
    1.4 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นหนองนกเขียน  
    1.5 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นดงมะไฟ 
2. ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กท่ี อบต.นาพู ่(รับโอนจากกรมการศาสนา) 
   จ  านวน  2  ศูนย ์ จ านวนเด็ก 60 คนๆ ละ 490 บาท   ตั้งไว ้ 29,400  บาท  ดงัน้ี  
    2.1 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัจ าปา (บา้นนาพู)่
    2.2 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัล าดวน (บา้นหลวง) 
-  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่

         1.2 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นป่ากา้วดอนแดง 
         1.3 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นศรีบุญเรือง 
         1.4 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นหนองนกเขียน 
         1.5 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นดงมะไฟ 
    2. ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กท่ี อบต.นาพู ่(รับโอนจากกรมการศาสนา) จ านวน 2 ศูนย ์ 
         จ  านวน  เด็ก 60 คนๆ ละ 290 บาท ตั้งไว ้17,400 บาท  ดงัน้ี  
         2.1 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัจ าปา (บา้นนาพู)่
         2.2 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัล าดวน (บา้นหลวง)
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา  
หน่วยด าเนินการส านกัปลดั อบต.นาพู ่  
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 6912 ลงวนัท่ี 28 มิถุนายน 2567   
เร่ือง วิธีปฏิบติัในการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน กรณีเงินอุดหนุนทัว่ไปดา้นการบริหารจดัการศึกษา
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 72 ล าดบัท่ี 7
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รวม
จ ำนวน

หมวดค่ำวสัดุ 1,748,200 บำท
1. ประเภทวสัดุส ำนักงำน 14,000 บำท

1.10 โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับศูนย์พัฒนำเดก็เล็ก

        (ศพด.)ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน (รำยหัว)

423,980 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย ในการจดัการศึกษาส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก (ศพด.) 
ค่าจดัการเรียนการสอน (รายหวั)  (อาย ุ2-5 ปี) ตั้งไว ้ 423,980 บาท ดงัน้ี
 1. ค่าจดัการเรียนการสอน (รายหวั) (เด็กอาย ุ2-5 ปี) ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนต าบล
นาพู ่(จดัตั้งเอง) จ านวน 5 ศูนย ์ จ านวนเด็ก 130 คน ๆ ละ 1,972 บาท  ตั้งไว ้256,360  บาท  ดงัน้ี 
    1.1 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นหลวงหวัสวย   
   1.2 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นป่ากา้วแดง 
   1.3 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นศรีบุญเรือง 
   1.4 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นหนองนกเขียน 
   1.5 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นดงมะไฟ   
2. ค่าจดัการเรียนการสอน (รายหวั) (เด็กอาย ุ2-5 ปี) ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนต าบลนา
พู ่(รับโอนจากกรมการศาสนา) จ านวน 2 ศูนย ์จ านวนเด็ก 85 คนๆ ละ1,972 บาท ตั้งไว ้167,620 บาท ดงัน้ี  
    2.1 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัจ าปา (วดัจ าปา)
    2.2 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัล าดวน (บา้นหลวง)
 - ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา  
หน่วยด าเนินการส านกัปลดั อบต.นาพู ่

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุเคร่ืองใชส้ านกังานท่ีใชใ้นการปฏิบติังานศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก จ านวน 7 ศูนย์
 ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่เช่นกระดาษ  ปากกา ดินสอ ยางลบ กระดาษไข หมึก แบบพิมพ ์
 ต่างๆ และวสัดุส านกังานอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นตอ้งใชใ้นการปฏิบติังาน ฯลฯ ตั้งไว ้14,000  บาท        
   - ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา  
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู ่

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 6912 ลงวนัท่ี 28 มิถุนายน 2567   
เร่ือง วิธีปฏิบติัในการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน กรณีเงินอุดหนุนทัว่ไปดา้นการบริหารจดัการศึกษา
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 72 ล าดบัท่ี 8

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 6912 ลงวนัท่ี 28 มิถุนายน 2567   
เร่ือง วิธีปฏิบติัในการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน กรณีเงินอุดหนุนทัว่ไปดา้นการบริหารจดัการศึกษา
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 73 ล าดบัท่ี 9
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จ ำนวน2. ประเภทวสัดุงำนบ้ำนงำนครัว 1,734,200 บำท

 2.3 ค่าอาหารเสริม  (นม)  ส าหรับโรงเรียนในสังกดัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืน
ฐาน(สพฐ) จ านวน 5 แห่ง (ส าหรับเด็กอนุบาล – ประถมศึกษาปีท่ี 6) อตัราคนละละ 7.51 บาท
จ านวนวนั  260 วนั  ตั้งไว ้1,279,000  บาท ดงัน้ี   
      1)  โรงเรียนบา้นนาพู ่
      2)   โรงเรียนบา้นหลวงหวัสวย 
      3)   โรงเรียนบา้นป่ากา้วดอนแดง 
      4)   โรงเรียนบา้นก่ิวดงมะไฟ 
      5)   โรงเรียนบา้นศรีบุญเรือง  
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป) ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู ่ 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 6912 ลงวนัท่ี 28 มิถุนายน 2567   
เร่ือง วิธีปฏิบติัในการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององคก์รปกค
รองส่วนทอ้งถ่ิน กรณีเงินอุดหนุนทัว่ไปดา้นการบริหารจดัการศึกษา

- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 5147 ลงวนัท่ี 9 มิถุนายน 2566 

1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุงานบา้นงานครัว ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก จ านวน 7 ศูนย ์ท่ีอยูใ่นความ
รับผิดชอบของ อบต.นาพู ่ เช่น ไมก้วาด  ไมถู้พ้ืน  ผงซกัฟอก สบู่ น ้ายาลา้งจาน น ้ายาถูพ้ืน แปรง ถว้ยชาม 
แกว้ ถาดใส่อาหาร กระติกน ้าร้อน และวสัดุงานบา้นงานครัวอ่ืน  ๆท่ีจ  าเป็นตอ้งใช ้ฯลฯ 
ตั้งไว ้56,000 บาท
 2.  ค่าอาหารเสริม (นม)  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ืออาหารเสริม (นม) ตั้งไว ้ 1,678,200  บาท
       2.1 ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่
(จดัตั้งเอง) จ านวน 5 ศูนย ์ อตัราคนละละ 7.51 บาท จ านวนวนั 260 วนั ตั้งไว ้ 243,000 บาท ดงัน้ี   
            1) ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นหลวงหวัสวย
            2) ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นป่ากา้วดอนแดง  
            3) ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นศรีบุเรือง  
           4) ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นหนองนกเขียน  
           5) ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นดงมะไฟ 
    2.2  ค่าอาหารเสริม (นม)  ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่(รับถ่ายโอนภารกิจ
จากกรมการศาสนา)  จ านวน  2  ศูนย ์อตัราคนละละ 7.51 บาท  จ านวนวนั  260 วนั 
 ตั้งไว ้ 156,200  บาท  ดงัน้ี    
           1)  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัจ าปา (บา้นนาพู)่         
           2)   ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัล าดวน (บา้นหลวง)
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รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน3. ประเภทค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 20,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัการใชร้ะบบอินเทอร์เน็ต (Internet) การ์ด และค่าส่ือสารอ่ืนๆ เช่นค่าเคเบิ้ลทีวี 
ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นตน้ และใหห้มายความรวมถึงค่าใชจ่้ายเพ่ือใหไ้ดใ้ชบ้ริการดงักล่าว และ
ค่าใชจ่้ายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกบัการใชบ้ริการ ฯลฯ  ตั้งไว ้20,000 บาท

1. ประเภทค่ำไฟฟ้ำ 30,000 บำท

2. ประเภทค่ำน ำ้ประปำ ค่ำน ำ้บำดำล 2,000 บำท

หมวดค่ำสำธำรณูปโภค 52,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  จ านวน 7 ศูนย ์ ตั้งไว ้30,000 บาท 
    1.  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นหลวงหวัสวย  
    2.  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นป่ากา้วดอนแดง  
    3.  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นศรีบุญเรือง  
    4.  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นหนองนกเขียน  
    5.  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นดงมะไฟ  
    6. ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัจ าปา (บา้นนาพู)่
    7. ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัล าดวน (บา้นหลวง)
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  จ านวน 7 ศูนย ์ ตั้งไว ้2,000 บาท 
    1.  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นหลวงหวัสวย  
    2.  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นป่ากา้วดอนแดง  
    3.  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนบา้นศรีบุญเรือง  
    4.  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นหนองนกเขียน  
    5.  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นดงมะไฟ  
    6. ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัจ าปา (บา้นนาพู)่
    7. ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กวดัล าดวน  (บา้นหลวง)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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รวม
รวม

จ ำนวน

รวม
รวม

จ ำนวน1.1 อุดหนุนโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำร กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

(สพฐ)ส ำหรับสนับสนุนโครงกำรอำหำรกลำงวนัเดก็นักเรียน

3,311,000 บำท

หทวดเงินอุดหนุน 3,311,000 บำท
1. ประเภทเงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

1.1 จัดซ้ือกล้องวงจรปิด 125,400 บำท

งบเงินอุดหนุน 3,311,000 บำท

หมวดค่ำครุภัณฑ์ 125,400 บำท
1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

งบลงทุน 125,400 บำท

- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวนัท่ี 27 เมษายน  2565  เร่ือง 
   หลกัเกณฑแ์ละอตัราค่าใชจ่้ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีท่ีเบิกจ่ายในลกัษณะค่า
   ใชส้อย วสัดุ และค่าสาธารณูปโภค  
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือกลอ้งโทรทศัน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงท่ีส าหรับติดตั้งภายนอกส านกังาน
พร้อมติดตั้ง ใหแ้ก่ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดั อบต.นาพู ่จ านวน 22  ตวัๆละ 5,700  ตั้งไว ้125,400 บาท
1. ศพด.วดัจ าปา (บา้นนาพู)่  จ านวน  6  ตวั เป็นเงิน  34,200  บาท    
2. ศพด.บา้นหนองนกเขียน  จ านวน  2  ตวั เป็นเงิน   11,400  บาท  
3. ศพด.โรงเรียนบา้นป่ากา้วดอนแดง  จ านวน  2 ตวั  เป็นเงิน  11,400  บาท   
4. ศพด.โรงเรียนบา้นศรีบุญเรือง  จ านวน  3  ตวั  เป็นเงิน  17,100  บาท  
5. ศพด.บา้นดงมะไฟ  จ านวน  5  ตวั  เป็นเงิน 28,500  บาท   
6. ศพด.วดัล าดวน (บา้นหลวง)  จ านวน  2  ตวั เป็นเงิน  11,400  บาท 
7. ศพด.โรงเรียนบา้นหลวงหวัสวย  จ านวน  2  ตวั  เป็นเงิน  11,400  บาท 
เป็นไปตาม (เกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพ้ืนฐานของระบบกลอ้งโทรทศัน์วงจรปิด 
ฉบบัเดือนมิถุนายน 2564) 
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏใน แผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู ่      
-   ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ 30 ล าดบัท่ี 2        

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนในสังกดัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ส าหรับ
สนบัสนุนโครงการอาหารกลางวนั จ านวน 5 แห่ง (ส าหรับเด็กอนุบาล – ประถมศึกษาปีท่ี 6)  งวดท่ี 1-4 
จ านวน 200 วนั จ านวน 705 คนเป็นเงิน ตั้งไว ้3,311,000  บาท ดงัน้ี                                 
   1.  โรงเรียนบา้นนาพู ่(จ านวน 220 คน อตัรา 22 บาท เป็นเงิน 968,000 บาท) 
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   2.  โรงเรียนหลวงหวัสวย (จ านวน 240 คน อตัรา 22 บาท เป็นเงิน 1,056,000 บาท)
   3. โรงเรียนบา้นป่ากา้วดอนแดง (จ านวน 65 คน อตัรา 27 บาท เป็นเงิน 351,000 บาท) 
   4. โรงเรียนบา้นดงมะไฟ (จ านวน 135 คน อตัรา 22 บาท เป็นเงิน 594,000 บาท)
   5. โรงเรียนบา้นศรีบุญเรือง (จ านวน 45 คน อตัรา 36 บาท เป็นเงิน 342,000 บาท)
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 
 หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 6912 ลงวนัท่ี 28 มิถุนายน 2567   
เร่ือง วิธีปฏิบติัในการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน กรณีเงินอุดหนุนทัว่ไปดา้นการบริหารจดัการศึกษา
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2559 
และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม  
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 74 ล าดบัท่ี 12
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวน
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แผนงำนสำธำรณสุข

งำนบริหำรทัว่ไปเกี่ยวกับสำธำรณสุข 5,940,100 บำท
งบบุคลำกร 4,706,100 บำท
หมวดเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 4,706,100 บำท
1. ประเภทเงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 2,645,460 บำท

2. ประเภทเงินเพิ่มต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 32,280 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ใหแ้ก่ขา้ราชการหรือพนกังานส่วนต าบล
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ จ านวน 8 อตัรา ตั้งไว ้2,645,460 บาท ดงัน้ี    
    1.  ต าแหน่ง หวัหนา้ฝ่ายส่งเสริมส่ิงแวดลอ้ม (ระดบัตน้)  จ านวน  1  อตัรา
    2.  ต าแหน่ง นกัวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ  จ านวน  1  อตัรา
    3. ต าแหน่ง นกัวิชาการสาธารณสุข ปฏิบติัการ  จ านวน 2 อตัรา 
    4. ต าแหน่ง พยาบาลเทคนิค ช านาญงาน จ านวน 1 อตัรา 
    5. ต าแหน่ง นกักายภาพบ าบดั จ านวน 1 อตัรา 
    6. ต าแหน่ง แพทยแ์ผนไทย จ านวน 1 อตัรา 
    7. ต าแหน่ง เจา้พนกังานสุขาภิบาล จ านวน 1 อตัรา 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข  
  หน่วยด าเนินการ กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม  อบต.นาพู่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
 เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประเภทเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของขา้ราชการหรือพนกังานส่วนต าบล เป็นเงินเพ่ิมตามคุณวฒิุ
การศึกษาเงินค่าตอบแทนพิเศษและค่าครองชีพชัว่คราวใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล  จ านวน  2 อตัรา  ตั้งไว ้
32,280 บาท  ดงัน้ี   
   1. ต าแหน่ง พยาบาลเทคนิค 
   2. ต าแหน่ง เจา้พนกังานสุขาภิบาล
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข  
  หน่วยด าเนินการ  กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม  อบต.นาพู ่   
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
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- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
  เร่ือง ซกัซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ่้ายดา้นการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

3. ประเภทเงินประจ ำต ำแหน่ง 18,000 บำท

4. ประเภทค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 1,902,360 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต  าแหน่ง รายเดือนใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่หรือผูมี้
สิทธิ จ านวน  1  อตัรา ตั้งไว ้18,000 บาท  ดงัน้ี
    1. ต าแหน่ง หวัหนา้ฝ่ายอนามยัและส่ิงแวดลอ้ม (ระดบัตน้) 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข  
   หน่วยด าเนินการ  กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม  อบต.นาพู ่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
 เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
จ านวน  13  อตัรา  ตั้งไว ้ 1,902,360  บาท    ดงัน้ี
   1. พนกังานจา้งตามภารกิจ  จ านวน 6 อตัรา ดงัน้ี
       1.1 ต าแหน่ง  ผูช่้วยนกัวิชาการเงินและบญัชี  จ านวน 2 อตัรา 
       1.2 ต าแหน่ง ผูช่้วยเจา้พนกังานธุรการ  จ านวน 2 อตัรา
       1.3 ต าแหน่ง พนกังานขบัรถบรรทุกขยะ จ านวน 1 อตัรา
       1.4 ต าแหน่ง ผูช่้วยเจา้พนกังานการเงินและบญัชี จ านวน 1 อตัรา
  2.  พนกังานจา้งทัว่ไป จ านวน 7  อตัรา  ดงัน้ี
       2.1 ต าแหน่ง คนงานทัว่ไป  จ านวน 3 อตัรา
       2.2 ต าแหน่ง คนงานทัว่ไป (งานแพทยแ์ผนไทย)  จ านวน 2 อตัรา
       2.3 ต าแหน่ง คนงานประจ ารถขยะ จ านวน 1 อตัรา
      2.4 ต าแหน่ง พนกังานขบัรถยนต ์ จ านวน 1 อตัรา    
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข  
   หน่วยด าเนินการ  กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม  อบต.นาพู ่  
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
 เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ 

5. ประเภทเงินเพิ่มต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 108,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชัว่คราว ใหก้บัพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป  จ านวน  8  
อตัรา   ตั้งไว ้108,000 บาท    ดงัน้ี      
   1. พนกังานจา้งตามภารกิจ  จ านวน 1 อตัรา ดงัน้ี
       1.1 ต าแหน่ง ผูช่้วยเจา้พนกังานการเงินและบญัชี 
   2. พนกังานจา้งทัว่ไป จ านวน 7  อตัรา  ดงัน้ี
       2.1 ต าแหน่ง คนงานทัว่ไป  จ านวน 3 อตัรา
       2.2 ต าแหน่ง คนงานทัว่ไป (งานแพทยแ์ผนไทย)  จ านวน 2 อตัรา
       2.3 ต าแหน่ง คนงานประจ ารถขยะ จ านวน 1 อตัรา
      2.4 ต าแหน่ง พนกังานขบัรถยนต ์ จ านวน 1 อตัรา   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข  
   หน่วยด าเนินการ  กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม  อบต.นาพู ่      
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
 เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

งบด ำเนินงำน 1,034,000 บำท
หมวดค่ำตอบแทน 432,000 บำท

1.1 ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรรักษำควำมเจ็บป่วยนอกเวลำรำชกำร 172,000 บำท
1. ประเภทค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผูป้ฏิบติัดา้นการรักษาความเจบ็ป่วยนอกเวลาราชการและในวนัหยดุราชการ เช่น 
แพทย ์พยาบาล ทนัตแพทย ์ฯลฯ ตั้งไว ้172,000 บาท
 - ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข 
   หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยเงินค่าตอบแทนเจา้หนา้ท่ีท่ีปฏิบติังานใหแ้ก่หน่วยบริการ
สาธารณสุขขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562
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- หลกัเกณฑแ์ละวิธีการ และเง่ือนไขการจ่ายเงินค่าตอบแทนแนบทา้ยขอ้บงัคบักระทรวงสาธารณสุขวา่ดว้ย
การจ่ายเงินค่าตอบแทนเจา้หนา้ท่ีท่ีปฏิบติังานใหก้บัหน่วยบริการสาธารณสุข พ.ศ.2544 (ฉบบัท่ี11)พ.ศ. 
25591.2 ค่ำป่วยกำรอำสำสมัครบริบำลท้องถิ่น 120,000 บำท

2. ประเภทค่ำเช่ำบ้ำน 120,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าป่วยการอาสามคัรบริบาลทอ้งถ่ิน ตั้งไว ้120,000 บาท
 - ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข 
   หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยเงินค่าตอบแทนเจา้หนา้ท่ีท่ีปฏิบติังานใหแ้ก่หน่วยบริการ
สาธารณสุขขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562
- หลกัเกณฑแ์ละวิธีการ และเง่ือนไขการจ่ายเงินค่าตอบแทนแนบทา้ยขอ้บงัคบักระทรวงสาธารณสุขวา่ดว้ย
การจ่ายเงินค่าตอบแทนเจา้หนา้ท่ีท่ีปฏิบติังานใหก้บัหน่วยบริการสาธารณสุข พ.ศ.2544 (ฉบบัท่ี 11) พ.ศ. 

3. ประเภทเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นส าหรับพนกังานส่วนต าบล ลูกจา้งประจ า หรือผูมี้สิทธิเบิกค่าเช่าบา้นไดต้ามระเบียบ
หรือหนงัสือสัง่การท่ีก าหนด ตั้งไว ้120,000  บาท  
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข 
   หน่วยด าเนินการ กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม  อบต.นาพู ่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าเช่าบา้นของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม  
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567

3.1 เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 20,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร พนกังานส่วนต าบล หรือผูมี้สิทธิเบิกค่าเล่าเรียนบุตรไดต้าม
ระเบียบหรือหนงัสือสัง่การก าหนด ตั้งไว ้20,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข  
   หน่วยด าเนินการ กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม  อบต.นาพู ่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยเงินสวสัดิการเก่ียวกบัการศึกษาบุตรขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2563
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567

หมวดค่ำใช้สอย 402,000 บำท
1. ประเภทรำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

1.1 รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 342,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพนัธ ์ ค่าใชจ่้ายในดา้นอิเล็กทรอนิกส์ ค่าใชจ่้ายต่างๆท่ีมีความ
จ าเป็น รวมทั้งค่าจา้งเหมาบริการบุคคลภายนอก ค่าจา้งท าของค่าเบ้ียประกนัภยัต่างๆและค่าบริการจา้งเหมา
อ่ืนๆ ตั้งไว ้ 342,000  บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข 
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   หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนงัสือกรมปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564

2. ประเภทรำยจ่ำยเกี่ยวกับกำรรับรองและพิธีกำร
2.1 ค่ำรับรอง 5,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการรับรองในการตอ้นรับบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมานิเทศงาน ตรวจงานเยีย่มชม
หรือทศันศึกษางานและเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงร่วมตอ้นรับบุคคลหรือคณะบุคคล เช่น ค่าอาหารค่า
เคร่ืองด่ืมค่าพิมพเ์อกสาร ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวกบัรายจ่ายเพ่ือใหไ้ดม้าซ่ึงบริการตามระเบียบกฎหมาย 
รวมทั้งค่าบริการต่างๆและค่าใชจ่้ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวกบัการรับรอง ฯลฯ ตั้งไว ้5,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข 
   หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
- หนงัสือกรมปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

3. ประเภทรำยจ่ำยเกี่ยวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไ่ม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
3.1 ค่ำใช้จ่ำยในกำรก ำจัดขยะติดเช้ือ 5,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการก าจดัขยะติดเช้ือ เพ่ือใหเ้ป็นไปตามขอับญัญติัองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ 
ตั้งไว ้5,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข 
   หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่

3.2 ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดนิทำงไปรำชกำร 30,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการและฝึกอบรมสัมมนา เช่นค่าอบรมสัมมนาหลกัสูตรหรือ
โครงการต่างๆ ตามระเบียบหรือหนงัสือสัง่การท่ีก าหนดส าหรับคณะผูบ้ริหาร สมาชิกสภา พนกังานส่วน
ต าบลพนกังานจา้ง และลูกจา้ง ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่เช่นเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ี
พกั ค่าน ้ามนัเช้ือเพลิงส าหรับพาหนะ ค่าวสัดุอุปกรณ์ รวมถึงค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ซ่ึงมีสิทธิไดต้ามระเบียบวา่ดว้ย
การเบิกจ่ายในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ี  หรือหนงัสือสัง่การเก่ียวกบัการ ฝึกอบรมสัมมนาท่ี
ก าหนด ฯลฯ ตั้งไว ้ 30,000  บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข 
หน่วยด าเนินการ กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ี
  ทอ้งถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติมถึง 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
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- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข 
  หน่วยด าเนินการ กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม   อบต.นาพู ่  
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562

3.3 ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 10,000 บำท
เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่ไม่ไดเ้ป็นหน่วยงานจดัฝึกอบรมเอง 
และมีความจ าเป็นตอ้งส่งเจา้หนา้ท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่เขา้ร่วมการฝึกอบรมกบัหน่วยงานอ่ืน 
ตั้งไว ้10,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข 
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึกอบรมของ
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567

3.4 โครงกำรสนับสนุนกำรขบัเคล่ือนธรรมนูญสุขภำพต ำบล 10,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในโครงการสนบัสนุนการขบัเคล่ือนธรรมนูญสุขภาพต าบล ในการ ประชุม 
ประชาคม การขบัเคล่ือนสุขภาวะเชิงรุกในพ้ืนท่ีต าบลนาพู ่ตั้งไว ้10,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข 
  หน่วยด าเนินการ กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 9 ล าดบัท่ี 1

หมวดค่ำวสัดุ 150,000 บำท
1. ประเภทวสัดุส ำนักงำน 30,000 บำท

2. ประเภทวสัดุงำนบ้ำนงำนครัว 60,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุเคร่ืองใชส้ านกังานท่ีใชใ้นการปฏิบติังานขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่
เช่นกระดาษ ปากกา ดินสอยางลบ กระดาษไข หมึก แบบพิมพต่์างๆ และวสัดุส านกังานอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นตอ้ง
ใชใ้นการปฏิบติังานฯลฯ ตั้งไว ้30,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุงานบา้นงานครัวของส านกังาน เช่น ไมก้วาด ไมถู้พ้ืน  ผงซกัฟอก สบู่ น ้ายาลา้ง 
ถงัขยะจาน น ้ายาถูพ้ืน แปรง ถว้ยชาม แกว้ ถาดใส่อาหาร กระติกน ้าร้อน และวสัดุงานบา้นงานครัวอ่ืน  ๆท่ี
จ  าเป็นตอ้งใช ้ฯลฯ ตั้งไว ้60,000 บาท  
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- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข 
  หน่วยด าเนินการ กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม  อบต.นาพู ่  
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

3. ประเภทวสัดุวทิยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ 60,000 บำท

หมวดค่ำสำธำรณูปโภค 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัซ้ือวสัดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์เช่น น ้ายาพน่หมอกควนั ทรายอะเบท
และวสัดุควบคุมโรคอ่ืนๆเพ่ือป้องกนัการระบาดของโรคติดต่อตามอ านาจหนา้ท่ีขององคก์ารบริหารส่วน
ต าบลนาพู ่ตั้งไว ้60,000 บาท
 - ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข 
  หน่วยด าเนินการ กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู ่  
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

1. ประเภทค่ำไฟฟ้ำ 50,000 บำท
เพ่ือเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้มและหน่วยบริการสาธารณสุขในสังกดั 
ตั้งไว ้50,000 บาท
 - ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสาธารณสุข 
  หน่วยด าเนินการ กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564

งบลงทุน 200,000 บำท
หมวดค่ำทีด่นิและส่ิงก่อสร้ำง 200,000 บำท
1. ประเภทค่ำปรับปรุงทีด่นิและส่ิงก่อสร้ำง

1.1 ค่ำปรับปรุง ซ่อมแซม อำคำร ส ำนักงำน 200,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุง  ซ่อมแซม อาคารสถานีอนามยันาพู ่และอาคารโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
บา้นหลวง  ตั้งไว ้200,000 บาท
 - ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 
หน่วยด าเนินการ กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 7 ล าดบัท่ี 6
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งำนบริกำรสำธำรณสุขและงำนสำธำรณสุขอ่ืน 1,785,000 บำท
งบด ำเนินงำน 1,445,000 บำท
หมวดค่ำใช้สอย 1,445,000 บำท

1.1 โครงกำรเงินอุดหนุนส ำหรับสนับสนุนกำรพัฒนำคุณภำพกำร

ให้บริกำรด้ำนสำธำรณสุขของสถำนีอนำมัยทีถ่่ำยโอน

1,300,000 บำท

1. ประเภทรำยจ่ำยเกี่ยวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไ่ม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

1.2 โครงกำรจัดกำรคุณภำพอำกำศ (PM 2.5) 5,000 บำท

เพ่ือเป็นเงินอุดหนุนเฉพาะกิจสนบัสนุนการพฒันาคุณภาพการใหบ้ริการของหน่วยบริการสาธารณสุขถ่าย
โอนในสังกดั ตั้งไว ้1,300,000 บาท 
1.สถานีอนามยันาพู ่650,000 บาท
2.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบา้นหลวง 650,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน
 (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 27 ล าดบัท่ี 3

1.3 โครงกำรตั้งจุดสกัดป้องกันโรคไข้หวดันกและป้องกันโรคอุบัติใหม่ 5,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานตามโครงการจดัการคุณภาพอากาศ (PM 2.5)   ตั้งไว ้  5,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 113 ล าดบัท่ี 6 

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการตั้งจุดสกดัป้องกนัโรคไขห้วดันกและป้องกนัโรคอุบติัใหม ่
ตั้งไว ้5,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู ่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี  78 ล าดบัท่ี   5
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1.4 โครงกำรท ำควำมสะอำดล้ำงตลำดนำพู่ 10,000 บำท

1.5 โครงกำรท ำควำมสะอำดสถำนทีส่ำธำรณะอำสมัครท้องถิ่นถิ่นรักษ์โลก 12,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการท าความสะอาดลา้งตลาดนาพู ่เพ่ือพฒันาตลาดใหไ้ดม้าตรฐาน 
ตั้งไว ้10,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
-พระราชบญัญติัรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบา้นเมือง พ.ศ.2535 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2560
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 116 ล าดบัท่ี 1

1.6 โครงกำรป้องกันน ำ้เสียในชุมชน 5,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินกิจกรรมตามโครงการรักษาความสะอาดสถานท่ีสาธารณะ ร่วมกบัผูน้ า   
อสม.อาสมคัรทอ้งถ่ินรักษโ์ลก    ตั้งไว ้12,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ.2555 
และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี4) พ.ศ.2561
-หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 388 ลงวนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2564
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 114 ล าดบัท่ี 8

1.7 โครงกำรเผ้ำระวงัคุณภำพน ำ้ประปำต ำบลนำพู่ 11,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการป้องกนั ควบคุม การจดัการน ้าเสีย ตามโครงการในพ้ืนต าบลนาพู่ต ั้งไว ้5,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-พระราชบญัญติัรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบา้นเมือง พ.ศ.2535 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง(ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2560
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 114 ล าดบัท่ี 7

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินโครงการเฝ้าระวงัคุณภาพน ้าประปาต าบลนาพู ่ เพ่ือเฝ้าระวงั ประชุม 
ตรวจประเมินคุณภาพน ้าอุปโภคบริโภค ตั้งไว ้11,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู ่  
-พระราชบญัญติัการสาธารณสุข พ.ศ.2535และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม (ถึงฉบบัท่ี 3)
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 117 ล าดบัท่ี 2



133

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

   1.เพ่ือจดัซ้ือวคัซีนและอุปกรณ์ฉีดยาป้องกนัโรคพิษสุนขับา้และการควบคุมโรคพิษสุนขับา้ ควบคุมสุนขั
และแมวจร และจ่ายเป็นค่าส ารวจ/ค่าข้ึนทะเบียนสุนขัและแมว
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการจดัสวสัดิภาพสัตวข์ององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน
  พ.ศ.2562
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 77 ล าดบัท่ี 3

1.8 โครงกำรพัฒนำตลำดให้มีมำตรฐำนตำมแนวทำงประชำรัฐ 5,000 บำท

1.9 โครงกำรส่งเสริมกำรจัดกำรขยะต้นทำง 17,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการในการท าความสะอาดและพฒันาตลาดใหไ้ดม้าตรฐานตามแนวทางประชา
รัฐ ตั้งไว ้5,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
- พระราชบญัญติัรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบา้นเมือง พ.ศ.2535 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2560
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 77 ล าดบัท่ี 1

1.10 โครงกำรสร้ำงเสริมสุขภำพเชิงรุก เพ่ือลดภำวะคลอดก่อนก ำหนด 5,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานต่างๆตามโครงการส่งเสริมการจดัการขยะตน้ทาง  ตั้งไว ้17,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-พระราชบญัญติัการสาธารณสุข พ.ศ.2535และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม (ถึงฉบบัท่ี 3)
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี   109  ล าดบัท่ี 2

1.11 โครงกำรสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จำกโรคพิษสุนัขบ้ำ 70,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานต่างๆตามโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุกเพ่ือลดภาวะคลอดก่อน
ก าหนดในต าบลนาพู ่ตั้งไว ้5,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2566 หนา้ท่ี 10 ล าดบัท่ี 4 

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอดภยั จากโรคพิษสุนขับา้ ตามพระปณิธานใน
ศาสตราจารยพ์ลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง พลอากาศหญิง สมเด็จพระเจา้นอ้งนางเธอเจา้ฟ้าจุฬาภรณ์วลยั
ลกัษณ์ อตัราราชกุมารี กรมพระสรีวางควฒัน วรขตัติยราชนารี
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ บา้นนาพู ่หมู่ท่ี 1 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ บา้นป่ากา้ว หมู่ท่ี 4 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ บา้นหวัสวย หมู่ท่ี 2 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ หนองนกเขียน
หมู่ท่ี 3 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

งบเงินอุดหนุน 340,000 บำท
หมวดเงินอุดหนุน 340,000 บำท
1. ประเภทเงินอุดหนุนองค์กรประชำชน

1.1 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

     พระรำชด ำริ บ้ำนนำพู่ หมู่ที ่1

20,000 บำท

1.4 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

      พระรำชด ำริ บ้ำนป่ำก้ำว หมู่ที ่4

20,000 บำท

1.2 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

      พระรำชด ำริ บ้ำนหัวสวย หมู่ที ่2

20,000 บำท

1.3 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

      พระรำชด ำริ หนองนกเขยีน หมู่ที ่3

20,000 บำท
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จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ บา้นก่ิว หมู่ท่ี 7 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ บา้นดอนหมากแกว้ 
หมู่ท่ี 8 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ บา้นศรีบุญเรือง
หมู่ท่ี 6 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ บา้นหลวง หมู่ท่ี 5 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

1.7 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

      พระรำชด ำริ บ้ำนกิ่ว หมู่ที ่7

20,000 บำท

1.8 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

      พระรำชด ำริ บ้ำนดอนหมำกแก้ว หมู่ที ่8

20,000 บำท

1.6 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

      พระรำชด ำริ บ้ำนศรีบุญเรือง หมู่ที ่6

20,000 บำท

1.5 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

      พระรำชด ำริ บ้ำนหลวง หมู่ที ่5

20,000 บำท
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ บา้นดงมะไฟหมู่ท่ี 9
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ บา้นดอนแดง
 หมู่ท่ี 10 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ บา้นม่วง หมู่ท่ี 11 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

1.9 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

      พระรำชด ำริ บ้ำนดงมะไฟ หมู่ที ่9

20,000 บำท

1.10 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

        พระรำชด ำริ บ้ำนดอนแดง หมู่ที ่10

20,000 บำท

1.11 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

        พระรำชด ำริ บ้ำนม่วง หมู่ที ่11

20,000 บำท
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ บา้นดอนยาง หมู่ท่ี 13
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ บา้นนาพู ่หมู่ท่ี 12
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ บา้นโพธ์ิตาก 
หมู่ท่ี 15 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ บา้นหลวง หมู่ท่ี 14 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่

1.13 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

        พระรำชด ำริ บ้ำนดอนยำง หมู่ที ่13

20,000 บำท

1.12 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

        พระรำชด ำริ บ้ำนนำพู่ หมู่ที ่12

20,000 บำท

1.15 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

        พระรำชด ำริ บ้ำนโพธ์ิตำก หมู่ที ่15

20,000 บำท

1.14 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

        พระรำชด ำริ บ้ำนหลวง หมู่ที ่14

20,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ บา้นดงสวา่ง 
หมู่ท่ี 16 
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับโครงการแกไ้ขปัญหาสาธารณสุขตามแนวพระราชด าริ บา้นเหล่าพฒันา 
หมู่ท่ี 17
- ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
  หน่วยด าเนินการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม อบต.นาพู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2563
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

1.16 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

        พระรำชด ำริ บ้ำนดงสว่ำง หมู่ที ่16

20,000 บำท

1.17 เงินอุดหนุนส ำหรับโครงกำรแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขตำมแนว

         พระรำชด ำริ บ้ำนเหล่ำพัฒนำ หมู่ที ่17

20,000 บำท
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รวม

รวม

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

หมวดเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 1,745,760 บำท

1. ประเภทเงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 748,920 บำท

แผนงำนสังคมสงเครำะห์
งำนบริหำรทัว่ไปเกี่ยวกับสังคมสงเครำะห์ 2,169,760 บำท

งบบุคลำกร 1,745,760 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ใหแ้ก่ขา้ราชการหรือพนกังานส่วนต าบล
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ จ านวน 2 อตัรา ตั้งไว ้748,920 บาท  ดงัน้ี  
    1.1 ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการกองสวสัดิการสังคม 
    1.2 ต าแหน่ง นกัพฒันาชุมชน
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสังคมสงเคราะห์ 
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู ่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่          

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต  าแหน่ง รายเดือนใหแ้ก่พนกังานองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่ผูมี้สิทธิจ านวน 1 
อตัรา ตั้งไว ้42,000 บาท ดงัน้ี    
    1. ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการกองสวสัดิการสังคม  
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสังคมสงเคราะห์
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู ่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่"           

2. ประเภทเงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
รวม

จ ำนวน1. ประเภทค่ำเช่ำบ้ำน 60,000 บำท

งบด ำเนินงำน 348,000 บำท
หมวดค่ำตอบแทน 90,000 บำท

3. ประเภทค่ำจ้ำงลูกจ้ำงประจ ำ 396,000 บำท

4. ประเภทค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 558,840 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ใหแ้ก่ลูกจา้งประจ า (กองสวสัดิการสังคม) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่จ านวน 1 อตัรา ตั้งไว ้396,000 บาท 
  1.  ต าแหน่ง นกัพฒันาชุมชน 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสังคมสงเคราะห์
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู่
 - พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
จ านวน  3  อตัรา  ตั้งไว ้ 558,840  บาท    ดงัน้ี 
    1. ต าแหน่ง ผูช่้วยนกัพฒันาชุมชน (คุณวฒิุ)
    2. ต าแหน่ง ผูช่้วยเจา้พนกังานพฒันาชุมชน (คุณวฒิุ)
    3. ต าแหน่ง ผูช่้วยนกัสันทนาการ (คุณวฒิุ)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสังคมสงเคราะห์ 
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู่
 - พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่           

เพ่ือเป็นค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล (กองสวสัดิการสังคม) องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่หรือผู ้
ท่ีมีสิทธิเบิกไดต้ามระเบียบหรือหนงัสือสัง่การท่ีก าหนด ตั้งไว ้60,000 บาท
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รวม
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1. ประเภทรำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 178,000 บำท

2.1 เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 30,000 บำท

หมวดค่ำใช้สอย 208,000 บำท

2. ประเภทเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการต่าง  ๆเพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในดา้นอิเล็กทรอนิกส์  ค่าใชจ่้ายต่างๆ  ท่ีมีความ
จ าเป็น รวมทั้งค่าจา้งเหมาบริการบุคคลภายนอก  ค่าจา้งท าของ  ค่าเบ้ียประกนัภยัต่างๆ  และค่าบริการจา้ง
เหมาอ่ืนๆ  ตั้งไว ้178,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสังคมสงเคราะห์ 
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู่
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562

2. ประเภทรำยจ่ำยเกี่ยวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไ่ม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรหรือนอกราชอาณาจกัร ใหแ้ก่เจา้หนา้ท่ีท่ีไดรั้บ
อนุมติัใหเ้ดินทางไปราชการ เช่นค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกั ฯลฯ ตั้งไว ้30,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสังคมสงเคราะห์ 
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู ่          

2.1 ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดนิทำงไปรำชกำร 30,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร พนกังานส่วนต าบล ลูกจา้งประจ า หรือผูมี้สิทธิ
เบิกค่าเล่าเรียนบุตรไดต้ามระเบียบหรือหนงัสือสัง่การก าหนด  ตั้งไว ้30,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสังคมสงเคราะห์   
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยเงินสวสัดิการเก่ียวกบัการศึกษาบุตรขององคก์รปกครอง
  ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2563
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 5157 ลงวนัท่ี 9 มิถุนายน 2566             

- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสังคมสงเคราะห์
   หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู ่           
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าเช่าบา้นของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548
   และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม  
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 5157 ลงวนัท่ี 9 มิถุนายน 2566               
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รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
รวม

จ ำนวน1.1 เก้ำอีร้ะดบัปฏิบัติกำร 4,000 บำท

หมวดค่ำครุภัณฑ์ 76,000 บำท
1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน

2. ประเภทวสัดุคอมพิวเตอร์ 20,000 บำท

งบลงทุน 76,000 บำท

หมวดค่ำวสัดุ 50,000 บำท
1. ประเภทวสัดุส ำนักงำน 30,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัวสัดุอุปกรณ์ส านกังาน ส าหรับใชใ้นการปฏิบติังาน เช่น  กระดาษ  ดินสอ 
ปากกา ไมบ้รรทดั ยางลบ คลิป เป๊ก เขม็หมุด เทป พี วี ซี แบบใส กระดาษคาร์บอน กระดาษไข น ้ายาลบ
ค าผิด ลวดเสียบกระดาษ ธงชาติ สมุดประวติัพนกังาน ส่ิงพิมพท่ี์ไดจ้ากการซ้ือหรือสัง่พิมพ ์ฯลฯ 
ตั้งไว ้30,000  บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสังคมสงเคราะห์ 
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ.2560
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562   
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายส าหรับการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์วสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บนัทึกขอ้มูล เทปบนัทึก
ขอ้มูล ตลบัผงหมึก เคร่ืองอ่านและบนัทึกขอ้มูล เมาส์ และวสัดุอุปกรณ์อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชง้าน
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  ตั้งไว ้20,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสังคมสงเคราะห์  
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ.2560
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562  

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัช้ือเกา้อ้ีระดบัปฏิบติัการ จ านวน 1 ตวั ราคาตวัละ 4,000 บาท
ตั้งไว ้4,000 บาท (เน่ืองจากไม่มีราคาตั้งไวใ้นบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ ์พ.ศ.2566  จึงจ าเป็นตอ้งใช้
ราคาท่ีจดัหาราคาตามทอ้งถ่ินโดยประหยดั)

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ี
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม      
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน3.1 ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์ 20,000 บำท

1.2 โต๊ะท ำงำนระดบัปฏิบัติกำร 4,000 บำท

- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสังคมสงเคราะห์ 
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1989 ลงวนัท่ี  22 มิถุนายน 2552
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7508 ลงวนัท่ี 7 ตุลาคม 2565
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 34 ล าดบัท่ี 2

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 จัดช้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัช้ือโตะ๊ท างานระดบัปฏิบติัการ จ านวน 1 ตวั ราคาตวัละ 4,000 บาท
ตั้งไว ้4,000 บาท (เน่ืองจากไม่มีราคาตั้งไวใ้นบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ ์พ.ศ.2566  จึงจ าเป็นตอ้งใช้
ราคาท่ีจดัหาราคาตามทอ้งถ่ินโดยประหยดั)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสังคมสงเคราะห์ 
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1989 ลงวนัท่ี  22 มิถุนายน 2552
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 34 ล าดบัท่ี 1

เพ่ือเป็นจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับประมวลผล จ านวน 2 เคร่ือง ตั้งไว ้48,000 บาท
เป็นไปตาม (เกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพ้ืนฐานการจดัหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบบัเดือน
มีนาคม 2566 ประกาศ ณ วนัท่ี 13 มีนาคม 2566)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสังคมสงเคราะห์ 
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 34 ล าดบัท่ี 3       

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ(์รายจ่ายเพ่ือซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภณัฑ์
ขนาดใหญ่ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง ตั้งไว ้20,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัสังคมสงเคราะห์ 
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู่
- หนงัสือกรมปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 34 ล าดบัท่ี 4

48,000 บำท

3. ประเภทค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน1.3 โครงกำรพัฒนำคุณภำพชีวติผู้สูงอำยุเพ่ือเพิ่ม

      ศักยภำพให้กับสังคมผู้สูงอำยุ

20,000 บำท

1.1 โครงกำรถ่ำยทอดภูมิปัญญำผู้สูงอำยุสู่ลูกหลำน 10,000 บำท

1.2 โครงกำรฝึกอบรมส่งเสริมและพัฒนำอำชีพกลุ่มสตรี

       ต ำบลนำพู่

50,000 บำท

งบด ำเนินงำน 260,000 บำท
หมวดค่ำใช้สอย 260,000 บำท

งำนสวสัดกิำรสังคมและสังคมสงเครำะห์ 300,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานตามโครงการพฒันาคุณภาพชีวิตผูสู้งอายเุพ่ือเพ่ิมศกัยภาพใหก้บั
สังคมผูสู้งอาย ุโดยจ่ายเป็น  ค่าวสัดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าจดัเตรียมสถานท่ี ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าใชจ่้าย
อ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นตามโครงการ ฯลฯ  ตั้งไว ้20,000  บาท 

1. ประเภทรำยจ่ำยเกี่ยวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไ่ม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานตามโครงการถ่ายทอดภูมิปัญญาผูสู้งอายสูุ่ลูกหลาน โดยเป็นการ
เพ่ิมศกัยภาพของผูสู้งอาย ุใหมี้บทบาท และความส าคญัในสังคม สามารถน าภูมิปัญญาถ่ายทอดองคค์วามรู้
ใหก้บัเด็กและเยาวชนในต าบลนาพู ่โดยจ่ายเป็นค่าจดัอบรม ค่าวสัดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าจดัเตรียมสถานท่ี ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร ฯลฯ ตั้งไว ้10,000 บาท
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  
หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู ่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ 
  การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตาม แผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา้ท่ี 94 ล าดบัท่ี 14

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานตามโครงการฝึกอบรมส่งเสริมและพฒันาอาชีพกลุ่มสตรีต าบลนาพู ่
เพ่ือส่งเสริมทกัษะและประสบการณ์ในการประกอบอาชีพของกลุ่มสตรี สามารถเสริมรายไดใ้หก้บั
ครอบครัว และชุมชน และมีผลิตภณัฑท่ี์เป็นเอกลกัษณ์ของกลุ่มสตรีสามารถน าไปเผยแพร่ในโอกาส
ต่อไป โดยจ่ายเป็น ค่าจดัอบรม ค่าวสัดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าจดัเตรียมสถานท่ี ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าใชจ่้าย
อ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นตามโครงการ ฯลฯ ตั้งไว ้50,000  บาท   
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  
หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู ่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ 
  การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตาม แผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา้ท่ี 92 ล าดบัท่ี 8 



145

จ ำนวน

จ ำนวน บำท

1.4 โครงกำรส่งเสริมอำชีพในต ำบลนำพู่ 20,000 บำท

- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  
หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู ่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ 
  การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตาม แผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา้ท่ี 92 ล าดบัท่ี 9 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานตามโครงการส่งเสริมอาชีพในต าบลนาพู ่เพ่ือฝึกอบรมอาชีพ
ส าหรับประชาชน กลุ่มอาชีพ ภายในต าบลนาพู ่โดยจ่ายเป็นค่าจดัอบรม ค่าวสัดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าจดัเตรียม
สถานท่ี ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นตามโครงการฯ ฯลฯ ตั้งไว ้20,000 บาท 
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  
หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู ่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตาม แผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา้ท่ี 99 ล าดบัท่ี 29 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานตามโครงการอบรมเชิงปฏิบติัการพ้ืนท่ีสร้างสรรคส์ าหรับเด็กและ
เยาวชนต าบลนาพู ่เพ่ือพฒันาศกัยภาพแกนน าเยาวชนระดบัต าบลใหมี้ทกัษะความสามารถในการท างาน
เป็นทีมจดักิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและชุมชนส่งเสริมสนบัสนุนใหเ้ยาวชนไดมี้
บทบาทในการจดั  กิจกรรมเพ่ือพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ืองเตม็ศกัยภาพโดยจ่ายเป็นค่าจดัอบรม ค่าวสัดุ 
อุปกรณ์ต่างๆ ค่าจดัเตรียมสถานท่ี ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีจ  าเป็นตามโครงการ ฯลฯ 
ตั้งไว ้20,000  บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  
หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตาม แผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา้ท่ี 94 ล าดบัท่ี 15             

1.5 โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรพื้นทีส่ร้ำงสรรค์ส ำหรับเดก็และ

       เยำวชนต ำบลนำพู่

20,000
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จ ำนวน

จ ำนวน1.8 โครงกำรส่งเสริมอำชีพผู้สูงอำยุและบุคคลในครอบครัว 20,000 บำท

1.6  โครงกำรอบรมเพ่ือพัฒนำศักยภำพภำวะผู้น ำแก่เดก็และเยำวชน

      ต ำบลนำพู่

20,000 บำท

1.7 โครงกำรจัดท ำและทบทวนแผนชุมชน 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานตามโครงการอบรมเพ่ือพฒันาศกัยภาพภาวะผูน้ าแก่เด็กและเยาวชน
ต าบลนาพู ่เพ่ือพฒันาศกัยภาพแกนน าเยาวชนระดบัต าบลใหมี้ทกัษะความสามารถในการท างานเป็นทีมจดั
กิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและชุมชนส่งเสริมสนบัสนุนใหเ้ยาวชนไดมี้บทบาทในการ
จดักิจกรรมเพ่ือพฒันา ตนเองอยา่งต่อเน่ืองเตม็ศกัยภาพโดยจ่ายเป็นค่าจดัอบรม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานตามโครงการขบัเคล่ือนการจดัท าหรือท าแผนชุมชน สู่การพฒันา
ทอ้งถ่ิน และจงัหวดัแบบบูรณาการ เพ่ือส่งเสริม สนบัสนุนใหห้มู่บา้นเกิดกระบวนการเรียนรู้ร่วมกนัคิดท่ี
จะพฒันาและสามารถร่วมกนัจดัท าแผนชุมชนของตนเองไดอ้ยา่งถูกตอ้ง มีคุณภาพ โดยจ่ายเป็นค่าวสัดุ 
อุปกรณ์ต่างๆ ค่าจดัเตรียมสถานท่ี ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีจ  าเป็นตามโครงการ ฯลฯ  ตั้งไว ้
20,000 บาท
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  
หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู ่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ 
 การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
-เป็นไปตาม แผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา้ท่ี 129 ล าดบัท่ี 1

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานตามโครงการส่งเสริมอาชีพผูสู้งอายแุละบุคคลในครอบครัว
เพ่ิมโอกาสดา้นอาชีพส่งเสริมการมีรายไดใ้หก้บัผูสู้งอาย ุส่งเสริมความรู้และทกัษะดา้นอาชีพท่ีเหมาะสม
กบัผูสู้งอาย ุโดยจ่ายเป็น ค่าจดัอบรม ค่าวสัดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าจดัเตรียมสถานท่ี ค่าวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีจ  าเป็นตามโครงการ ฯลฯ ตั้งไว ้20,000 บาท

ค่าวสัดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าจดัเตรียมสถานท่ี ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีจ  าเป็นตามโครงการ 
ฯลฯ ตั้งไว ้20,000  บาท 
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  
หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู ่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตาม แผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา้ท่ี 97 ล าดบัท่ี 22
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จ ำนวน

จ ำนวน
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานตามโครงการอบรมเพ่ิมศกัยภาพชมรมผูสู้งอายตุ  าบลนาพู่โดยจ่าย
เป็นค่าจดัอบรม ค่าวสัดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าจดัเตรียมสถานท่ี ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ 
ท่ีจ  าเป็นตามโครงการ ฯลฯ  ตั้งไว ้20,000 บาท
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  
หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู ่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ 
การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
-เป็นไปตาม แผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา้ท่ี 93 ล าดบัท่ี 11

1.10 โครงกำรอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมรุนแรงต่อเดก็ สตรี และ

บุคคลในครอบครัว

20,000 บำท

1.11 โครงกำรอบรมเพ่ือเพิ่มศักยภำพชมรมผู้สูงอำยุต ำบลนำพู่ 20,000 บำท

1.9 โครงกำรสำนรักสำมวยัสำนสัมพันธ์ในครอบครัวต ำบลนำพู่ 40,000 บำท

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ 
  การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 9 ล าดบัท่ี 1   

- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  
หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู ่
 -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
-เป็นไปตาม แผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา้ท่ี 93 ล าดบัท่ี 10

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานตามโครงการอบรมป้องกนัและแกไ้ขปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก สตรี 
และบุคคลในครอบครัว โดยจ่ายเป็นค่าจดัอบรม ค่าวสัดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าจดัเตรียมสถานท่ี ค่าวิทยากร 
ค่าอาหาร ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีจ  าเป็นตามโครงการ ฯลฯ  ตั้งไว ้20,000 บาท 
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  
หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู ่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
-เป็นไปตาม แผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนา้ท่ี 99 ล าดบัท่ี 28

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานตามโครงการสานรักสามวยัสานสัมพนัธ์ในครอบครัวต าบลนาพู่
โดยจ่ายเป็น ค่าวสัดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าจดัเตรียมสถานท่ี ค่าอาหาร ฯลฯ ตั้งไว ้40,000  บาท    
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  
หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู ่
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จ ำนวน1.2 โครงกำรอุดหนุนกลุ่มอำชีพเกษตรเสริมไอโอดนี 20,000 บำท

1. ประเภทเงินอุดหนุนองค์กรประชำชน
1.1 โครงกำรสร้ำงโอกำส สำนฝัน ป้ันอำชีพ  เดก็และเยำวชนต ำบลนำพู่ 20,000 บำท

งบเงินอุดหนุน 40,000 บำท
หมวดเงินอุดหนุน 40,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการอุดหนุนกลุ่มอาชีพเกษตรเสริมไอโอดีน ท่ีจ  าเป็นตามโครงการฯ 
ตั้งไว ้20,000 บาท 
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  
หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู ่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 29 ล าดบัท่ี 2

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายอุดหนุน โครงการสร้างโอกาส สานฝัน ป้ันอาชีพ  เด็กและเยาวชนต าบลนาพู ่ส าหรับ
เยาวชนกลุ่ม NEETs  ตั้งไว ้20,000 บาท 
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  
หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู ่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 28 ล าดบัท่ี 1
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ เช่นค่าโฆษณาประชาสัมพนัธ ์เผยแพร่
ข่าวสารทางสถานีวิทยกุระจายเสียงโทรทศัน ์ค่าลา้งอดัภาพ ส่ือส่ิงพิมพต่์างๆ ค่าจา้งเหมาบริการช่วยเหลือ
งานกองช่างฯ ค่าใชจ่้ายเพ่ือใหไ้ดม้าซ่ึงบริการอ่ืน  ๆท่ีมีค  าสัง่หรือหนงัสือสัง่การใหส้ามารถเบิกจ่ายได ้
ฯลฯ ตั้งไว ้342,000 บาท 
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัเคหะและชุมชน    
    หน่วยด าเนินการกองช่าง อบต. นาพู ่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562   

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัวสัดุอุปกรณ์ส านกังาน ส าหรับใชใ้นการปฏิบติังาน เช่น กระดาษหมึก ดินสอ 
ปากกา ไมบ้รรทดั ยางลบ คลิป เป๊ก เขม็หมุด เทป พี วี ซี แบบใส กระดาษคาร์บอน กระดาษไข น ้ายาลบ
ค าผิดลวดเสียบกระดาษ  ธงชาติ  สมุดประวติัพนกังาน  ส่ิงพิมพท่ี์ไดจ้ากการซ้ือหรือสัง่พิมพ ์ ฯลฯ ตั้งไว ้
40,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัเคหะและชุมชน 
  หน่วยด าเนินการ กองช่าง อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ.2560
- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2565

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟ้าและวิทยใุชใ้นการปฏิบติังานขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่เช่น หลอดไฟ   
บลัลาส, สตาร์สเตอร์, ฟิวส์, เบรกเกอร์, สวิตซ์ไฟ, ปลัก๊ไฟ, สายไฟ, ล าโพง, ไมโครโฟน,ขาตั้งไมโครโฟน
วสัดุไฟฟ้า ฯลฯ ตั้งไว ้200,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัเคหะและชุมชน  
   หน่วยด าเนินการ กองช่าง อบต.นาพู ่    
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562

2. ประเภทวสัดุไฟฟ้ำและวทิยุ 200,000 บำท

หมวดค่ำวสัดุ 705,000 บำท
1. ประเภทวสัดุส ำนักงำน 40,000 บำท

1.1 รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 342,000 บำท

หมวดค่ำใช้สอย 342,000 บำท
1. ประเภทรำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

แผนงำนเคหะและชุมชน
งำนบริหำรทัว่ไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 1,972,000 บำท
งบด ำเนินงำน 1,047,000 บำท
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รวม
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุก่อสร้างในการก่อสร้างซ่อมแซม ขยายเขตประปา  ยางส าเร็จรูป    
   เช่น  ไม ้ เหล็ก อิฐ  หิน ทราย ปูนซีเมนต ์ ตะปู น๊อต ท่อระบายน ้าคอนกรีต ท่อ PVC (ประปา) 
   และวสัดุอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบังานก่อสร้าง  ฯลฯ ตั้งไว ้400,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัเคหะและชุมชน 
   หน่วยด าเนินการ กองช่าง อบต.นาพู่
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ท่ีใชง้านกบัคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ ์แผ่นบนัทึกขอ้มูล โปรแกรม
ส าเร็จรูปต่างๆ เมาส์ เมนบอร์ด และวสัดุอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชง้านเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  
ตั้งไว ้65,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัเคหะและชุมชน
  หน่วยด าเนินการ กองช่าง อบต.นาพู่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซ้ือจดัจา้ง และการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือครุภณัฑชุ์ดโคมไฟโซล่าเซลล ์ พร้อมติดตั้ง ภายในเขตความรับผิดชอบขององคก์าร
บริหารส่วนต าบลนาพู ่    ตั้งไว ้500,000 บาท
(เน่ืองจากไม่มีราคาตั้งไวใ้นบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ ์พ.ศ.2566  จึงจ าเป็นตอ้งใชร้าคาท่ีจดัหาราคาตาม
ทอ้งถ่ินโดยประหยดั)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏใน แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัเคหะและชุมชน 
หน่วยด าเนินการ กองช่าง อบต.นาพู่
- หนงัสือกรมปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 35 ล าดบัท่ี 7

1.1 จัดซ้ือครุภัณฑ์ชุดโคมไฟโซล่ำเซลล์ 500,000 บำท

หมวดค่ำครุภัณฑ์ 925,000 บำท
1. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวทิยุ

งบลงทุน 925,000 บำท

4. ประเภทวสัดุคอมพิวเตอร์ 65,000 บำท

3. ประเภทวสัดุก่อสร้ำง 400,000 บำท



151

จ ำนวน
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือเทปวดัระยะทาง ยาว 50 เมตร จ านวน 1 อนั  ตั้งไว ้ 5,000  บาท  (เน่ืองจากไม่มีราคาตั้ง
ไวใ้นบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ ์พ.ศ.2566  จึงจ าเป็นตอ้งใชร้าคาท่ีจดัหาราคาตามทอ้งถ่ินโดยประหยดั)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัชุมชน
   หน่วยด าเนินการ  กองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 35 ล าดบัท่ี 6

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือไมส้ตา๊ฟ   รายการคุณลกัษณะไมส้ตา๊ฟผลิตจากอะลูมิเนียม ไมส้ตา๊ฟมีความยาว  10  
เมตรจ านวน  1  อนั   ตั้งไว ้ 5,000  บาท 
(เน่ืองจากไม่มีราคาตั้งไวใ้นบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ ์พ.ศ.2566  จึงจ าเป็นตอ้งใชร้าคาท่ีจดัหาราคาตาม
ทอ้งถ่ินโดยประหยดั)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัชุมชน
    หน่วยด าเนินการ  กองช่าง  อบต.นาพู ่ 
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 35 ล าดบัท่ี 5

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือไมส้ตา๊ฟ  รายการคุณลกัษณะไมส้ตา๊ฟผลิตจากอะลูมิเนียม ไมส้ตา๊ฟมีความยาว 4  
เมตร   จ านวน  1  อนั   ตั้งไว ้ 3,000  บาท 
(เน่ืองจากไม่มีราคาตั้งไวใ้นบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ ์พ.ศ.2566  จึงจ าเป็นตอ้งใชร้าคาท่ีจดัหาราคาตาม
ทอ้งถ่ินโดยประหยดั) 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัชุมชน
    หน่วยด าเนินการ  กองช่าง  อบต.นาพู ่ 
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 35 ล าดบัท่ี 4

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 จ านวน 2 เคร่ือง 
ตั้งไว ้64,000 บาท เป็นไปตาม (เกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพ้ืนฐานการจดัหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบบัเดือนมีนาคม 2566 ประกาศ ณ วนัท่ี 13 มีนาคม 2566)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัชุมชนหน่วย
ด าเนินการ  กองช่าง  อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 34 ล าดบัท่ี 1

3.1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 64,000 บำท
3. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

2.3 จัดซ้ือไม้สต๊ำฟ  ขนำดยำว   4  เมตร 3,000 บำท

2.2 จัดซ้ือ ไม้สต๊ำฟ  ขนำดยำว   10  เมตร 5,000 บำท

2. ประเภทครุภัณฑ์ส ำรวจ
2.1 จัดซ้ือ เทปวดัระยะทำง  ยำว   50  เมตร 5,000 บำท
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เพ่ือจดัซ้ือคอมพิวเตอร์โนต้บุก๊ จ านวน 1 เคร่ือง ตั้งไว ้ 33,000 บาท
คุณลกัษณะ  - หนา้จอแสดงผล  ขนาด  16  ระดบั 2K OLED 120 Hz   
                   - หน่วยประมวลผล  AMD  Ryzen 7  8845 HS  Processor  
                   - หน่วยประมวลผลกราฟิก AMD Radeon 780 M Graphics  (integrated)  
                   - SSD ความจุ  512 GB  และ RAM LPDDR5X  16  GB  
                   - มาพร้อมระบบปฏิบติัการ  Windows  11  Home  
                   - มีซอฟแวร์  Microsoft  Home & Student 2021 ในเคร่ือง    
 (จดัหาตามราคาทอ้งถ่ินโดยประหยดั)     
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัชุมชน
   หน่วยด าเนินการ  กองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 34 ล าดบัท่ี 2

เพ่ือจดัซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ  ขนาด  800  VA   จ านวน  6  เคร่ือง  ตั้งไว ้15,000 บาท
 (เกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพ้ืนฐานการจดัหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบบัเดือนมีนาคม 
2566 ประกาศ ณ วนัท่ี 13 มีนาคม 2566)   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัชุมชน
   หน่วยด าเนินการ  กองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 35 ล าดบัท่ี 3

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑต่์าง  ๆส าหรับครุภณัฑท่ี์อยูใ่นความรับผิดชอบขององคก์าร
บริหารส่วนต าบลนาพู ่ ใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกติ ตั้งไว ้300,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏใน แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัเคหะและชุมชน 
หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู่
- หนงัสือกรมปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 35 ล าดบัท่ี 8

1. ประเภทเงินอุดหนุนรัฐวสิำหกิจ

งบเงินอุดหนุน 692,900 บำท
หมวดเงินอุดหนุน 692,900 บำท

งำนไฟฟ้ำและประปำ 692,900 บำท

4. ประเภทค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์
4.1 ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์ 300,000 บำท

3.3 เคร่ืองส ำรองไฟ 15,000 บำท

3.2 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 33,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือเป็นเงินอุดหนุนใหก้ารไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอเพญ็  ด าเนินการขยาเขตไฟฟ้าโดยการปักเสาพาดสาย
ภายในหมู่บา้น  บา้นดอนแดง  หมู่ท่ี 10 ต าบลนาพู ่ อ าเภอเพญ็  จงัหวดัอุดรธานี  ระยะทางประมาณ  400  
เมตร ตั้งไว ้ 100,000  บาท   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าและประปา  
  หน่วยด าเนินการ  กองช่าง  อบต.นาพู ่ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  พ.ศ.2559  
และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 137 ล าดบัท่ี 6

เพ่ือเป็นเงินอุดหนุนใหก้ารไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอเพญ็  ด าเนินการขยาเขตไฟฟ้าโดยการปักเสาพาดสาย
ภายในหมู่บา้น  บา้นดอนยาง  หมู่ท่ี 13 ต าบลนาพู ่ อ าเภอเพญ็  จงัหวดัอุดรธานี   ระยะทางประมาณ  400  
เมตร  ตั้งไว ้ 100,000  บาท   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าและประปา  
   หน่วยด าเนินการ  กองช่าง  อบต.นาพู ่ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน
  พ.ศ.2559  และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 137 ล าดบัท่ี 6

เพ่ือเป็นเงินอุดหนุนใหก้ารไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอเพญ็  ด าเนินการขยาเขตไฟฟ้าโดยการปักเสาพาดสาย
ภายในหมู่บา้น  บา้นนาพู ่ หมู่ท่ี  1 ต าบลนาพู ่ อ าเภอเพญ็  จงัหวดัอุดรธานี  ระยะทางประมาณ  400  
เมตร  ตั้งไว ้ 100,000  บาท   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าและประปา  
   หน่วยด าเนินการ  กองช่าง  อบต.นาพู ่ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  พ.ศ.2559
  และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 137 ล าดบัท่ี 6

1.3 อุดหนุนกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคตำม  โครงกำรขยำยเขตไฟฟ้ำโดยกำร

      ปักเสำพำดสำย ภำยในหมู่บ้ำน  บ้ำนนำพู่  หมู่ที ่ 1

100,000 บำท

1.2 อุดหนุนกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคตำม  โครงกำรขยำยเขตไฟฟ้ำโดยกำร

      ปักเสำพำดสำย ภำยในหมู่บ้ำน  บ้ำนดอนยำง หมู่ที ่ 13

100,000 บำท

1.1 อุดหนุนกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคตำม  โครงกำรขยำยเขตไฟฟ้ำโดยกำร

      ปักเสำ พำดสำย ภำยในหมู่บ้ำน  บ้ำนดอนแดง หมู่ที ่ 10

100,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือเป็นเงินอุดหนุนใหก้ารไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอเพญ็  ด าเนินการขยาเขตไฟฟ้าโดยการปักเสาพาดสาย
ภายในหมู่บา้น  บา้นม่วง  หมู่ท่ี 11 ต าบลนาพู ่ อ าเภอเพญ็  จงัหวดัอุดรธานี  ระยะทางประมาณ  1,000  
เมตร  ตั้งไว ้ 254,600  บาท   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าและประปา  
   หน่วยด าเนินการ  กองช่าง  อบต.นาพู ่ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  พ.ศ.2559  
   และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 137 ล าดบัท่ี 6

เพ่ือเป็นเงินอุดหนุนใหก้ารไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอเพญ็  ด าเนินการขยาเขตไฟฟ้าโดยการปักเสาพาดสาย
ภายในหมู่บา้น  บา้นหลวง  หมู่ท่ี 14 ต าบลนาพู ่ อ าเภอเพญ็  จงัหวดัอุดรธานี  ระยะทางประมาณ  180  
เมตร  ตั้งไว ้ 45,000  บาท   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าและประปา  
   หน่วยด าเนินการ  กองช่าง  อบต.นาพู ่ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 
  และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม 
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 137 ล าดบัท่ี 6

เพ่ือเป็นเงินอุดหนุนใหก้ารไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอเพญ็  ด าเนินการขยาเขตไฟฟ้าโดยการปักเสาพาดสาย
ภายในหมู่บา้น  บา้นหลวง  หมู่ท่ี 5 ต าบลนาพู ่ อ าเภอเพญ็  จงัหวดัอุดรธานี   ระยะทางประมาณ  400  
เมตร ตั้งไว ้93,300  บาท   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าและประปา  
   หน่วยด าเนินการ  กองช่าง  อบต.นาพู ่ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  พ.ศ.2559  
   และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 135 ล าดบัท่ี 2

1.6 อุดหนุนกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคตำม  โครงกำรขยำยเขตไฟฟ้ำปักเสำพำด

สำยพร้อมติดตั้งไฟฟ้ำแสงสว่ำง  ภำยในหมู่บ้ำน  บ้ำนหลวง  หมู่ที ่ 5

93,300 บำท

1.5 อุดหนุนกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคตำม  โครงกำรขยำยเขตไฟฟ้ำโดยกำรปัก

     เสำพำดสำย ภำยในหมู่บ้ำน  บ้ำนหลวง  หมู่ที ่ 14

45,000 บำท

1.4 อุดหนุนกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคตำม  โครงกำรขยำยเขตไฟฟ้ำโดยกำร

     ปักเสำพำดสำย ภำยในหมู่บ้ำน  บ้ำนม่วง หมู่ที ่ 11

254,600 บำท
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

1. ประเภทรำยจ่ำยเกี่ยวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไ่ม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการ อบต.พบประชาชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความตอ้งการของประชาชน
สู่แนวทางการแกไ้ขในพ้ืนท่ีทั้ง 17 หมู่บา้น เช่น ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าเอกสารต่างๆ 
และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ตามท่ีระเบียบและหนงัสือสัง่การใหส้ามารถ เบิกจ่ายได ้ตั้งไว ้ 30,000  บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 
  งานส่งเสริมและสนบัสนุนความเขม้แขง็ หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
-  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกจ่ายค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะการ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 129 ล าดบัท่ี 2 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในโครงการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและสุขภาวะท่ีดีในชุมชน ตั้งไว ้70,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 
   งานส่งเสริมและสนบัสนุนสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน หน่วยด าเนินการ กองสาธารณสุขฯ อบต.นาพู่
-  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกจ่ายค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะการส่ง
   เสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 101 ล าดบัท่ี 1

1.2 โครงกำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวติและสุขภำวะทีด่ใีนชุมชน 70,000 บำท

1.1 ค่ำใช้จ่ำยตำมโครงกำร อบต.พบประชำชน 30,000 บำท

หมวดค่ำใช้สอย 100,000 บำท

แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน

งำนส่งเสริมและสนับสนุนควำมเข้มแขง็ชุมชน 100,000 บำท
งบด ำเนินงำน 100,000 บำท
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รวม

รวม

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

1. ประเภทรำยจ่ำยเกี่ยวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไ่ม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัการแข่งขนักีฬา อบต.เกมส์ ตา้นยาเสพติด เป็นการแข่งขนักีฬาประชาชนใน
ต าบลนาพู ่ส าหรับจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์ในการแข่งขนักีฬาถว้ยรางวลัโล่รางวลัเหรียญรางวลัเงินรางวลัส าหรับ
ทีมชนะเลิศรองชนะเลิศรางวลัชมเชยค่าตอบแทนคณะกรรมการจดัการแข่งขนั/วิทยากร ค่าเบ้ียเดินทางค่า
สนามส าหรับการแข่งขนั (ถา้มี) ใหเ้บิกจ่ายเท่าท่ีจ่ายจริง ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืมส าหรับนกักีฬาคณะกรรมการ
เช่าหรือค่าเตรียมและเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง ค่าวงดุริยางค ์ค่าอุปกรณ์ในการแข่งขนั ค่าวสัดุอุปกรณ์เตรียม 
สนาม เช่น ปูนขาว เชือก ค่าผา้แพรเปิดการแข่งขนัลูกโป่งสวรรค ์ ส าหรับพิธีเปิดและปิดการ  แข่งขนั พลุ  
ตะไล ไฟพะเนียง ฯลฯ และค่าป้ายประชาสัมพนัธ ์ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ตั้งไว ้200,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 
  งานกีฬาและนนัทนาการ หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ 
   การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 103 ล าดบัท่ี 2

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินโครงการแข่งขนักีฬาและนนัทนาการผูสู้งอาย ุโดยจ่ายเป็น  ค่าวสัดุ 
อุปกรณ์ต่างๆ  ค่าจดัเตรียมสถานท่ี  ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีจ  าเป็นตามโครงการ ฯลฯ ตั้งไว ้20,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ งานกีฬาและนนัทนาการ
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ 
  การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 103 ล าดบัท่ี 3

1.2 โครงกำรแข่งขนักีฬำและนันทนำกำรผู้สูงอำยุ 20,000 บำท

1.1 ค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรแข่งขนักีฬำ อบต.เกมส์ 200,000 บำท

งบด ำเนินงำน 225,000 บำท

หมวดค่ำใช้สอย 225,000 บำท

แผนงำนกำรศำสนำ วฒันธรรม และนันทนำกำร

งำนกีฬำและนันทนำกำร 225,000 บำท
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จ ำนวน

รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

1. ประเภทรำยจ่ำยเกี่ยวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไ่ม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมสุขภาพดว้ยการออกก าลงักายองคก์ารบริหารส่วนต าบล
นาพู่โดยจ่ายเป็น  ค่าวสัดุ อุปกรณ์ต่างๆ  ค่าจดัเตรียมสถานท่ี  ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีจ  าเป็นตามโครงการ ฯลฯ ตั้ง
ไว ้5,000 บาท
 - ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ งานกีฬาและนนัทนาการ
   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ 
  การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 104 ล าดบัท่ี 4 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายโครงการจดังานประเพณีทอ้งถ่ินสืบสานวฒันธรรมประเพณีลอยกระทง เช่น  ค่าอาหาร
และเคร่ืองด่ืม ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็นในการจดังาน  ฯลฯ ตั้งไว ้20,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ งานศาสนาวฒันธรรม
ทอ้งถ่ิน หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ 
   การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 105 ล าดบัท่ี 7

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายโครงการจดังานประเพณีอ าเภอเพญ็ 118 ปี ของดี 12 ทอ้งถ่ิน  เพ่ือส่งเสริมบุญประเพณี
และรักษาวฒันธรรม ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ใหค้งอยูสื่บไป ตั้งไว ้150,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ  งานศาสนาวฒันธรรม
ทอ้งถ่ิน หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ 
   การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 105 ล าดบัท่ี 7

1.2 โครงกำรจัดงำนประเพณอี ำเภอเพ็ญ 150,000 บำท

1.1 โครงกำรจัดงำนประเพณท้ีองถิ่นสืบสำนวฒันธรรมประเพณลีอยกระทง 20,000 บำท

งบด ำเนินงำน 310,000 บำท
หมวดค่ำใช้สอย 310,000 บำท

งำนศำสนำวฒันธรรมท้องถิ่น 420,000 บำท

1.3 โครงกำรส่งเสริมสุขภำพด้วยกำรออกก ำลังกำยองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 5,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
รวม

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินโครงการถวายเทียนพรรษา ในช่วงเทศกาลเขา้พรรษา เช่น ค่าใชจ่้ายพิธี
ศาสนา ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็นในการจดังาน และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น
 ตั้งไว ้10,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันาธรรมและนนัทนาการ งานศาสนาวฒันธรรม
ทอ้งถ่ิน หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ 
  การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 105 ล าดบัท่ี 8

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินโครงการประเพณีบุญบั้งไฟต าบลนาพู ่ เช่น ค่าใชจ่้ายพิธีศาสนา 
ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็นในการจดังาน  ตั้งไว ้ 120,000  บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันาธรรมและนนัทนาการ งานงานศาสนาวฒันธรรม
ทอ้งถ่ินหน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ 
  การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 104 ล าดบัท่ี 5

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินค่าใชจ่้ายในโครงการสู่ขวญับา้นสู่ขวญัเมือง โดยจ่ายเป็น  ค่าวสัดุ 
อุปกรณ์ต่างๆ  ค่าจดัเตรียมสถานท่ี  ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีจ  าเป็นตามโครงการ ฯลฯ  ตั้งไว ้ 10,000  บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันาธรรมและนนัทนาการ งานศาสนาวฒันธรรม
  ทอ้งถ่ิน หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ 
  การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 104 ล าดบัท่ี 6

หมวดเงินอุดหนุน 110,000 บำท
1. ประเภทเงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

งบเงินอุดหนุน 110,000 บำท

1.5 โครงกำรสู่ขวญับ้ำนสู่ขวญัเมือง 10,000 บำท

1.4 โครงกำรประเพณบุีญบ้ังไฟต ำบลนำพู่ 120,000 บำท

1.3 โครงกำรถวำยเทียนพรรษำในช่วงเทศกำลเข้ำพรรษำ 10,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายสนบัสนุนในการจดัโครงการแข่งขนักีฬานกัเรียนกลุ่มโรงเรียนเพญ็ 3 เพ่ือเสริมสร้างใหน้กัเรียนมี
สุขภาพแขง็แรงสมบูรณ์ ใหรู้้จกัมีน ้าใจเป็นนกักีฬา มีระเบียบวินยั เคารพกฎกติกา สร้างความสัมพนัธ์อนัดี
ต่อกนัตั้งไว ้50,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฎในแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ งานศาสนาวฒันธรรม
ทอ้งถ่ินหน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกลุ่มโรงเรียนเพญ็ 3 (นาพู่ - เชียงหวาง) ท่ี ศธ 041376.154/19 
 ลงวนั ท่ี 24 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 1

เพ่ือจ่ายสนบัสนุนในการจดัโครงการเดินทางไกลอยูค่่ายพกัแรม (ลูกเสือ - เนตรนารี)  ตั้งไว ้50,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฎในแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ งานศาสนาวฒันธรรม
ทอ้งถ่ิน   หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกลุ่มโรงเรียนเพญ็ 3 (นาพู-่เชียงหวาง) ท่ี ศธ 041376.154/19 ลงวนัท่ี 24 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1 /2567  หนา้ท่ี  26  ล าดบัท่ี 1

เพ่ือจ่ายเป็นสนบัสนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอเพญ็ตามโครงการจดักิจกรรมอ าเภอเพญ็ในงานทุ่งศรีเมือง 
จงัหวดัอุดรธานี ตั้งไว ้10,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฎในแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ งานศาสนาวฒันธรรม
ทอ้งถ่ิน  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 140 ล าดบัท่ี 2

1.3 สนับสนุนทีท่ ำกำรปกครองอ ำเภอเพ็ญตำมโครงกำรจัดกิจกรรม

      อ ำเภอเพ็ญในงำนทุ่งศรีเมืองจังหวดัอุดรธำนี

10,000 บำท

1.2 สนับสนุนโครงกำรแข่งขนักีฬำนักเรียนกลุ่มโรงเรียนเพ็ญ 3 50,000 บำท

1.2 สนับสนุนโครงกำรเดนิทำงไกลอยู่ค่ำยพักแรม (ลูกเสือ - เนตรนำรี) 50,000 บำท
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แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ

งำนบริหำรทัว่ไปเกี่ยวกับอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 840,720 บำท

งบบุคลำกร 759,120 บำท

หมวดเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 759,120 บำท

1. ประเภทเงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 539,880 บำท

2. ประเภทเงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ใหแ้ก่ขา้รการหรือพนกังานส่วนต าบลองคก์าร
บริหารส่วนต าบลนาพู ่  จ านวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 539,880  บาท  ดงัน้ี      
    1.  ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการกองช่าง                                              
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
   งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา  หน่วยด าเนินการ กองช่าง อบต.นาพู่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
   อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
  เร่ือง ซกัซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ่้ายดา้นการบริหารงานบุคคลขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน
- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต  าแหน่ง รายเดือนใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่หรือผูมี้
สิทธิ จ านวน  1 อตัรา  ตั้งไว ้42,000 บาท      ดงัน้ี
1.  ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการกองช่าง       
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
   งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา  หน่วยด าเนินการ กองช่าง อบต.นาพู ่ 
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นราย
  จ่ายท่ี อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566
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3. ประเภทค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 177,240 บำท

งบด ำเนินงำน 81,600 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
จ านวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 177,240  บาท  ดงัน้ี
  1. ต าแหน่งผูช่้วยเจา้พนกังานธุรการ  (คุณวฒิุ)
 - ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
    งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา  หน่วยด าเนินการ กองช่าง อบต.นาพู ่     
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566

หมวดค่ำตอบแทน 51,600 บำท
1.ประเภทค่ำเช่ำบ้ำน 51,600 บำท

หมวดค่ำใช้สอย 30,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นส าหรับพนกังานส่วนต าบล หรือผูมี้สิทธิเบิกค่าเช่าบา้นไดต้ามระเบียบหรือหนงัสือสัง่
การท่ีก าหนด ตั้งไว ้51,600  บาท  
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
   งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา หน่วยด าเนินการ กองช่าง  อบต.นาพู่
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าเช่าบา้นของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 5157 ลงวนัท่ี 9 มิถุนายน 2566

1.1 ค่ำเดนิทำงไปรำชกำร 10,000 บำท
1. ประเภทรำยจ่ำยเกี่ยวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไ่ม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการและฝึกอบรมสัมมนา เช่นค่าอบรมสัมมนาหลกัสูตรหรือ
โครงการต่างๆ ตามระเบียบหรือหนงัสือสัง่การท่ีก าหนดส าหรับ พนกังานส่วนต าบลพนกังานจา้ง และ
ลูกจา้ง ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่เช่นเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะค่าเช่า ท่ีพกัค่าน ้ามนัเช้ือเพลิง
ส าหรับพาหนะ ค่าวสัดุอุปกรณ์ รวมถึงค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ซ่ึงมีสิทธิไดต้ามระเบียบวา่ดว้ยการเบิกจ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ี  หรือหนงัสือสัง่การเก่ียวกบัการ ฝึกอบรมสัมมนาท่ีก าหนด ฯลฯ 
ตั้งไว ้ 10,000  บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
   งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา  หน่วยด าเนินการ กองช่าง อบต.นาพู่
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ี
  ทอ้งถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติมถึง 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2565

งบบุคลำกร 1,941,000

1.2 ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 20,000 บำท

งำนก่อสร้ำง 6,752,300 บำท

เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่ไม่ไดเ้ป็นหน่วยงานจดัฝึก
อบรมเอง และมีความจ าเป็นตอ้งส่งเจา้หนา้ท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่เขา้ร่วมการฝึกอบรมกบั
หน่วยงานอ่ืน ตั้งไว ้20,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา  หน่วยด าเนินการ กองช่าง อบต.นาพู่
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึกอบรมของ
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557  

บำท
หมวดเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 1,941,000 บำท
1. ประเภทเงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 858,360 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ใหแ้ก่ขา้ราชการหรือพนกังานส่วนต าบลองคก์าร
บริหารส่วนต าบลนาพู ่  จ านวน  3  อตัรา  ตั้งไว ้ 858,360  บาท  ดงัน้ี      
1. ต าแหน่งวิศกรโยธา  จ านวน  1  อตัรา       
2. ต าแหน่งนายช่างโยธา  จ านวน  2  อตัรา                
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้าง 
  หน่วยด าเนินการ กองช่าง อบต.นาพู่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

2. ประเภทเงินเพิ่มต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 48,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนของขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ินจ านวน 2 อตัรา ตั้งไว ้48,000 บาท ดงัน้ี
   1.ต าแหน่ง นายช่างโยธา  จ านวน  2 อตัรา                                                
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้าง 
  หน่วยด าเนินการ กองช่าง อบต.นาพู่
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- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542   
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566

 - เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566

3. ประเภทค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 950,640 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
จ านวน  7  อตัรา  ตั้งไว ้ 950,640  บาท  ดงัน้ี
1.  พนกังานจา้งตามภารกิจ  (กองช่าง)  จ านวน  4  อตัรา  ดงัน้ี
     1.1  ต าแหน่งผูช่้วยนายช่างโยธา (คุณวฒิุ) 
     1.2  ต าแหน่งผูช่้วยนายช่างไฟฟ้า  (คุณวฒิุ)
     1.3  ต าแหน่งพนกังานขบัเคร่ืองจกัรกลขนาดเบา  (ทกัษะ) 
     1.4  ต าแหน่งพนกังานขบัเคร่ืองจกัรกลขนาดกลาง  (ทกัษะ)  
2.  พนกังานจา้งทัว่ไป  (กองช่าง)  จ านวน  3  อตัรา  ดงัน้ี 
    2.1  ต าแหน่งคนงานทัว่ไป  (งานประปา) 
    2.2  ต าแหน่งคนงานทัว่ไป   (งานส ารวจ)
    2.3  ต าแหน่งคนงานทัว่ไป (งานถนน) 
 - ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้าง 
   หน่วยด าเนินงาน กองช่าง อบต.นาพู ่   
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559 
 - เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558

4. ประเภทเงินเพิ่มต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 84,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัว่คราวใหก้บัพนกังานจา้งตามภารกิจ  และพนกังานจา้งทัว่ไป จ านวน  5  อตัรา   ตั้ง
ไว ้ 84,000 บาท  ดงัน้ี   
1. พนกังานจา้งตามภารกิจ  (กองช่าง)  จ านวน  2  อตัรา  ดงัน้ี  
      1.1  ต าแหน่งผูช่้วยนายช่างไฟฟ้า  (พจ.ตามภารกิจ) 
      1.2  ต าแหน่งพนกังานขบัเคร่ืองจกัรกลขนาดกลาง (พจ.ตามภารกิจ)
2. พนกังานจา้งทัว่ไป  (กองช่าง)  จ านวน  3  อตัรา  ดงัน้ี
    2.1  ต าแหน่งคนงานทัว่ไป (งานประปา)
    2.2  ต าแหน่งคนงานทัว่ไป (งานส ารวจ)
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    2.3  ต าแหน่งคนงานทัว่ไป (งานถนน)
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธางานก่อสร้าง 
หน่วยด าเนินงานกองช่าง อบต.นาพู่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
  อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566

งบลงทุน 4,811,300 บำท
หมวดค่ำทีด่นิและส่ิงก่อสร้ำง 4,811,300 บำท

1.1 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้ำนดงสว่ำง  หมู่ที ่ 16 250,000 บำท
1. ประเภทค่ำก่อสร้ำงส่ิงสำธำรณูปกำร

1.2 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้ำนหนองนกเขยีน หมู่ที ่ 3 300,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บา้นดงสวา่ง หมู่ท่ี 16 
ช่วงที่ 1 ผิวจราจรกวา้ง 3.00  เมตร  ยาว  119.00 เมตร  หนา  0.15  เมตร  
            ไหล่ทางลูกรังกวา้งขา้งละ 0.25  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกวา่  357.00  ตารางเมตร  
ช่วงที่  2  ผิวจราจรกวา้ง 3.00  เมตร  ยาว  44.50 เมตร  หนา  0.15  เมตร 
             ไหล่ทางลูกรังกวา้งขา้งละ  0.25  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกวา่  133.50  ตารางเมตร  
รวมระยะทางด าเนินการ  163.50  เมตร  หรือรวมพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกวา่  490.50  ตารางเมตร  
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนท่ี อบต.นาพู ่ก าหนด ตั้งไว ้250,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  
   หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 52 ล าดบัท่ี 4

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บา้นหนองนกเขียน หมู่ท่ี 3 
ขนาดกวา้ง 3.50  เมตร ยาว 168.50  เมตร  หนา  0.15  เมตร ไหล่ทางกวา้งขา้งละไม่นอ้ยกวา่  0.25 เมตร 
หรือพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกวา่ 589.75  ตารางเมตร  รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง 
 และตามแบบแปลนท่ี  อบต.นาพู ่ ก าหนด  ตั้งไว ้ 300,000  บาท   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง 
   หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 52 ล าดบัท่ี 4
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1.3 โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้ำนหลวง    หมู่ที ่ 14 23,200 บำท

1.4 โครงกำรก่อสร้ำงท่อระบำยน ำ้คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้ำนโพธ์ิตำก หมู่ที ่ 15 371,500 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บา้นหลวง หมู่ท่ี 14 
ผิวจราจรกวา้ง 2.50 เมตร ยาว 18.50 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกวา่ 46.25 ตารางเมตร 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง  และตามแบบแปลนท่ี อบต.นาพู ่ ก าหนด  
ตงัไว ้23,200  บาท   
-   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  
    หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 52 ล าดบัท่ี 4

1.5 โครงกำรก่อสร้ำงท่อระบำยน ำ้คอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้ำนกิ่ว  หมู่ที ่ 7 300,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อระบายน ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก บา้นโพธ์ิตาก หมู่ท่ี 15   
ผิวจราจรกวา้ง 1.00 เมตร ยาว 45.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกวา่ 45.00 ตารางเมตร  
งานท่อกลมคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด  0.40 เมตร ชั้น 3 จ านวน 202.00  ท่อน งานบ่อพกัรับน ้า
 คอนกรีตเสริมเหล็ก ส าหรับท่อกลม ค.ศ.ล. ขนาด 0.40  เมตร เขา้ - ออก จ านวน 15.00  บ่อ รายละเอียดตาม
ประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนท่ี อบต.นาพู ่ก าหนด ตั้งไว ้ 371,500  บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  
หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 57 ล าดบัท่ี 18

1.6 โครงกำรก่อสร้ำงท่อระบำยน ำ้คอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้ำนนำพู่ หมู่ที ่ 12 325,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อระบายน ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก บา้นก่ิว หมู่ท่ี 7  
ผิวจราจรกวา้ง 0.50  เมตร ยาว 173.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกวา่  86.50 ตาราง
เมตร วางท่อระบายน ้า ค.ศ.ล. ชนิดปากล้ินราง  ขนาด  0.30  เมตร ยาว 182.00  เมตร พร้อมบ่อพกั 18 บ่อ 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง  และตามแบบแปลนท่ี  อบต.นาพู ่ ก าหนด  
ตั้งไว ้ 300,000  บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  
   หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่   
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 57 ล าดบัท่ี 18

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อระบายน ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก   บา้นนาพู ่หมู่ท่ี 12  ผิวจราจรกวา้ง 0.50  เมตร  
ยาว  173.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร  หรือพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกวา่  86.50  ตารางเมตร  งานท่อกลม
คอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาด 0.40  เมตร ชั้น 3 จ านวน  173.00  ท่อน  งานบ่อพกัรับน ้า  คอนกรีตเสริมเหล็ก  
ส าหรับท่อกลม  ค.ศ.ล.  ขนาด  0.40  เมตร  เขา้ - ออก  จ านวน  10.00  บ่อ   รายละเอียด



166

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

ตามประมาณการงานก่อสร้าง  และตามแบบแปลนท่ี  อบต.นาพู ่ ก าหนด  ตั้งไว ้ 325,000  บาท  
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  
   หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 57 ล าดบัท่ี 18

1.7 โครงกำรก่อสร้ำงท่อระบำยน ำ้คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้ำนหลวง  หมู่ที ่ 5 206,700 บำท

1.8 โครงกำรก่อสร้ำงท่อระบำยน ำ้คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้ำนหลวงหมู่ที ่ 14 209,500 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อระบายน ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก บา้นหลวง หมู่ท่ี 5  
ผิวจราจรกวา้ง 0.50 เมตร ยาว 120.00  เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกวา่ 60.00  ตาราง
เมตร  วางท่อระบายน ้า  ค.ส.ล.  ชนิดปากล้ินราง ขนาด 0.30  เมตร ยาว 126.00  เมตร พร้อมบ่อพกั 12 บ่อ 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง  และตามแบบแปลนท่ี อบต.นาพู ่ก าหนด ตั้งไว ้206,700  บาท   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  
   หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 57 ล าดบัท่ี 18

1.9 โครงกำรก่อสร้ำงลำนสถำนฌำปณกิจ   บ้ำนหัวสวย  หมู่ที ่ 2 162,500 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อระบายน ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก บา้นหลวง หมู่ท่ี 14  
ผิวจราจรกวา้ง 0.50 เมตร ยาว 121.00  เมตร หนา  0.15 เมตร หรือพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกวา่ 60.50  ตาราง
เมตร วางท่อระบายน ้า  ค.ส.ล.  ชนิดปากล้ินราง ขนาด  0.30 เมตร ยาว 127.00  เมตร พร้อมบ่อพกั 12 บ่อ 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนท่ี อบต.นาพู ่ก าหนด ตั้งไว ้ 209,500  บาท   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  
  หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่    
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 57 ล าดบัท่ี 18

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างลานสถานฌาปณกิจ  บา้นหวัสวย หมู่ท่ี 2 
ขนาดพ้ืนท่ีก่อสร้างไม่นอ้ยกวา่  345  ตารางเมตร  รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง  
และตามแบบแปลนท่ี  อบต.นาพู ่ ก าหนด  ตั้งไว ้ 162,500  บาท  
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง 
    หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่ 
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1 /2567 หนา้ท่ี 6 ล าดบัท่ี 1
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1.10 โครงกำรก่อสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์  บ้ำนดงมะไฟ  หมู่ที ่ 9 250,000 บำท

1.11 โครงกำรก่อสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์  บ้ำนดอนหมำกแก้ว  หมู่ที ่ 8 250,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารอเนกประสงค ์บา้นดงมะไฟ หมู่ท่ี 9 
ขนาดกวา้ง 8.00  เมตร ยาว 12  เมตร สูง 3.00  เมตร  มีพ้ืนท่ีก่อสร้างไม่นอ้ยกวา่ 96.00 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนท่ี อบต.นาพู ่ก าหนด ตั้งไว ้250,000  บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  
  หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 57 ล าดบัท่ี 17

1.12 โครงกำรก่อสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์  บ้ำนศรีบุญเรือง  หมู่ที ่ 6 250,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารอเนกประสงค ์บา้นดอนหมากแกว้ หมู่ท่ี 8  
ขนาดกวา้ง 8.00  เมตร  ยาว  12  เมตร  สูง  3.00  เมตร  หรือมีพ้ืนท่ีก่อสร้างไม่นอ้ยกวา่  96  ตารางเมตร  
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง  และตามแบบแปลนท่ี  อบต.นาพู ่ ก าหนด ตั้งไว ้ 250,000  บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  
   หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู่
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 57 ล าดบัท่ี 17

2. ประเภทหมวดค่ำปรับปรุงทีด่นิและส่ิงก่อสร้ำง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารอเนกประสงค ์บา้นศรีบุญเรือง หมู่ท่ี 6 
 ขนาดกวา้ง 8.00  เมตร  ยาว  12  เมตร  สูง  3.00  เมตร  หรือมีพ้ืนท่ีก่อสร้างไม่นอ้ยกวา่  96  ตารางเมตร 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนท่ี อบต.นาพู ่ ก าหนด ตั้งไว ้ 250,000  บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  
  หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 57 ล าดบัท่ี 17

2.1 ค่ำบ ำรุงรักษำปรับปรุงบ่อขยะ 100,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาปรับปรุงบ่อขยะ ภายในต าบลนาพู ่ตั้งไว ้100,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง 
   หน่วยด าเนินการ กองช่าง อบต.นาพู่
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 110 ล าดบัท่ี 3



168

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรัง บา้นดอนแดง หมู่ท่ี 10  
ผิวจราจรลูกรังปรับเกล่ียแต่งกวา้ง  4.00  เมตร  ยาว  700.00  เมตร  หนาเฉล่ีย  0.30 เมตร   หรือพ้ืนท่ีผิว
จราจรไม่นอ้ยกวา่  2,800.00  ตารางเมตร  รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง  และตามแบบแปลนท่ี  
อบต.นาพู ่ ก าหนด  ตั้งไว ้ 200,000  บาท   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  
   หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่  
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนา้ท่ี 55 ล าดบัท่ี 12

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรัง บา้นดอนยาง หมู่ท่ี 13   
ผิวจราจรลูกรังปรับเกล่ียแต่งกวา้ง  5.00  เมตร  ยาว  700.00  เมตร  หนาเฉล่ีย  0.30  เมตร   หรือพ้ืนท่ีผิว
จราจรไม่นอ้ยกวา่  3,500.00  ตารางเมตร  รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง  และตามแบบแปลนท่ี  
อบต.นาพู ่ ก าหนด  ตั้งไว ้ 175,000  บาท   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง 
  หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 55 ล าดบัท่ี 12

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรัง  บา้นนาพู ่หมู่ท่ี 1 
สำยที ่1  ผิวจราจรลูกรังปรับเกล่ียแต่งกวา้ง  3.00  เมตร  ยาว  126.00  เมตร  หนาเฉล่ีย  0.20  เมตร   
หรือพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกวา่  378.00  ตารางเมตร  
สำยที ่2   ผิวจราจรลูกรังปรับเกล่ียแต่งกวา้ง  2.80  เมตร  ยาว  650.00  เมตร  หนาเฉล่ีย  0.20  เมตร   
หรือพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกวา่  1,820.00  ตารางเมตร 
สำยที ่3  ผิวจราจรลูกรังปรับเกล่ียแต่งกวา้ง  3.00  เมตร  ยาว  345.00  เมตร  หนาเฉล่ีย  0.20  เมตร   
หรือพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกวา่  1,035.00  ตารางเมตร  

2.2 โครงกำรปรับปรุง/ต่อเติมอำคำรอเนกประสงค์   บ้ำนหัวสวย หมู่ที ่ 2 187,500 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุง/ต่อเติมอาคารอเนกประสงค ์ บา้นหวัสวย หมู่ท่ี 2 
ปริมาณงาน  มีพ้ืนท่ีไม่นอ้ยกวา่ 54.30 ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบ
แปลนท่ี อบต.นาพู ่ ก าหนด ตั้งไว ้ 187,500  บาท   
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง   
    หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 8 ล าดบัท่ี 10

2.3 โครงกำรปรับปรุงถนนลูกรัง   บ้ำนดอนแดง  หมู่ที ่ 10 200,000 บำท

2.4 โครงกำรปรับปรุงถนนลูกรัง   บ้ำนดอนยำง  หมู่ที ่ 13 175,000 บำท

2.5 โครงกำรปรับปรุงถนนลูกรัง   บ้ำนนำพู่  หมู่ที ่ 1 100,000 บำท
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รวมระยะทางด าเนินการ 1,121.00  เมตร หรือรวมพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกวา่ 3,233.00 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง  และตามแบบแปลนท่ี อบต.นาพู่ก  าหนด ตั้งไว ้ 100,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  
  หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา้ท่ี 55 ล าดบัท่ี 12

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรัง  บา้นม่วง หมู่ท่ี 11  
ผิวจราจรลูกรังปรับเกล่ียแต่งกวา้ง  2.80  เมตร  ยาว 1,100.00  เมตร  หนาเฉล่ีย  0.20  เมตร   หรือพ้ืนท่ีผิว
จราจรไม่นอ้ยกวา่  3,080  ตารางเมตร  รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง  และตามแบบแปลนท่ี  
อบต.นาพู ่ ก าหนด  ตั้งไว ้ 95,400  บาท   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  
   หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่  
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนา้ 55 ล าดบัท่ี 12

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรัง บา้นเหล่าพฒันา หมู่ท่ี 17 
ช่วงที่ 1  ผิวจราจรลูกรังปรับเกล่ียแต่งกวา้ง  2.80  เมตร  ยาว  832.00  เมตร  หนาเฉล่ีย  0.20  เมตร   
หรือพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่นอ้ยกวา่  2,329.60  ตารางเมตร  
ช่วงที่ 2  ผิวจราจรลูกรังปรับเกล่ียแต่งกวา้ง  2.80  เมตร  ยาว  1,200  เมตร  หนาเฉล่ีย  0.20  เมตร   หรือพ้ืนท่ี
ผิวจราจรไม่นอ้ยกวา่  3,360.00  ตารางเมตร  รวมระยะทางด าเนินการ  2,032.00  เมตร  หรือรวมพ้ืนท่ีผิว
จราจรไม่นอ้ยกวา่  5,689.60  ตารางเมตร  รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง  และตามแบบแปลนท่ี  
อบต.นาพู ่ ก าหนด  ตั้งไว ้ 250,000  บาท   
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  
  หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 55 ล าดบัท่ี 12

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปูแอสฟัลทติ์กคอนกรีตทบัผิวจราจรเดิม บา้นป่ากา้ว หมู่ท่ี 4  
ผิวจราจรกวา้ง  5.00  เมตร  ยาว  140.90  เมตร  หนาเฉล่ีย  0.05  เมตร  หรือพ้ืนท่ีผิวจราจร/ไหล่ทางไม่นอ้ย
กวา่  704.50  ตารางเมตร  รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง  และตามแบบแปลนท่ี  
อบต.นาพู ่ ก าหนด  ตั้งไว ้ 300,000  บาท  
-  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  
   หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 6 ล าดบัท่ี 4

2.6 โครงกำรปรับปรุงถนนลูกรัง   บ้ำนม่วง  หมู่ที ่ 11 95,400 บำท

2.7 โครงกำรปรับปรุงถนนลูกรัง   บ้ำนเหล่ำพัฒนำ  หมู่ที ่ 17 250,000 บำท

2.8 โครงกำรปรับปรุงผวิจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต   บ้ำนป่ำก้ำว หมู่ที ่ 4 300,000 บำท



170

จ ำนวน
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับค่าได ้(ค่า K) (ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภคและส่ิงสาธารณูปการ) 
ตั้งไว ้ 5,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง 
  หน่วยด าเนินการ กองช่าง อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1837 ลงวนัท่ี 11 กนัยายน 2560

2.9 โครงกำรปรับปรุงหลังคำอำคำรส ำนักงำน  ภำยในองค์กำรบริหำรส่วน 500,000 บำท

3. ประเภทค่ำชดเชยสัญญำแบบปรับรำคำได้ (ค่ำ K) 5,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงหลงัคาอาคารส านกังาน  ภายในองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่จ านวน 1 หลงั 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนท่ี  อบต.นาพู ่ก าหนด ตั้งไว ้500,000  บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง 
  หน่วยด าเนินการกองช่าง  อบต.นาพู ่  
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 8 ล าดบัท่ี 11
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ใหแ้ก่ขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนต าบล
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู ่จ านวน  1 อตัรา  ตั้งไว ้355,320 บาท     ดงัน้ี      
     1. ต าแหน่ง นกัวิชาการเกษตร    
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- พระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ี 
   อปท.อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559
- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 
- เป็นไปตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566
- เป็นไปตามแผนอตัราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพู่

1. ประเภทรำยจ่ำยเกี่ยวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไ่ม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมการท าปุ๋ ยหมกัอินทรียชี์วภาพ  เพ่ือใหเ้กษตรกรมี
ความรู้ รู้จกัวิธีการผลิตและการท าปุ๋ ยหมกัอินทรียชี์วภาพ  และเพ่ือการลด ละ เลิก การใชส้ารเคมีในการ
ป้องกนัก าจดัโรคพืช โดยจ่ายเป็น ค่าจดัอบรม ค่าวสัดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าจดัเตรียมสถานท่ี  ค่าวิทยากร  
ค่าอาหาร ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีจ  าเป็นตามโครงการ ฯลฯ ตั้งไว ้ 10,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
  หน่วยด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2565
- ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 63 ล าดบัท่ี 6

1.1 โครงกำรส่งเสริมกำรท ำปุ๋ยหมักอินทรีย์ชีวภำพ 10,000 บำท

หมวดค่ำใช้สอย 10,000 บำท

งบด ำเนินงำน 10,000 บำท

หมวดเงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 355,320 บำท

1. ประเภทเงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น 355,320 บำท

แผนงำนกำรเกษตร

งำนส่งเสริมกำรเกษตร 365,320 บำท

งบบุคลำกร 355,320 บำท
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1. ประเภทรำยจ่ำยเกี่ยวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไ่ม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินโครงการคลองสวยน ้าใสใส่ใจส่ิงแวดลอ้ม ในเขตพ้ืนท่ีต าบลนาพู ่โดย
จ่ายเป็น ค่าวสัดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าจดัเตรียมสถานท่ี ค่าอาหาร ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีจ  าเป็นตามโครงการฯลฯ  
ตั้งไว ้50,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่ิงแวดลอ้มและทรัพยากรธรรมชาติ 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
-  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกจ่ายค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะการ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพฒันา(พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 112 ล าดบัท่ี 1

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินโครงการปลูกหญา้แฝกเฉลิมพระเกียรติ ดว้ยการ “ห่มดิน บ่มน ้าตาม
แนวพระราชด าริ โดยจ่ายเป็น  ค่าวสัดุ อุปกรณ์ต่างๆ  ค่าจดัเตรียมสถานท่ี    ค่าอาหาร ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ี
จ  าเป็นตามโครงการ ฯลฯ  ตั้งไว ้ 10,000  บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่ิงแวดลอ้มและทรัพยากรธรรมชาติ 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินโครงการทอ้งถ่ินไทยรวมใจภกัด์ิรักษพ้ื์นท่ีสีเขียว ในเขตพ้ืนท่ี
ต าบลนาพู ่โดยจ่ายเป็น  ค่าวสัดุ อุปกรณ์ต่างๆ  ค่าจดัเตรียมสถานท่ี  ค่าอาหาร ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีจ  าเป็นตาม
โครงการ ฯลฯ  ตั้งไว ้10,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่ิงแวดลอ้มและทรัพยากรธรรมชาติ
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
-  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกจ่ายค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะการ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)   หนา้ท่ี 112 ล าดบัท่ี 2

1.3 โครงกำรปลูกหญ้ำแฝกเฉลิมพระเกียรติด้วยกำร 

      "ห่มดนิบ่มน ำ้ตำมแนวพระรำชด ำริ"

10,000 บำท

1.2 โครงกำรท้องถิ่นไทยรวมใจภักดิ์ รักษ์พื้นทีสี่เขยีว 10,000 บำท

1.1 โครงกำรคลองสวยน ำ้ใส ใส่ใจส่ิงแวดล้อม 50,000 บำท

หมวดค่ำใช้สอย 80,000 บำท

งำนส่ิงแวดล้อมและทรัพยำกรธรรมชำติ 80,000 บำท

งบด ำเนินงำน 80,000 บำท
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จ ำนวน

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกจ่ายค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะการ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หนา้ท่ี 112 ล าดบัท่ี 3

1.4 โครงกำรอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 10,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินโครงการอนุรักษพ์นัธุกรรมพืช เพ่ือสนองพระราชด าริ โครงการ
อนุรักษพ์นัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ (อพ.สธ.) โดยจ่ายเป็น ค่าจดัอบรม ค่าวสัดุ อุปกรณ์
ต่างๆ  ค่าจดัเตรียมสถานท่ี  ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีจ  าเป็นตามโครงการ ฯลฯ ตั้งไว ้ 
10,000  บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่ิงแวดลอ้มและทรัพยากรธรรมชาติ 
  หน่วยด าเนินการ ส านกัปลดั อบต.นาพู่
-- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวนัท่ี 14 มิถุนายน 2567
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกจ่ายค่าใชจ่้ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะการ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)   หนา้ท่ี 113 ล าดบัท่ี 5
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายจา้งเหมาต่าง  ๆในการด าเนินการเก่ียวกบัระบบประปาท่ีอยูใ่นความรับผิดชอบของ 
อบต.นาพู ่ ตั้งไว ้175,000 บาท 
-ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการพาณิชย ์ งานกิจการประปา  
  หน่วยด าเนินการ กองช่าง/กองคลงั อบต.นาพู่
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าบริหารงานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินพ.ศ. 2562

เพ่ือเป็นค่าวสัดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์เช่น สารส้ม คลอรีน และอ่ืนๆ  ฯลฯ ท่ีน ามาใชเ้ก่ียวกบักิจการ
ประปาท่ีอยูใ่นความรับผิดชอบของ อบต.นาพู ่ ตั้งไว ้500,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฎในแผนงานการพาณิชย ์งานกิจการประปา  
   หน่วยด าเนินการ กองช่าง/กองคลงั อบต.นาพู่
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐

เพ่ือเป็นค่าวสัดุอุปกรณ์ระบบประปาหมู่บา้น เช่น มิเตอร์น ้า มิเตอร์ไฟฟ้า  ปูนขาว และวสัดุแบบพิมพต่์างๆ
เก่ียวกบังานกิจการประปาและอ่ืน  ๆ ฯลฯ ท่ีน ามาใชเ้ก่ียวกบักิจการประปาท่ีอยูใ่นความรับผิดชอบของ 
อบต.นาพู ่ ตั้งไว ้600,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฎในแผนงานการพาณิชย ์งานกิจการประปา  
   หน่วยด าเนินการ กองช่าง/กองคลงั อบต.นาพู่
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับระบบประปาท่ีอยูใ่นความรับผิดชอบของ อบต.นาพู ่
ตั้งไว ้1,000,000 บาท
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานการพาณิชย ์งานกิจการประปา 
   หน่วยด าเนินการ กองคลงั อบต.นาพู ่

แผนงำนกำรพำณชิย์

งำนกิจกำรประปำ 2,841,000 บำท
งบด ำเนินงำน 2,275,000 บำท
หมวดค่ำใช้สอย 175,000 บำท
1. ประเภทรำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

1.1 ค่ำจ้ำงเหมำบริกำรต่ำงๆ 175,000 บำท

หมวดค่ำวสัดุ 1,100,000 บำท
1. ประเภทวสัดุวทิยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ 500,000 บำท

1. ประเภทวสัดุอ่ืน 600,000 บำท

หมวดค่ำสำธำรณูปโภค 1,000,000 บำท
1. ประเภทค่ำไฟฟ้ำ 1,000,000 บำท
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท.0808.2/ว1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑต่์าง  ๆส าหรับระบบประปาท่ีอยูใ่นความ
รับผิดชอบของ อบต.นาพู ่ใหส้มารถใชง้านไดต้ามปกติ ตั้งไว ้566,000 บาท 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฎในแผนงานการพาณิชย ์งานกิจการประปา 
   หน่วยด าเนินการ กองช่าง อบต.นาพู่
- หนงัสือกรมปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564
-  ปรากฎในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หนา้ท่ี 35 ล าดบัท่ี 8

งบลงทุน 566,000 บำท
หมวดค่ำครุภัณฑ์ 566,000 บำท
1. ประเภทค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์

1.1 ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์ 566,000 บำท



ภาคผนวก 

1. รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาพู่ สมัยสามัญ สมัยที ่ 3 ประจำปี 2567       
ครัง้ที่ 1 วันที่ 7 สิงหาคม 2567 

2. รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาพู่ สมัยสามัญ สมัยที ่ 3 ประจำปี 2567       
ครัง้ที่ 2 วันที่ 15 สิงหาคม 2567 

 


















































